Na osnovu ¢lanka 20a. Zakona o radu (,Sluzbene novine F BiH" broj: 26/16, 89/18, 23/20 - odluka
Ustavnog Suda, 49/21, 44/22 i 39/24), &lanka 3. Pravilnika o radu Doma zdravlja "Prim.dr.Mijo Grgi¢”
Usora, Clanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenitko —dobojskom
kantonu (,Sluzbene novine ZE-DO kantona" broj: 2/24) i Odluke o raspisivanju javnog oglasa za
prijem u radni odnos broj: 23-02/25 od dana 19.2.2025. godine, v.d. ravnatelj Ustanove na osnovu
ukazane potrebe, raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos
I RADNO MIJESTO

1. Spremacica u medicinskim ambulantama i upravi - 1 izvriitelj na odredeno vrijeme u trajanju od
godinu dana u punom radnom vremenu.

Opis poslova:

Spremacica u medicinskim ambulantama i upravi u granicama struéne osposobljenosti i obugenosti
obavlja sljedece poslove

® Vrsi CiScenje medicinskog i uredskog prostora u upravi,

® Vrsi trebovanje potro$nog materijala za obavljanje svojih poslova i vrii pravdanje utroka
istih,

® OdlaZe otpatke svakodnevno izvan zgrade na odredeno mjesto,

® Obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenoga.

Il UVIJETI
Kandidati trebaju ispunjavati opée uvjete za obavljanje poslova i radnih zadataka definirane Zakonom
i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta kako slijedi:

OPCI UVJETI
- Da je drzavljanin BiH
- Da ima opcu zdravstvenu i poslovnu sposobnost

POSEBNI UVJETI
- Osnovna skola

Il POTREBNA DOKUMENTACIJA

Uz prijavu na oglas, koja mora biti posebno potpisan dokument od strane podnositelja, kandidati su
duni priloZiti i sljedece dokaze u originalu ili ovjerenoj kopiji:

-Kraci Zivotopis s adresom i kontakt telefonom ka ndidata,

-lzvod iz mati¢ne knjige rodenih,

-Uvjerenje o drzavljanstvu,

Kandidati mogu dostaviti dokaz o statusu branitelja ili ¢lanova njihovih obitelji u smislu &lanka 2.
3.14. Zakona o dopunskim pravima branitelja i &lanova njihovih obitelji (Sl.novine ZDK 1/14), koji je
prijavljen na evidenciji Sluzbe za zapo$ljava nje.

’

NAPOMENA: samo izabrani kandidat ¢e biti u obvezi u roku od 15 dana od dana zaprimanja
obavjestenja o izboru najboljeg kandidata, dostaviti lije¢nitko uvjerenje.

Ukoliko kandidat u navedenom roku, ne dostavi lije¢nicko uvjerenje smatrat ¢e se da je odustao od
zaposlenja.




IV POSTUPAK IZBORA | BODOVANJA

Postupak izbora kandidata vriit ¢e se na osnovu razmatranja dostavljene dokumentacije i intervjuom
sa svakim od kandidata koji je dostavio urednu, potpunu i blagovremenu prijavu.

V POSTUPAK PRIJAVLIVANJA
Natjecaj ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja u listu ,,Dnevni list” Mostar.

Kandidati su u prijavi obvezni navesti to¢ne podatke o obrazovanju, kao i osobne podatke, te toénu
kontakt adresu i kontakt telefon, a to&nost ovih podataka kandidat potvrduje svojim potpisom i za
iste garantira kazneno i materijalno.

Prijave s potrebnom dokumentacijom kojom se dokazuje ispunjavanje propisanih uvjeta dostavljaju

se u zatvorenoj koverti Povjerenstvu za izbor s naznakom »NE OTVARAJ - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS”
na sljedecu adresu:

J.U. Dom zdravlja "Prim. dr. Mijo Grgi¢” Usora, Srednja Omanjska bb, 74 230 Usora

Nepotpune i neblagovremene prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete iz javnog
oglasa nece se uzeti u razmatranje.

J.U. Dom zdravlja "Prim. dr. Mijo Grgi¢” Usora nema obvezu vracanja dokumentacije kandidatima,

Osoba ovlatena za davanje dodatnih obavjedtenja je Anto Mati¢, telefon kontakt osobe zaduzene za
davanje dodatnih obavje$tenja je 032 893 426.
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Dana: 21.2.2025.godine

Broj: 34-02/225




