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Na temelju ¢lanka 52. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 35/05), ¢lanaka 23. i 106. Statuta Opc¢ine Usora
(,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“ broj: 5/17), ¢lanka 12. Odluke o organizaciji op¢inskog organa
uprave Opc¢ine Usora (,Sluzbeni glasnik Opéine Usora“ broj: 12/17), i ¢lanaka 86. i 94.
Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Usora (,,Sluzbeni glasnik Opéine Usora“ broj: 8/17) Op¢insko
vijece Usora, na svojoj XIII (trinaestoj) redovitoj sjednici odrzanoj dana 26.01.2018. godine,
donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu op¢inskog organa uprave
Op¢ine Usora

Clanak 1.

Daje se suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu op¢inskog organa uprave Op¢ine Usora
broj: 02-34-11/18 od 24.01.2018. godine.

Clanak 2.

Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Usora“

Broj: 01-05-28/18 PREDSJEDATEL]J OV-a
Dana, 29.01.2010. godine Ivo Suvala
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Na temelju ¢lanka 52. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine,
¢lanka 15. Zakona o nacelima lokalne samouprave u FBiH (,Sluzbene novine FBiH" broj: 49/06 i
51/09), clanka 6. stavak 3. Zakona o drzavnoj sluzbi («Sluzbene novine Federacije BiH» broj:
29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06 i 4/12), a u vezi sa lankom 1. Zakona o preuzimanju
Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog
kantona“ broj:3/12), ¢lanka 7. Zakona o namjestenicima («SluzZbene novine Federacije BiH» broj:
49/05), clanka 41. stavak 1. toc¢ka 8. i ¢lanka 107. Statuta Opcine Usora («SluZbeni glasnik
Op¢ine Usora» broj: 5/17) i Odluke o organizaciji opcinskog organa uprave Opcine Usora
(,Sluzbeni glasnik Opéine Usora“ broj: 12/17) Op¢inski nacelnik donosi:

PRAVILNIK
0 UNUTARNJEM USTROJSTVU OPCINSKOG ORGANA UPRAVE
OPCINE USORA
1 DIO - OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom, sukladno Zakonu i drugim propisima, utvrduje se unutarnja organizacija i
djelokrug rada opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Usora i njegove nadleZnosti, nacin rukovodenja
i programiranja u izvrSavanju poslova i zadataka, ovlasStenja i odgovornosti sluzbenika i
namjestenika u obavljanju poslova, naziv i raspored poslova i zadataka, ukupan broj sluzbenika i
namjestenika za obavljanje poslova i zadataka, naziv i raspored poslova i zadataka po sluzbama
sa opisom poslova za svakog sluzbenika i namjeStenika i potrebni uvjeti u pogledu stru¢ne
spreme, radnog iskustva i drugih uvjeta za rad na odnosnim poslovima i zadacima.

Clanak 2.
Unutarnja organizacija i na¢in rukovodenja u opéinskim sluZzbama za upravu, utvrduje se tako da
se osigura racionalna organizacija rada i uspjeSno rukovodenje, zakonito, strucno i efikasno
izvrSavanje zadataka, transparentnost rada, suradnja sa drugim organima i organizacijama,
grupiranje poslova i zadataka u skladu sa prirodom poslova opc¢inskog organa uprave Opcine
Usora.

Clanak 3.
U ostvarivanju poslova uprave i samouprave utvrdenih Zakonom, sluZbe za upravu provode
utvrdenu politiku, izvrSavaju i osiguravaju izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,
prate i pokrecu inicijative za rjeSavanje pitanja u oblastima za koje su obrazovane, rjeSavaju u
upravnim stvarima, vrSe upravni nadzor i druge upravne poslove, pripremaju propise i vrse
strucne i druge poslove za Opc¢insko vijece i Opéinskog nacelnika.

Clanak 4.
Opcinske sluzbe za upravu duzne su osigurati izmedu ostalog: zakonito, transparentno,
odgovorno, ucinkovito, ekonomic¢no, profesionalno, nepristrano i politicki neovisno obavljanje
poslova i zadataka iz svog djelokruga.

II1 DIO - UNUTARN]JA ORGANIZACIJA
Clanak 5.

Jedinstvenim opc¢inskim organom rukovodi Opéinski nacelnik izravno biran kao nositelj izvrSne
vlasti.
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Clanak 6.
Za obavljanje stru¢nih, administrativnih ili pomo¢nih poslova za potrebe Nacelnika kao izvrsne
vlasti opc¢ine i Op¢inskog vije¢a kao zakonodavne vlasti op¢ine obrazuju se sluzbe:

1. Kabinet nacelnika
2. Struéna sluzba Opc¢inskog vijeca

Clanak 7.
Za vrSenje upravnih i drugih poslova, kao i poslova lokalne samouprave iz nadleZnosti Op¢ine,
obrazovane su Sluzbe:

1. SluZzba za gospodarstvo i financije,

2. Sluzba za geodetske poslove, katastar nekretnina, imovinsko-pravne poslove i
urbanizam,

3. Sluzba strucnih, op¢ih poslova i drustvenih djelatnosti,

III DIO - RUKOVODEN]JE

Clanak 8.
Jedinstvenim opc¢inskim organom uprave i opéinskim sluzbama za upravu kao i drugim tijelima
op¢inske uprave i samouprave rukovodi Op¢inski nacelnik sa ovlastenjima utvrdenim Ustavom,
Zakonom, Statutom Op¢ine i drugim propisima.

Clanak 9.
Radom sluzbe za upravu i odsjekom unutar sluzbe neposredno rukovodi Pomo¢nik Opéinskog
nacelnika za oblast za koju je sluZba obrazovana.
Pomoc¢nik Opc¢inskog nacelnika donosi rjeSenja i druga akta iz djelokruga rada sluZzbe, potpisuje
akte i naredbodavatelj je u odnosu na sredstva kojima raspolaze sluzba.
Kao rukovodeci drzavni sluzbenik postavlja se i Tajnik jedinstvenog organa uprave koji rukovodi
Kabinetom nacelnika i Tajnik Opc¢inskog vije¢a koji rukovodi Stru¢nom sluzbom Opéinskog
vijeca.

IV DIO - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 10.
Sistematizacija radnih mjesta sadrzi djelokrug rada organizacijskih jedinica, radna mjesta sa
opisom poslova i zadataka, uvjete za obavljanje poslova, vrstu djelatnosti, grupu poslova,
slozenost poslova i broj izvrsitelja.

POGLAVLJE I - OPCINSKI NACELNIK

Clanak 11.
Opc¢inski nacelnik je nositelj izvrSne vlasti u okviru prava i duZnosti Op¢ine.
Opcinski nacelnik rukovodi svim opéinskim sluzbama za upravu kao organima uprave i
posebnim sluzbama, te drugim tijelima uprave koja se sukladno zakonu osnivaju u Op¢ini.
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POGLAVLIJE II - KABINET NACELNIKA

1. Tajnik organa drzavne sluzbe

Opis poslova:

Uvjeti:

obavlja poslove od znacaja za unutarnju organizaciju i rad organa drzavne sluzbe;
koordinira rad sluzbi za upravu i drugih sluzbi u cilju realiziranja poslova koji su
utvrdeni u programu rada Organa drZavne sluzbe;

osigurava izvrSenje poslova po nalogu Opéinskog nacelnika, upoznaje Opéinskog
nacelnika o stanju i problemima u obavljanju planiranih poslova;

predlaze poduzimanje potrebnih mjera i na taj na¢in pomaze Opéinskom nacelniku u
rukovodenju;

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu
povjereni sukladno vaZec¢im propisima;

odgovoran je za pripremu i provodenje programa rada Op¢inskog nacelnika;

neposredno izraduje ili sudjeluje u izradi op¢ih i pojedinacnih akata koje donosi Op¢inski
nacelnik, ukljucujudi akte i pravilnike iz radnog odnosa;

u suradnji sa drugim sluZzbama izraduje prijedlog godiSnjeg programa rada Organa
drZavne sluzbe i dostavlja ga Opc¢inskom nacelniku na daljnji postupak;

objedinjava izvje$¢a, informacije i druge materijale iz nadleznosti Organa drzavne
sluzbe;

sudjeluje na sjednicama Opcinskog vijeca kada se raspravlja o materijalima iz
nadleZnosti organa drZavne sluZzbe;

obavlja i druge poslove koje mu naloZzi Op¢inski nacelnik;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

za svoj rad odgovara Opc¢inskom nacelniku.

VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen pravni
fakultet

Posebni uvjeti: 6 (Sest) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: normativno-pravni i studijsko-analiticki;
SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: rukovodedi drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: tajnik Organa drzavne sluzbe;
Broj izvrsSitelja: 1 (jedan).

2. Visi referent - Tajnik nacelnika

Opis poslova:

obavlja poslove i zadatke koji se odnose na informiranje javnosti iz djelokruga rada
Nacelnika;

obavlja administrativno-tehnicke poslove za potrebe Nacelnika;

koordinira rad sa strankama, sluzbama i gostima;

preuzima poStu sa protokola, dostavlja je Nacelniku i otprema postu Nacelnika;
odgovoran je za uporabu i ¢uvanje pecata;

obavlja poslove telefoniste i poslove faksiranja sluzbenih akata za potrebe Nacelnika i
Kabineta;

obavlja daktilografske poslove za potrebe Nacelnika;

vrsi usluzivanje gostiju kod Nacelnika;
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- sa Nacelnikom opc¢ine razmatra dnevne obaveze i sastanke, te mu priprema materijale,
dokumente i podatke za sastanke;

- vrsi poslove za potrebe Nacelnika koji se odnose na pripreme i ostvarivanje kontakata sa
gostima, poslove u vezi dolaska pojedinaca i grupa iz zemlje i inozemstva, priprema
protokole posjeta stranih i domadih delegacija, gospodarskih delegacija, programe
posjeta drugim gradovima i drzavama sa primjerima dobre prakse lokalne samouprave;

- upoznaje Opcinskog nacelnika o stanju i problemima u vrSenju planiranih poslova, te
predlaZze poduzimanje potrebnih mjera na rjeSavanju postojec¢ih problema;

- odgovoran je za zakonito, strucno, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- vrsiidruge poslove po nalogu Nacelnika.

Uvjeti: SSS - IV stupanj struc¢ne spreme;

Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na
raCunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: administrativno tehnicki;

SloZenost poslova: djelimic¢no sloZeni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: visi referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

3. Savjetnik nacelnika za gospodarstvo i financije:

Savjetnik Opc¢inskog nacelnika sagledava problematiku vezano za ostvarivanje funkcije opéine i
nositelja javnih ovlaStenja u ovoj oblasti i predlaZe Opcinskom nacelniku poduzimanje
odgovarajuc¢ih mjera s ciljem stvaranja pretpostavki za brZi razvoj gospodarstva i afirmaciju
poduzetnisStva, kao i promociju gospodarskih i drugih moguénosti op¢ine, razmatra prijedloge
normativnih akata i zakonskih rjesenja iz ovih oblasti, savjetuje Opc¢inskog nacelnika o
rjeSavanju iz ovih oblasti, savjetuje Opéinskog nacelnika o nacinu rjeSavanja odredenih pitanja u
vezi sa poticajem razvoja odredenih gospodarskih djelatnosti i poduzimanje odredenih mjera u
cilju stvaranja uvjeta za razvoj gospodarstva.

Uvjeti: VSS, ekonomski fakultet ili fakultet tehni¢ckog smjera odnosno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS
bodova;

Posebni uvjeti: 5 (pet) godina radnog staza, poznavanje rada na ra¢unaru;

Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: normativno-pravni i studijsko-analiticki;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: nema status drzavnog sluzbenika;

Pozicija radnog mjesta: savjetnik nacelnika;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

4. Savjetnik nacelnika za strucne, opce poslove i drustvene djelatnosti:

Savjetnik Opcinskog nacelnika razmatra pitanja za ostvarivanje funkcija op¢ine u ovim
oblastima, sagledava organizacijsku problematiku u radu opdéinskih sluzbi i daje miSljenja o
sloZenijim pravnim i pitanjima u ostvarivanju funkcije Opéinskog nacelnika i funkcioniranju
Kabineta nacelnika.

Uvjeti: VSS, pravni fakultet, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog

sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova;
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Posebni uvjeti: 5 (pet) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;
Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: normativno-pravni i studijsko-analiticki;

SloZenost poslova: najslozZeniji;

Status izvrSitelja: nema status drzavnog sluzbenika;

Pozicija radnog mjesta: savjetnik nacelnika;

Broj izvrSitelja: 1 (jedan).

POGLAVLJE III - STRUCNA SLUZBA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 12.

Utvrduje se sljedeca pozicija - radno mjesto u Stru¢noj sluzbi Op¢inskog vijec¢a, opis poslova i
uvjeti za obavljanje poslova:

1. Tajnik Op¢inskog vijec¢a

Opis poslova:

odgovoran je za pripremu i provodenje programa rada Op¢inskog vijeca;

neposredno izraduje ili sudjeluje u izradi Statuta opcine, op¢ih i pojedinacnih akata
koje donosi Opc¢insko Vijece;

pomaze Predsjedatelju Opcinskog vijeca u izvrSavanju njegovih obaveza;

ostvaruje suradnju sa pomoc¢nicima nacelnika u vezi blagovremenog dostavljanja
materijala Op¢inskom vijecu, te priprema i izraduje materijale za OV;

organizira i koordinira pripremanje sjednica Op¢inskog vijeéa i brine o blagovremenom
dostavljanju njegovih odluka i drugih akata na izvrSenje,

sudjeluje u radu Opc¢inskog vijeca i stara se o zakonitosti akata koji se usvajaju na
sjednicama;

daje stru¢na misljenja i pravna tumacenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima
Statuta, Poslovnika, Odluka i drugih akata koje donosi Vijece;

daje stru¢na misljenja i objaSnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i opéih akata
povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata ili po sluzbenoj duznosti;
priprema precisc¢ene tekstove Odluka i drugih akata koje donosi OV-e,

stara se za izvrSenje Odluka, Zaklju€aka i opc¢ih akata i s tim u svezi utvrduje stanje u
odgovarajucoj oblasti;

ureduje izdavanje sluzbenog glasnika, broSura i drugih informativnih materijala;
obavlja i druge poslove koje mu odredi Op¢insko vijece i Opéinski nacelnik;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

za svoj rad izravno je odgovoran Opéinskom vijecu i Opé¢inskom nacelniku.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa

Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen pravni
fakultet

Posebni uvjeti:6 (Sest) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;
Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: normativno-pravni i studijsko-analiticki;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: tajnik Opéinskog vijeca;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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POGLAVLJE IV - OPCINSKE SLUZBE ZA UPRAVU

SLUZBA ZA GOSPODARSTVO I FINANCIJE

Clanak 13.
I. DJELOKRUG RADA

U okviru Sluzbe obavljaju se, stru¢ni, administrativni i poslovi koji se odnose na:

- provodenje zakona i propisa iz oblasti gospodarstva, financija pod nadzorom i
uputstvima Opcinskog nacelnika,

- pracenje stanja u tim oblastima, predlaganje mjera za unaprjedenje razvoja,

- osiguravanje uvjeta za rad i razvitak gospodarskih cjelina u drZavnom i privatnom
sektoru od vaZnosti za op¢inu,

- sudjelovanje u izradi plana Strategije razvoja op¢ine,

- predlaganje mjera za provedbu Strategije razvoja opcine,

- planiranje razvoja gospodarstva,

- poslovi upravljanja i koordinacije sredstvima za razvoj,

- poslovi javne nabave;

- suraduje sa udrugama poduzetnika i poljoprivrednika,

- inspekcijski nadzor u oblasti trgovine, ugostiteljstva, poljoprivrede, obrta, graditeljstva,
prostornog uredenja, trziSta, komunalne oblasti i sanitarnih poslova

- upravno rjeSavanje- izdavanje odobrenja za rad,

- planiranje, pripremu i izvrSenje proracuna,

- pravljenje financijskih izvjes¢a, godiSnjih i mjesec¢nih o izvrSenju proracuna,

- predlaganjem mjera za unapredenje izvrSenja proracuna,

- kontrola upotrebe proracunskih sredstava,

- vodenje financijskog materijalnog knjigovodstva,

- obracun placai svih osobnih primanja,

- obavljanje financijskih poslova operativa i placanje,

- razvoj informacijskog sustava,

- priprema odluka iz oblasti gospodarstva i financija koje usvaja Op¢insko vijece,

- ostale duznosti iz nadleznosti ove Sluzbe u skladu sa Zakonom i propisima.

Clanak 14.
II. UNUTARNJA ORGANIZACIJA

Za izvrsenje poslova iz nadleznosti ove Sluzbe obrazuju se sljedec¢i Odsjeci i to:

1. Odsjek za gospodarstvo,

2. Odsjek za razvoj,

3. Odsjek za inspekcijske, pravne i opée poslove,
4. Odsjek za financije.

Clanak 15.
Utvrduje se slijedeci djelokrug rada, odnosno opis poslova odsjeka:

1. Odsjek za gospodarstvo.

Ovaj odsjek obavlja upravne, stru¢ne i administrativne poslove koji se odnose na industriju,
energetiku, promet i veze, trgovinu, ugostiteljstvo, obrt i turizam, poljoprivredu, Sumarstvo i
vodoprivredu, izdaje odobrenja za rad, kontaktira sa gospodarstvenicima, posreduje izmedu
gradana - stranaka i viSih razina vlasti i organizacija, bavi se organiziranjem javnog prijevoza,
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vrSi utvrdivanje minimalnih uvjeta u poslovnim prostorima, snima stanje u poljoprivredi,
prikuplja podatke o zasijanim povrSinama, izdaje potvrde za uvoz poljoprivrednih masina,
obraduje statisticke podatke, radi na izradi Sumsko- gospodarstvene osnove, vodi evidenciju o
izvoriStima pitke vode, izdaje vodoprivredne suglasnosti, sudjeluje u izradi vodozastitnih zona,
predlaZe donoSenje programa iz oblasti turizma, analizira turisticke resurse i predlaZe mjere za
razvoj turizma sudjeluje u realizaciji projekata i programa turistickih manifestacija i dr.

2. Odsjek za razvoj

Ovaj odsjek obavlja upravne stru¢ne, administrativne i druge poslove vezane za planiranje i
razvoj gospodarstva, vodi postupke javne nabave, identificiranje razvojne politike, poslovi
upravljanja i koordinacije sredstvima za razvoj, koordinacija u procesu identifikacije, formulacije
i utvrdivanja prioritetnih programa i projekata u Opdéini, razvoj poduzetniStva, poticanje
investitora za ulaganje, izrada idejnih projekata razvoja, te stvaranje boljih uvjeta Zivota i rada
na podrucju Op¢ine Usora.

Prati sve javne pozive za ostvarivanje grantova ili drugih vidova poticaja, obavjeStava moguce
korisnike, odnosno potencijalne aplikante. U ime Op¢ine aplicira, a svim drugim potencijalnnim
korisicima pomaZe pri apliciranju (razne udruge, gradani pojedinci, mjesne zajednice i sl.). Prati
realizaciju i pruza svaku drugu podrsku. Brine za unutarnju tehni¢ku organizaciju i odrZavanje
sustava Opcine (telefon, internet, mreza, serveri i sl.)

3. Odsjek za inspekcijske, pravne i opée poslove.

Ovaj odsjek obavljat ¢e upravne stru¢ne, administrativne i druge poslove koji se odnose na rad
inspekcijskih sluzbi pri Sluzbi gospodarstva, pripremu propisa i Odluka za Opc¢insko vijece iz
domena gospodarstva, te sve opce i tehnicke poslove za cijelu SluZzbu gospodarstva.

4. Odsjek za financije

Obavlja struc¢ne, administrativne i druge poslove, koji se odnose na: provodenje zakona i propisa
iz oblasti proraCuna, financija i trezora, planiranje, pripremu i izvrSenje proracuna, pravljenje
financijskih izvjes¢a, godiSnjih i mjesecnih izvjeS¢a o izvrSenju proracuna, predlaganje mjera za
unaprjedenje izvrSenja proracuna, kontrolu upotrebe prorac¢unskih sredstava, vodenje
financijskog i materijalnog knjigovodstva, sastavljanje i podnoSenje racunovodstvenih iskaza,
obracun plac¢a, i svih osobnih primanja, obavljanje financijskih poslova operativa, i razvoj
informacijskog sustava.

Clanak 16.
III. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Utvrduju se sljedece pozicije - radna mjesta u Sluzbi za gospodarstvo i financije, opis poslova,
broj uposlenika i uvjeti za obavljanje poslova:

1. Pomo¢nik nacelnika za gospodarstvo i financije

Opis poslova:

- neposredno rukovodi Sluzbom i odsjecima, planira, organizira, prati i usmjerava rad
SluZbe, rasporeduje poslove i zadatke na izvrSitelje, daje uputstva i pruZa neposrednu
stru¢nu pomo¢ izvrsiteljima;

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrsenje svih poslova iz nadleZnosti sluzbe;

- prati i primjenjuje propise;

- potpisuje akte iz djelokruga Sluzbe;

- rjeSava u upravnim stvarima i donosi rjeSenje u upravnom postupku;

31.01.2018.god. Sluzbeni glasnik Opcine Usora Broj:2/18 Stranica 8.



- sudjeluje u radu sjednice Op¢inskog vijeca;

- odgovoran je za blagovremenu pripremu i kvalitetu materijala za Opéinsko vijeée i
nacelnika;

- vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti sluzbe (utvrduje konacne tekstove odluka,
rjeSenja, zakljuc¢aka, ugovora, oglasa, analiza, izvjeS¢a, informacija i drugih stru¢nih
materijala iz nadleZnosti Sluzbe);

- pruZa stru¢nu pomo¢ u cilju pravilnog obavljanja poslova iz nadleZnosti SluZbe;

- daje prijedloge ocjene rada djelatnika svoje Sluzbe;

- prati implementaciju Strate$kog plana razvoja Op¢ine;

- predlaZe potrebne mjere prema javnim poduzeéima i gospodarskim druStvima;

- ostvaruje suradnju s viSim tijelima vlasti, drugim institucijama i predstavnicima
medunarodne zajednice po pitanjima iz djelokruga rada SluZbe;

- obavlja pripreme za formiranje stru¢nih Povjerenstava za potrebe izvrsenja odredenih
poslova iz djelokruga rada SluZbe;

- vodi racuna o sticanju i raspodjeli javnih prihoda;

- odgovoran je za izradu prednacrta, nacrta i prijedlog prorac¢una i zavr§nog racuna;

- prati izvrSenje proracuna i predlaZze mjere za spreCavanje prekoracenja predlozenih
planiranih i raspoloZivih sredstava;

- sudjeluje u wuspostavi, organizaciji i koordiniranju aktivnostima sa udrugama
poljoprivrednika i udrugama gospodarstvenika;

- potice, priprema, koordinira i sudjeluje u uspostavi, organizaciji i aktivnostima javno
privatnog dijaloga;

- sudjeluje u uspostavi, organizaciji i aktivnostima Lokalnog ekonomskog foruma (LEF);

- odgovoran je za rad sluzbe i oblast za koju je sluzba utemeljena;

- podnosiizvjeSc¢e o radu Sluzbe Opc¢inskom nacelniku;

- po nalogu Nacelnika obavlja i druge najsloZenije poslove iz nadleZnosti sluZbe i za svoj
rad je odgovoran Nacelniku op¢ine.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen
ekonomski fakultet ili fakultet tehnickog smjera;

Posebni uvjeti: 5 (pet) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no-operativni i studijsko analiticki;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluZbenik;

Pozicija radnog mjesta: pomo¢nik rukovoditelja organa drzavne sluzbe;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1. Odsjek za gospodarstvo

1.1. Strucni suradnik za gospodarstvo

Opis poslova:

- priprema prijedloge, planove i programe razvoja lokalne zajednice;

- sudjeluje u izradi strategije razvoja opcine;

- vrSiizradu pojedinacnih analiza o stanju, problemima i moguénostima obnove i razvoja,
te predlaze mjere za unaprjedenje;

- vrsi strucnu pripremu i obradu zahtjeva za financiranje projekata od strane visih
razina, donatora i medunarodnih institucija;

- prati realizaciju op¢inskih investicijskih planova;

- predlaZe prioritetne projekte i vrsi sve pripremne poslove za njihovu realizaciju;
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- wvrsi izradu i pripremu pojedinacnih upravnih akata koji se odnose na izdavanje
odobrenja, suglasnosti i registraciju iz oblasti trgovine i ugostiteljstva, zanatstva,;

- prometaidrugih samostalnih djelatnosti;

- priprema opcinske propise u vezi sa stvaranjem povoljnijeg poslovnog ambijennta za
gospodarstvo i u tom pravcu ostvaruje suradnju sa drugim sluzbama;

- sastavlja izvjes¢a, te odgovara za zakonito, azurnno i uredno obavljanje poslova;

- sudjeluje u radu povjerenstava, radnih timova i grupa;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, aZzurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen
ekonomski, pravni ili fakultet tehnickog smjera,

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staZa, poloZen strulni ispit, poznavanje rada na

raCunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no-operativni;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni suradnik;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1.2. Samostalni referent za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu

Opis poslova:

- radi na unaprjedenju poljoprivredne proizvodnje pri ¢emu suraduje sa drugim
sluzbama, odgovaraju¢im institucijama vezano za poljoprivredu i poljoprivrednim
proizvodacima;

- rjeSava zahtjeve u oblasti poljoprivrede i vodi registar poljoprivrednih i prehrambenih
proizvodaca i izdaje potvrde i legitimacije po izvrSenom upisu u registar;

- vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz oblasti poljoprivrede, vodoprivrede i
Sumarstva;

- priprema programa opcinskog poticaja poljoprivredi, realizacija istog i pruZa stru¢nu
pomo¢ poljoprivrednicima u realizaciji poticaja u poljoprivredi;

- prikuplja podatke i vrsi izradu izvjesS¢a za potrebe statistickih istrazivanja;

- vodi evidenciju o poljoprivrednom zemljiStu, usjevima, poljoprivrednim kulturama i
evidenciju sto¢nog fonda, pravi planove i izvjeS¢a o sjetvi, Zetvi i berbi poljoprivrednih
proizvoda;

- pruza strutnu pomoc¢ poljoprivrednim proizvodacima (sjetva, nabavka sjemena,
plasman i dr.), prati poticaje kantonalnog i federalnog ministarstva i o istim
obavjeStava zainteresirane poljoprivredne proizvodace;

- posreduje izmedu poljoprivrednika i visih razima vlasti;

- izdaje potvrde za uvoz poljoprivrednnih maSina i potvrde o sjeci Suma;

- radi naizradi i realizaciji projekata za unaprjedenje poljoprivredne proizvodnje;

- vodenje evidencija o izvoriStima pitke vode;

- izdavanje vodoprivrednih suglasnosti, sudjelovanja u izradi vodozastitnih zona;

- sudjeluje u izradi nacrta i prijedloga odluka i drugih akata iz nadleznosti Sluzbe;

- sudjeluje u uspostavi, organizaciji i koordiniranju aktivnostima udruga
poljoprivrednika;

- sudjeluje u radu povjerenstava, radnih timova i grupa;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.
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Uvjeti: VSS - VI stupanj - ekonomskog, pravnog ili tehni¢kog smjera;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na
racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no-operativni i informacijsko-dokumentacijski;

SloZenost poslova: manje sloZeni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: samostalni referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1.3. Samostalni referent za proizvodne i usluZne djelatnosti i turizam
Opis poslova:

- proucava i prati zakonska i podzakonska akta iz oblasti poduzetnistva, trgovine,
ugostiteljstva, prometa i veza, te turizma,

- zaprima zahtjeve za izdavanje odobrenja za rad,

- priprema rjeSenja o odobrenjima iz oblasti poduzetnisStva, trgovine, ugostiteljstva,
prometa i drugih oblasti iz nadleznosti odsjeka,

- kontaktira sa gospodarstvenicima, koordinira rad Povjerenstva za utvrdivanje
minimalnih uvjeta u poslovnim prostorima,

- sudjeluje u rjeSavanju problematike javnog prijevoza,

- obrada statistickih podataka,

- pruza stru¢nu pomo¢ kod uspostavljanja novih gospodarskih subjekata;

- sudjeluje u wuspostavi, organizaciji i koordiniranju aktivnostima sa udrugama
gospodarstvenika;

- sudjeluje u uspostavi, organizaciji i aktivnostima javno-privatnog dijaloga (JPD);

- sudjeluje u uspostavi, organizaciji i aktivnostima Lokalnog ekonomskog foruma;

- predlaZe donoSenje programa iz oblasti turizma,

- analizira turisticke resurse i predlaze mjere za razvoj turizma,

- sudjeluje u realizaciji projekata i programa turistickih manifestacija,

- vodi postupak za utvrdivanje obveznika komunalne naknade i vrsi obracun naknade;

- sudjeluje u radu povjerenstava, radnih timova i grupa,

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavljai druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VI stupanj - ekonomskog, pravnog ili tehni¢kog smijera;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na
racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: administrativno - tehnicki;

SloZenost poslova: manje sloZeni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: samostalni referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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2. Odsjek za razvoj

2.1 ViSi strucni suradnik za upravljanje razvojem i planiranje
Opis poslova:

- sudjeluje sa stru¢nim savjetnikom, Pomo¢nikom nacelnika za gospodarstvo i financije i
Op¢inskim nacelnikom na promociji Strategije i programa, unutar opcinske
administracije i prema svim zainteresiranim i relevantnim subjektima za
implementiranje;

- sudjeluje u kreiranju svih tipskih dokumenata, pripremi Instrukcija i tumacenju pravila
i procedura svim sudionicima realiziranja Strategije;

- vrsi poslove u vezi prijema zahtjeva za javnu nabavu, izraduje plan javnih nabava,
izraduje tekstove obavijesti o nabavi, vrs$i oglaSavanje istih, upucuje pozivna pisma
ponuditeljima, izraduje akte o pokretanju postupka javnih nabava, dodjeli ugovora i
vodi ostale aktivnosti sukladno Zakonu o javnim nabavama;

- stara se i odgovara za reliziranje dodijeljenog projekta/programa/zadatka, formira
neophodnu tehnicku i drugu dokumentaciju samostalno i u suradnji sa odgovaraju¢im
opc¢inskim stru¢nim sluzbama, definira model i konstrukciju financiranja, modalitete
javnih nabava, koordinira aktivnost sudionika konkretnih projekata, nadzire i
kontrolira relizaciju ugovorenog, izvjeStava o realizaciji periodi¢no, radi evaluacije
stvarnih ucinaka realiziranog;

- sudjeluje u izradi akcionog plana za svaki pojedinac¢ni projekat iz strateSkih i
operativnih ciljeva Strategije i Programa;

- vodi racuna, u izravnoj suradnji sa Pomo¢nikom nacelnika za gospodarstvo i financije i
Op¢inskim nacelnikom, da se realiziranjem Strategije, u skladu sa objektivnim
okolnostima i moguénostima poti¢e ravnomjerni razvoj svih mjesnih zajednica;

- sudjeluje u suradnji sa stru¢nim opéinskim sluzbama u pripremi ugovora vezanih za
realizaciju Strategije i Programa;

- prati, analizira i kontrolira rezultate implementacije Strategije, predlaze poduzimanje
neophodnih mjera, ukljuCujudéi i azuriranje Strategije i Programa;

- brine se za odrZavanje informacijskog sustava, radi na kreiranju i odrzavanju
funkcionalne baze podataka i uvezivanje iste sa ostalim relevantnim unutarnjim
organizacijskim jedinicama Op¢ine;

- svim zainteresiranim subjektima daje potrebne instrukcije o nacinu i uvjetima
realizacije pojedinih projekata/programa iz Strategije ili Programa, formira
dokumentaciju, sudjeluje u postupcima nabave, licitacija i sli¢no;

- suraduje na formiranju baze podataka za pracenje realizacije Strategije ili Programa;

- predlaZe angaziranje drugih sudionika na realiziranju pojedinih projekata/programa;

- koordinira aktivnosti u realizaciji izrade i implementacije strategije, rad sa timom za
razvoj i Partnerskom grupom;

- sudjeluje u realizaciji i ostalih poslova ukljuCuju¢i stru¢no-administrativne i druge
poslove vezane za planiranje i tehni¢ku podrsku op¢inskim sluzbama;

- obavlja poslove izrade elaborata, studija programa, projekata, planova i procjena u
oblasti gospodarstva za potrebe identificiranja razvojne politike;

- suraduje sa udrugama i subjektima iz gospodarskog sektora;

- proucava i prati zakonske i podzakonske akte iz svog domena;

- obavlja administrativne i druge poslove vezane za uspostavu, organizaciju i aktivnosti
javno-privatnog dijaloga;

- obavlja administrativne i druge poslove vezane za uspostavu, organizaciju i aktivnosti
Lokalnog ekonomskog foruma;

- odgovoran je za azuriranje sluzbene i facebook stranice Op¢ine Usora, blagovremeno
objavljuje sve vijesti i dogadaje iz rada organa uprave, te prati dogadanja i fotografira
ih;
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- prati sve javne pozive viSih razina vlasti, fondova, veleposlanstava, agencija i sli¢no, te
iste od interesa Opcine realizira;

- aktualnim javnim pozivima obavjeStava sve zainteresirane stranke, udruge, pojedince,
mjesne zajednice, te im pruZa stru¢nu podrsku u pripremi aplikacije;

- predlaZze uvodenje novih tehnologija i programskih rjeSenja sa ciljem suvremenije,
efikasnije i ekonomicnije uprave,

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavljaidruge poslove i zadatke po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen
ekonomski, pravni, poljoprivredni ili tehnicki fakultet;

Posebni uvjeti: 2 (dvije) godine radnog staZa, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no - operativni i studijsko analiticki;

SloZenost poslova: sloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

2.2. Strucni suradnik za upravljanje razvojem i planiranje

Opis poslova:

- vrsi poslove u vezi prijema zahtjeva za javnu nabavu, izraduje plan javnih nabava,
izraduje tekstove obavijesti o nabaci, vrsi oglaSavanje istih, upucuje pozivna pisma
ponudaclima, izraduje akte o pokretanju postupka javnih nabavi, dodjeli ugovora i vodi
ostale aktivnosti sukladno Zakonu o javnim nabavama;

- stara se i odgovara za realiziranje dodijeljenog projekta/programa/zadatka, formira
neophodnu tehnic¢ku i drugu dokumentaciju, samostalno i u suradnji sa odgovarajuéim
op¢inskim stru¢nim sluzbama definira model i konstrukciju financiranja, modalitete
javnih nabava, koordinira aktivnost sudionika konkretnih projekata, nadzire i
kontrolira realizaciju ugovorenog, izvjeStava o realizaciji periodi¢no, radi evaluacije
stvarnih ucinaka realiziranog;

- vodi racuna, u izravnoj suradnji sa Pomo¢nikom nacelnika za gospodarstvo i financije i
Op¢inskim nacelnikom, da se realiziranjem Strategije, u skladu sa objektivnim
okolnostima i moguénostima poti¢e ravnomjerni razvoj svih mjesnih zajednica;

- brine se za odrZavanje informacijskog sustava, radi na kreiranju i odrzavanju
funkcionalne baze podataka i uvezivanje iste sa ostalim relevantnim unutarnjim
organizacijskim jedinicama Op¢ine;

- svim zainteresiranim subjektima daje potrebne instrukcije o nacinu i uvjetima
realizacije pojedinih projekata/programa iz Strategije ili Programa, formira
dokumentaciju, sudjeluje u postupcima nabave, licitacija i sli¢no;

- predlaZe angaZiranje drugih sudionika na realiziranju pojedinih projekata/programa;

- koordinira u realizaciji Strategije rad sa timom za razvoj i Partnerskom grupom;

- sudjeluje u realizaciji i ostalih poslova ukljuc¢ujuéi stru¢no-administrativne i druge
poslove vezane za planiranje i tehnicku podrsku opéinskim sluzbama;

- obavlja poslove izrade elaborata, studija programa, projekata, planova i procjena u
oblasti gospodarstva za potrebe identificiranja razvojne politike;

- suraduje sa udrugama i subjektima iz gospodarskog sektora;

- proucava i prati zakonske i podzakonske akte iz svog domena;

- obavlja administrativne i druge poslove vezane za uspostavu, organizaciju i aktivnosti
javno-privatnog dijaloga;
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- obavlja administrativne i druge poslove vezane za uspostavu, organizaciju i aktivnosti
Lokalnog ekonomskog foruma;

- odgovoran je za azuriranje sluzbene i facebook stranice Op¢ine Usora, blagovremeno
objavljuje sve vijesti i dogadaje iz rada organa uprave, te prati dogadanja i fotografira
ih;

- prati sve javne pozive viSih razina vlasti, fondova, veleposlanstava i sli¢no te iste od
interesa Opcine realizira;

- aktualnim javnim pozivima obavjeStava sve zainteresirane stranke, udruge, pojedince,
mjesne zajednice, te im pruza stru¢nu podrsku u pripremi aplikacije;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavljaidruge poslove i zadatke po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen
ekonomski, pravni, poljoprivredni ili tehnicki fakultet;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no - operativni i studijsko analiticki;

SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik;

Broj izvrSitelja: 2 (dva).

3. Odsjek za inspekcijske, pravne i opée poslove

3.1 Urbanisticko-gradevinski inspektor

Opis poslova:

- obavlja kontrolu nad radom sudionika gradnje i odrZavanja gradevine, kvalitetu
uporabljenih i ugradenih gradevnih proizvoda i primjene svih pozitivnih zakonskih
propisa iz oblasti urbanizma i graditeljstva:

- po izvrSenom nadzoru, safinjava zapisnik i poduzima odgovaraju¢e mjere i o tome
pismeno izvjescuje podnositelja zahtjeva;

- vrsi pregled objekata, prostora, procesa rada, dokumente i slicno kao i druge radnje u
cilju utvrdivanja €injeni¢nog stanja sukladno zakonu;

- donosi rjeSenja kojima nareduje otklanjanje utvrdenih nepravilnosti, te vodi evidenciju
o svim izvrSenim inspekcijskim pregledima i poduzetim upravnim mjerama;

- u slucaju povrede zakona ili drugog propisa, kao Sto je prekrsaj ili kazneno djelo,
podnosi zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka ili kaznenu prijavu zbog ucinjenog
kaznenog djela nadleznom tuziteljstvu;

- provodi i prati provedbu upravnih mjera naloZenih rjeSenjem i osigurava njihovu
provedbu, sukladno zakonu;

- poduzima i odgovarajuce preventivne aktivnosti u cilju sprjecavanja nastupanja Stetnih
posljedica zbog nedostatka i nepravilnosti u provedbi zakona i drugih propisa cije
izvrSenje nadzire, kao $to su: upozorenje fizickih i pravnih osoba na obvezu iz propisa,
ukazivanje na Stetne posljedice, predlaganje mjera za otklanjanje njihovih uzroka i
sli¢no;

- zapisnikom, izuzetno, moze narediti izvrSenje mjera sukladno zakonu, radi otklanjanja
neposredne opasnosti po zivot i zdravlje ljudi i po imovinu;

- duZan je pismeno zatraziti od nadlezne sluzbe Opc¢ine da oglasi nistavnim rjeSenje o
urbanistickoj suglasnosti, odnosno rjeSenje o odobrenju za gradnju, ako utvrdi da je to
rjeSenje doneseno protivno odredbama zakona;
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- duzan je da prima stranke i daje usmena pojasnjenja iz svoje nadleZnosti i pismeno
odgovara na predstavke stranaka koje se odnose na pitanja iz njegovog rada;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- vrsiidruge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen
gradevinski ili arhitektonski fakultet;

Posebni uvjeti: 5 (pet) godine radnog staza nakon poloZenog stru¢nog ispita, poloZen stru¢ni

ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: upravno-nadzorni;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: inspektor;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

3.2 Trzisno / sanitarni inspektor

Opis poslova:

- trziSna inspekcija kontrolira nacin i uvjete obavljanja pojedinih gospodarskih
djelatnosti, trgovinske djelatnosti, obavljanje obrta;

- zaStitu potroSaca, kontrolira cijene proizvoda i usluga, naknade, takse (osim upravnih i
sudskih), pretplate i druge slicne naknade koje se zaracunavaju po propisu;

- kvalitet proizvoda i valjanost Zigova i isprava o ispravnosti mjerila;

- uporabu mjernih jedinica i njihovo navodenje u prometu roba;

- zastita znakova razlikovanja proizvoda i prometa roba;

- pri vrSenju nadzora pravi zapisnike na terenu, donosi rjeSenja i nalaZe zakonom
predvidene mjere;

- pokrece postupke pred sudom;

- praviizvje$c¢a o radu i informacije o stanju u oblasti koju kontrolira;

- vrSi zaStitu zdravlja ljudi, sprje¢avanje i suzbijanje zaraznih bolesti;

- vrSi nadzor nad ekshumacijom i prijenosom umrlih osoba;

- proizvodnja i promet Zivotnih namirnica i predmeta opce upotrebe koji su pod
sanitarnim nadzorom;

- sanitarno tehnicke i higijenske uvjete u javnim objektima (javni lokali, Skole, ustanove
socijalne i djelje zastite i dr.) i drugim mjestima od znacaja za osiguranje sanitarne,
higijenske i protuepidemijske zastite;

- zdravstveno stanje uposlenih u djelatnostima i na poslovima koji su pod sanitarnom
inspekcijskom kontrolom;

- zabranu upotrebe duhanskih proizvoda u skladu sa posebnim propisima;

- provodenja javnih programa i mjera zdravstvene zastite;

- zbrinjavanje i uniStavanje farmaceutskog otpada;

- vrSi nadzor nad snabdijevanjem vodom za pice;

- vrSi sanitarni nadzor nad objektima i sredstvima javnog prometa;

- vrSi poduzimanje preventivnih, upravnih i kaznenih mjera u vezi sa obavljenim
pregledima;

- podnosi zahtjeve za pokretanje prekrSajnog postupka iz svoje oblasti;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavljai druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

31.01.2018.god. Sluzbeni glasnik Opcine Usora Broj:2/18 Stranica 15.



Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen,
medicinski, ekonomski, pravni ili fakultet tehni¢kog smjera;

Posebni uvjeti: 3 (tri) godine radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: upravno-nadzorni;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: inspektor;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

3.3 Komunalno - vodni inspektor

Opis poslova:

- vr$i nadzor nad izvrSavanjem zakona, odluka i drugih propisa kojima se regulira
komunalni red na podrucju Opcine Usora;

- sudjeluje u izradi akata iz komunalne oblasti;

- kontrolira da li se komunalne usluge pruZaju sukladno propisanim uvjetima;

- kontrolira odrZavanje i koriStenje komunalnih objekata (odrzavnje i koristenje Cesmi i
bunara, javnih sklonista, javnih nuznika, septi¢kih jama, djecijih igraliSta, trznica, javnih
saobracajnih povrsina u naselju, objekata za snabdijevanje stanovni$tva vodom za pice,
objekata za deponovanje otpada, zaStita zelenih povrsina, odvodnja i slicno);

- kontrolira vrSenje pogrebne i dimnjacarske djelatnosti;

- pravi zapisnike o izvrSenom pregledu, donosi rjeSenja i nalaze zakonom predvidene
mjere;

- praviizvjeS¢a o radu i informacije o stanju u komunalnoj oblasti;

- podnosi zahtjeve za pokretanje prekrSajnog postupka

- vrSi zaStitu od Stetnih dejstava voda;

- kontolira koriStenje i upravljanje vodama i vodoprivrednim objektima;

- kontolira uvjete i nac¢in obavljanja gazdovanja vodama i poStivanja utvrdenog rezima
voda;

- kontrolira vodoprivredne radove, objekte i postrojenja koji mogu prouzrokovati
promjene u prirodnom i vjeStacki uvjetovanom reZimu voda;

- vodoprivredne dozvole, suglasnosti i drugu dokumentaciju koja se odnosi na obranu od
poplava, vodne knjige, zagadivace voda i drugo;

- upravljanje, odrZavanje, projektiranje, planiranje, istraZivanje i nadgledanje u
vodoprivredi;

- snabdijevanje vodom;

- zaStitu od erozija i uredenje bujica;

- hidromeliorizacije;

- odrZavanje rijecnih korita i vodnog zemljiSta;

- obavljanje i drugih poslova nadzora u oblasti voda kada je to odredeno zakonom;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, aZzurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen pravni
fakultet, gradevinski ili drugi fakultet tehnickog smjera;

Posebni uvjeti: 3 (tri) godine radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: upravno-nadzorni;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;
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Pozicija radnog mjesta: inspektor;
Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

4. Odsjek za financije

4.1 Stru¢ni suradnik za proracun i riznicu

Opis poslova:

stara se o primjeni propisa iz oblasti financija i sudjeluje u donoSenju odgovarajuéih
akata iz ove oblasti;

prati dinamiku priliva i odliva sredstava, daje analize za njihovo ostvarenje (povecanje
prihoda, odnosno smanjenje rashoda) i poduzima druge potrebne mjere u svrhu
punjenja planiranog proracuna;

dostavlja dokumente o ulazu i izlazu materijala likvidature;

izraduje prednacrt, nacrt i prijedlog proracuna i zavr$nog racuna;

obavlja poslove u sustavu riznice sa ovlastima u korisStenju aplikacije i instaliranih
modula;

prati izvrSenje proracuna tijekom cijele godine i priprema periodi¢na i godisnja izvjeS¢a
o izvrSenju proracuna opcine, popunjava konsolidirane obrasce i kreira izvjes¢a sa
podacima iz Glavne knjige;

priprema i strutno obraduje odgovore po zahtjevima za sredstvima iz proracuna
tijekom proracunske godine;

prikupljanje, sredivanje i obrada podataka vezanih za utvrdivanje plana proracuna,
plana rebalansa proracuna, periodi¢nog i godiSnjeg izvjes¢a o izvrSenju proracuna;
priprema i sudjeluje u izradi svih informacija i izvje$¢a iz oblasti proracuna;

vodi evidenciju obveza iz proracuna Opcine;

sudjeluje u izradi svih akata opc¢inske sluzbe nadlezne za financije;

vodenje i aZururanje baze podataka potrebnih za izradu analiza prihoda i rashoda
proracuna;

dostavljanje kao i vrSenje razmjene navedenih podataka sa drugim tijelima i
institucijama;

financijsko pracenje izvrSenja projekata kapitalnih izdataka;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa

Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen
ekonomski fakultet;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;
Skupina poslova: studijsko - analiticki;
SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik;
Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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4.2 Referent za racunovodstvo, knjigovodstvene i blagajnicke poslove

Opis poslova:

vrsi knjiZenje poslovnih promjena u glavnu knjigu, dnevnik i pomoéne knjige (knjiga
osnovnih sredstava, materijala, sitnog inventara, knjiga ulaznih faktura, knjiga izlaznih
faktura i druge knjige);

vrsi blagajnicko poslovanje i o tome vodi propisanu evidenciju;

vrSi naplate i isplate gotovine;

svakodnevno usporeduje dnevnik s utvrdenim stanjem blagajne;

vrSi obracun placa i naknada za uposlene, obradivanje tih podataka i vodenje
odgovarajucih evidencija i o tim podacima izdavanje uvjerenja i drugih akata, kao i
obradivanje svih vrsta uplata, naknada i drugih primanja korisnika usluga;

u okviru instaliranog programa na racunaru vodi stalna sredstva i zalihe materijala i
robe po vrsti, koli¢ini i vrijednosti za svako sredstvo pojedinacno;

evidentira svaku nabavku novog sredstva odnosno materijala po vrsti, koli¢ini i
vrijednosti kao i izdavanje materijala prema trebovanjima;

vrsi obracun amortizacije i revalorizacije sredstava i materijala;

vrsi sravnjenje stalnih sredstava i materijala sa popisnim listama na kraju poslovne
godine, utvrdjuje visSak, odnosno manjak sredstava i poduzima odgovarajuce mjere iz
svoje nadlezZnosti;

vodi evidencije stalnih sredstava i materijala po numerickim brojevima;

izdavanje robe i materijala i vodenje evidencije o nabavljenom materijalu;

vodenje materijalnih kartica i izdavanje reversa;

vodenje knjige inventara po sluzbama;

izdavanje narudzbi za nabavku i vr$enje usluga za opc¢inske sluzbe;

dostavlja nabavljeni materijal naruciteljima iz Sluzbi;

instaliranje, testiranje i odrZavanje racunarske opreme;

radi na racunaru za potrebe Sluzbe-daktilografske poslove;

izraduje mjesecna, tromjesecna i godiSnja izvjeSca o kretanju placa za potrebe statistike
i drugih organa;

izraduje prijave i daje sluzbene obavijesti o placama za svakog osiguranika Fondu MIO;
pripremanje i analiza podataka i dokumenata koji su potrebni za izradu proracuna i
zavrS$nog racuna;

sudjeluje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga proracuna i zavrSnog racuna;

vrsi arhiviranje sve racunovodstveno-knjigovodstvene dokumentacije;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove iz djelokruga rada po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: SSS - IV stupanj - zavrSena ekonomska skola;
Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti:dopunski poslovi osnovne djelatnosti;
Skupina poslova: racunovodstveno materijalni;
SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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SLUZBA ZA GEODETSKE POSLOVE, KATASTAR NEKRETNINA,
IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE I URBANIZAM

Clanak 17.

I. DJELOKRUG RADA

U okviru sluZbe obavljaju se stru¢ni, administrativni i drugi poslovi koji se odnose na:

odrZavanje premjera, katastra zemljiSta i katastra nekretnina;

utvrdivanje i snimanje nastalih tehni¢kih promjena na zemljiStu i drugim objektima koji
su od uticaja na podatke premjera i katastra zemljista;

provodenje utvrdenih promjena na geodetskim planovima i katastarskom operatu;
promjene upisa na posjedima i vlasnistva na nekretninama u odgovaraju¢im upisnim
listovima;

obnavljanje i dopunjavanje geodetske mreZe;

odrZavanje promjena i snimanje podzemnih instalacija;

rjeSavanje u upravnim postupcima kod uzurpacija, eksproprijacija / izvlastenja,
rjeSavanje drugih imovinsko pravnih odnosa vezanih za zemljiSte drzavne svojine
(preuzimanje, dodjela, prodaja i sl.);

pripremanje i sudjelovanje u izradi prostorno planske dokumentacije;

poslovi oko pretvorbe zemljista;

rjeSavanje po zahtjevima stranaka za izdavanje urbanisticke suglasnosti, gradevinske i
uporabne dozvole;

poslovi urbanizacije prostora, izgradnja industrijskih, stambenih i javnih objekata;
pripremanje odluka iz nadleZnosti sluzbe za sjednice Op¢inskog vijeca;

ostali poslovi i duznosti iz nadleznosti sluzbe u skladu sa zakonom i propisima.

Clanak 18.

II. UNUTARNJA ORGANIZACIJA

Za izvrsavanje poslova iz nadleznosti ove sluzbe formiraju se dva odsjeka i to:

1. Odsjek za geodetske poslove, katastar nekretnina i katastar komunalnih uredaja;
2. Odsjek za imovinsko - pravne poslove, prostorno uredenje i gradenje.

Clanak 19.

Utvrduje se slijedeci djelokrug rada, odnosno opis poslova odsjeka:

1.0dsjek za geodetske poslove, katastar nekretnina i katastar komunalnih uredaja

Ovaj odsjek ¢e obavljati sve poslove vezane za: odrZavanje premjera, katastra nekretnina,
postavljanje i obnavljanje mreZe katastra komunalnih uredaja, utvrdivanje i provodenje svih
tehnickih i vlasnickih promjena na zemljiStu i objektima kroz geodetske planove i katastarski
operat, kao i druge poslove po nalogu Sefa i Nacelnika.

2.0dsjek za imovinsko - pravne poslove, prostorno uredenje i gradenje

U odsjeku za imovinsko - pravne poslove, prostorno uredenje i gradenje obavljaju se svi poslovi
koji se odnose na imovinske odnose na nekretninama drZavne svojine, odnosi koji nastaju
uzurpacijom, eksproprijacijom / izvlaStenjem i sli¢nim postupcima, obavlja upravne, strucne,
administrativne i druge poslove vezane za urbanisticki razvoj i prostorno planiranje, izgradnju
industrijskih, stambenih i javnih objekata. RjeSavanje po zahtjevima pravnih i fizickih osoba za
izdavanje urbanisti¢ke suglasnosti, gradevinske i uporabne dozvole, priprema i sudjelovanje u
izradi prostorno planske dokumentacije i druge poslove po nalogu Sefa i Nacelnika.
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Clanak 20.
IIL.SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

U okviru sluzbe utvrduju se sljedece pozicije, opis poslova i zadataka, grupe u poslovima u
osnovnoj djelatnosti, sloZzenosti poslova, te uvjeti za vrSenje poslova i zadataka kako slijedi:

1. Pomo¢énik Nacelnika za geodetske poslove, katastar nekretnina, imovinsko-pravne
poslove i urbanizam

Opis poslova:

- neposredno rukovodi SluZzbom i odsjecima, planira, organizira, prati i usmjerava rad
Sluzbe, rasporeduje poslove i zadatke na izvrSitelje, daje uputstva i pruza neposrednu
strunu pomo¢ izvrsiteljima;

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrsenje svih poslova iz nadleZnosti sluZbe;

- prati i primjenjuje propise;

- potpisuje akte iz djelokruga sluzbe;

- rjeSava u upravnim stvarima i donosi rjeSenje u upravnom postupku;

- sudjeluje u radu sjednice Op¢inskog vijeca;

- odgovoran je za blagovremenu pripremu i kvalitetu materijala za Opéinsko vijece i
nacelnika;

- vrSi najsloZenije poslove iz nadleZnosti sluzbe (utvrduje konacne tekstove odluka,
rjeSenja, zaklju€aka, ugovora, oglasa, analiza, izvjesS¢a, informacija i drugih stru¢nih
materijala iz nadleZnosti Sluzbe);

- pruza stru¢nu pomoc¢ u cilju pravilnog obnasanja poslova iz nadleznosti sluzbe;

- daje prijedloge ocjene rada djelatnika svoje SluZbe;

- rukovodi i nadgleda aktivnosti vezane za urbanisti¢ko planiranje, prodaju;

- upravljanje i nadzor na nepokretnom imovinom Opcine;

- odgovoran je za pripremu i izradu prostorno planske dokumentacije;

- odgovoran je za izradu programa uredenja i preuzimanja gradevinskog zemljiSta;

- odgovoran je za provodenje rasprava u vezi sa prostorno planskom dokumentacijom;

- obavlja poslove vezane za zakonsko raspolaganje op¢inskom imovinom i s tim u vezi
poduzima i predlaZze odgovarajuce mjere;

- odgovoran je za rad sluzbe i oblast za koju je sluZba utemeljena;

- podnosiizvjeSc¢e o radu Sluzbe Opc¢inskom nacelniku;

- po nalogu Nacelnika obavlja i druge najsloZenije poslove iz nadleZnosti sluzbe i za svoj
rad je odgovoran Nacelniku op¢ine.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen pravni,
geodetski, arhitektonski ili gradevinski fakultet;

Posebni uvjeti: 5 (pet) godina radnog staZa, poloZen struc¢ni ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: upravno rjeSavanje, studijsko-analiticki i stru¢no-operativni;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: Pomoc¢nik rukovoditelja organa drzavne sluzbe;

Broj izvrSitelja: 1 (jedan).
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1. Odsjek za geodetske poslove, katastar nekretnina i katastar komunalnih uredaja

1.1 Strucni suradnik za geodetske poslove i katastar komunalnih uredaja.
Opis poslova:

- prati, proucava i izvrSava zakone i propise iz geodetske oblasti;

- pruZa stru¢nu pomo¢ djelatnicima u Odsjeku;

- vrsi kontrolu i daje suglasnost za provodenje svih vrsta promjena u katastarskom
operatu;

- pruZa pravnu pomo¢ gradanima i drugim pravnim osobama o nacinu ostvarivanja
njihovih prava vezanih za katastar nekretnina i katastar zemljista;

- vrsi neposredno snimanje svih komunalnih uredaja;

- vrSi popunu geodetske mreZe (pri snimanju komunalnih uredaja);

- vrSsi izradu katastra komunalnih uredaja sa izradom preglednih skica za svaku vrstu
voda posebno;

- prikuplja podatke o postoje¢im komunalnim vodovima koji nisu ucrtani;

- vodi grupu pri geodetskom snimanju komunalnih uredaja i na terenu organizira sve
aktivnosti oko toga;

- obavljaidruge geodetske poslove za koje se ukaze potreba;

- odgovara za blagovremeno, pravilno i zakonito vrsenje poslova;

- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen geodetski
fakultet;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staZa, poloZen strulni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-operativni;

SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: strucni suradnik;

Broj izvrSitelja: 1 (jedan).

1.2 Samostalni referent za odrzavanje premjera

Opis poslova:

- vrsi snimanje parcela, kultura zemljista, zgrada i objekata;

- dioba parcela, izmjena granica parcela sa izradom skica premjeravanja;

- snimanje i premjeravanje putnih pojaseva i novoizgradenih objekata javnog karaktera;

- za potrebe odrzavanja premjera vrSi otkrivanje, rekognasciranje i ukopavanje
poligonske linijske mreZe, njeno opaZanje, rac¢unanje koordinatora i ucrtavanje iste u
geodetske planove i indikacionu skicu;

- vrSi prijenos i projektiranje urbanisticke regulative sa planova na teren, iskolicavanje
gradevinskih linija i sli¢no;

- obavlja uredsku obradu podataka prikupljenih na terenu, odnosno Kkartiranje,
raCunanje povrsina i sastavljanje A i B prijavnih listova;

- razna vjeStaCenja iz domena struke;

- radi na snimanju objekata i nacrta, priprema i obracunava povrSine objekata za
izlaganje podataka na javni uvid vezano za katastar nekretnina;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.
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Uvjeti: VSS - VI stupanj, geodetskog smjera;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staZa, poloZen strulni ispit, poznavanje rada na
racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no-operativni;

SloZenost poslova: manje sloZeni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: samostalni referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1.3 Referent za katastarske poslove

Opis poslova:
- vrsi opsluzivanje stranaka vezano za podatke katastra zemljiSta i katastra nekretnina;
- izdavanje uvjerenja, izvoda i potvrda o katastarskom prihodu i posjedovnom listu;
- izdavanje prepisa posjedovnih listova i kopija katastarskog plana;
- upisivanje zaloZnog prava i zabrane otudenja po sudskim presudama;
- provodenje promjena spisak za svaku katastarsku opc¢inu i unos u racunar;
- obracun katastarskog prihoda;
- prikupljanje sredivanje i obrada statistickih podataka i dostavljanje nadleZnim
Sluzbama;
- arhiviranje predmeta i akata;
- prijem i otprema poste ispred SluZbe;
- odgovoran je za zakonito, stru¢no, aZzurno i blagovremeno obavljanje poslova;
- obavljai druge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: SSS/ IV stupnja, gimnazija, geodetska, upravna ili gradevinska srednja Skola;

Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staZa, poloZen strulni ispit, poznavanje rada na
racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no-operativni i administrativno-tehnicki;

SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrSitelja: 1 (jedan).

2. Odsjek za imovinsko-pravne poslove, prostorno uredenje i gradenje

2.1. Strucni savjetnik za gradenje, prostorno uredenje i urbanizam

Opis poslova:

- prati i proucava stanje u oblasti gradenja, prostornog uredenja i urbanizma i predlaZe
odgovarajuce mjere;

- iniciraizradu prostornih dokumenata, programa i projekata i prati realizaciju istih;

- obavlja poslove na provodenju prostorno planskih dokumenata iz oblasti gradenja,
prostornog uredenja i urbanizma koje donosi Opc¢insko vijece;

- Priprema nacrte op¢inskih odluka i drugih akata iz oblasti gradenja, prostornog
uredenja i urbanizma;

- Priprema informacije i izvje$¢a iz oblasti gradenja, prostornog uredenja i urbanizma;

- priprema programe uredenja gradevinskog zemljiSta;
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- priprema urbanisticko tehicke i druge uvjete u postupku izdavanja urbanistickih
suglasnosti i odobranja za gradenje za sloZenije gospodarstke, infrastrukturne i druge
objekte;

- vrsi pripremu dokumentacije kada urbanisticku suglasnost i odobrenje za gradenje
izdaje vise tijelo;

- sudjeluje u upravnom postupku kod izdavanja urbanistickih suglasnosti, odobrenja za
gradenje i odobrenja za uporabu izgradenih objekata;

- podnosiizvjeSca;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- izvrSavai druge poslove iz djelokruga sluzbe po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen
arhitektonski, gradevinski ili fakultet druStvenog smjera;

Posebni uvjeti: 3 (tri) godine radnog stazZa, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no operativni i studijsko-analiticki;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni savjetnik;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

2.2, Strucni suradnik za imovinsko pravne poslove, prostorno uredenje i gradenje

Opis poslova:

- prati, proucava i izvrSava zakone i propise u oblasti imovinsko-pravnih poslova,
urbanizma i gradenja;

- izraduje nacrte propisa iz nadleznosti Sluzbe;

- vodi postupak i priprema prijedloge rjeSenja oko utvrdivanja opceg interesa;

- vodi postupak o zahtjevu za izvlastenje;

- priprema prijedloge rjeSenja oko prometa gradevinskog zemljista;

- vodi evidenciju i pravi ugovore oko zakupa zemljiSta drZzavne svojine;

- vodi postupak u predmetima kod bespravno zauzetog zemljiSta drZavne svojine, kao i
drugih imovinsko-pravnih odnosa koji spadaju u djelokrug rada sluzbe;

- sudjeluje u radu Povjerenstva za izlaganje podataka na javni uvid kod uspostave
katastra nekretnina;

- vodenje upravnog postupka po zahtjevima stranaka za izdavanje

- urbanisticke suglasnosti, gradevinske i uporabne dozvole;

- priprema i sudjeluje u izradi prostorno planske dokumentacije;

- poslovi urbanizacije prostora, izgradnje industrijskih, stambenih javnih objekata;

- koordiniranje rada Povjerenstva za tehnicki prijem objekata;

- prati, analizira i istraZuje problematiku prostornog i urbanistickog planiranja;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, aZzurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen pravni ili
gradevinski fakultet;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni i studijsko-analiticki;

SloZenost poslova: sloZeni;
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Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;
Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik;
Broj izvrSitelja: 1 (jedan).

SLUZBA STRUCNIH, OPCIH POSLOVA I DRUSTVENIH DJELATNOSTI

Clanak 21.
I. DJELOKRUG RADA

U okviru Sluzbe obavljaju se stru¢ni, administrativni i drugi poslovi koji se odnose na:

- pracenje, izvrSavanje, nadzor i konkretna primjena zakona, propisa i drugih
normativnih akata u upravnom postupku, uredskom poslovanju, zdravstvenoj zastiti,
socijalnoj zastiti, radu, zastiti obitelji prognanika i izbjeglih osoba, civilne Zrtve rata,
ostvarivanje prava ratnih vojnih invalida, ¢lanova njihovih obitelji, ¢lanova obitelji
poginulih i umrlih branitelja, te demobiliziranih branitelja, zaStita osobnih prava i
interesa djeteta od nasilja, zlostavljanja, omladinska politika i obrazovanje;

- svi oblici izravnog i konkretnog postupanja koje propisuju federalni i kantonalni

- zakoni a koji se stavljaju u nadleznost ove Sluzbe;

- poslovi upravljanja ljudskim potencijalima,

- vodenje personalnih dosjea djelatnika;

- poslovi pracenja funkcioniranja mjesnih zajednica;

- poslovi vodenja mati¢nih knjiga (maticara);

- poslovi ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa;

- poslovi pisarnice i arhive;

- poslovi umnoZzavanja materijala i daktilografski poslovi;

- poslovi prijevoza za sluzbene potrebe i odrzavanje voznog parka;

- poslovi odrzavanja higijene u objektu Op¢ine i oko objekta;

- fizicko i protupoZarno osiguranje objekta Opc¢ine kao i pokretne imovine;

- poslovi otpreme i dopreme poste;

- organiziranje svecanosti;

- poslovi vezani za prosvjetu (predSkolsko, osnovno, srednje i visoko obrazovanje),
koriStenje kulturno-povjesnog i prirodnog naslijeda, muzejsku, likovnu, kazaliSnu,
drustava i udruga;

- rjeSavanje o pravima branitelja, ratnih vojnih invalida, ¢lanova njihovih obitelji, obitelji
poginulih, umrlih i nestalih branitelja i demobiliziranih branitelja;

- priprema Odluka iz domena Sluzbe za OV-¢;

- poslovi zastite i spasavanja iz nadleznosti op¢ine;

- izrada procjene ugroZenosti na podrudju opcine, priprema programa zastite i
spaSavanje od prirodnih i drugih nezgoda,

- poslovi deminiranja i vatrogastva.

Clanak 22.
II. UNUTARNJA ORGANIZACIJA

Za izvrSavanje poslova iz nadleznosti ove Sluzbe, na nacin propisan u ¢lanku 2. ovog Pravilnika
obrazuju se dva odsjeka:

1. Odsjek za op¢u upravu i zajednicke poslove;

2. O0Odsjek za braniteljsko invalidsku zastitu, socijalnu zastitu i drustvene djelatnosti;
3. Odsjek za civilnu zastitu i vatrogastvo.
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Clanak 23.

Utvrduje se slijedeci djelokrug rada, odnosno opis poslova odsjeka:

1. Odsjek za opc¢u upravu i zajednicke poslove

Ovaj odsjek obavlja stru¢ne-pravne i administrativne poslove vezane za izradu nacrta Odluka i
drugih akata iz nadleznosti ove Sluzbe za OV-e, nacrte rjeSenja iz domena radnih odnosa
(rasporedivanje, prijem, prestanak radnog odnosa, plaée, odsustva i dr.) pravi plan za obuku i
profesionalnu edukaciju op¢inskog osoblja, radi analizu radnih mjesta, vodi personalne dosjee
djelatnika, koordinira i usmjerava rad Sluzbi, stara se o izvrSenju Odluka, Zaklju¢aka i op¢ih
akata i s tim u vezi utvrduje stanje u odgovarajucoj oblasti, priprema i izraduje materijale za
Op¢insko vijece.

Zatim, obavlja poslove pisarnice-prijem, zavodenje, rasporedivanje poSte i zahtjeva stranaka,
otpreme poste, daktilografske poslove, poslove ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa, poslove
maticara (vodenje mati¢nih knjiga, izdavanje izvadaka, vjen€anja i dr.), poslovi tekuceg
odrzavanja, poslovi umnoZzavanja materijala, poslovi prijevoza za sluzbene potrebe i odrzavanje
voznog parka, poslovi odrZavanja higijene u objektu Op¢ine i oko objekta, fizicko i protupoZarno
osiguranje objekta opc¢ine kao i pokretne imovine, poslovi otpreme i dopreme poSte,
organiziranje svecanosti.

2. Odsjek za braniteljsko invalidsku zaStitu, socijalnu zaStitu i druStvene
djelatnosti

Ovaj odsjek obavlja stru¢ne, administrativne i druge poslove koji se odnose na ostvarivanje
prava branitelja i ¢lanova njihovih obitelji, zdravstvenu zastitu, socijalnu zastitu, rad, zastitu
obitelji prognanika i izbjeglih osoba, civilne Zrtve rata, poslovi vezani za prosvjetu (predskolsko,
osnovno, srednje i visoko obrazovanje), koriStenje kulturno povijesnog i prirodnog naslijeda,

srv .

razvoja i rada kulturnih drustava i udruga, kontakt sa mjesnim zajednicama.

3. Odsjek za civilnu zasStitu i vatrogastvo

Ovaj odsjek obavlja poslove vezane za zastitu i spaSavanja iz nadleznosti Opcine, izraduje
procjenu ugrozenosti na podrucju opéine, priprema program zastite i spaSavanje od prirodnih i
drugih nezgoda opéine, poslovi deminiranja, predlaze program samostalnih vjezbi, obavlja
popunu ljudstvom stoZera civilne zastite i odreduje povjerenike civilne zastite i priprema
propise iz oblasti civilne zaStite, vodi propisane evidencije i obavlja druge poslove zaStite i
spaSavanja sukladno Zakonu i drugim propisima i op¢im aktima.

Clanak 24.
III.SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Utvrduju se sljedece pozicije - radna mjesta u Sluzbi, opis poslova, broj uposlenika i uvjeti za
obavljanje poslova.

1.Pomoc¢nik nacelnika za struc¢ne, opce poslove i drustvene djelatnosti
Opis poslova:
- neposredno rukovodi Sluzbom i odsjecima, planira, organizira, prati i usmjerava rad

Sluzbe, rasporeduje poslove i zadatke na izvrsitelje, daje uputstva i pruza neposrednu
stru¢nu pomo¢ izvrsiteljima;

31.01.2018.god. Sluzbeni glasnik Opcine Usora Broj:2/18 Stranica 25.



- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova iz nadleZnosti
sluzbe;

- prati i primjenjuje propise;

- potpisuje akte iz djelokruga sluzbe;

- rjeSava u upravnim stvarima i donosi rjeSenje u upravnom postupku;

- sudjeluje u radu sjednice Op¢inskog vijeca;

- odgovoran je za blagovremenu pripremu i kvalitetu materijala za Op¢insko vijece i
nacelnika;

- vrsi najsloZenije poslove iz nadleznosti sluzbe (utvrduje konacne tekstove odluka,
rjeSenja, zakljuc¢aka, ugovora, oglasa, analiza, izvjeS¢a, informacija i drugih stru¢nih
materijala iz nadleZnosti Sluzbe);

- pruZa stru¢nu pomo¢ u cilju pravilnog obnaSanja poslova iz nadleZnosti sluzbe;

- daje prijedloge ocjene rada djelatnika svoje Sluzbe;

- upravlja ljudskim resursima (sudjeluje u svim fazama izrade i provedbe pravilnika o
unutarnjem ustroju i Pravilnika o ocjenjivanju drZavnih sluZbenika i namjestenika,
koordinira cjelokupan rad na izradi ras¢lambe unutarnjeg ustroja);

- vodi personalna dosjea djelatnika;

- vodi postupak sklapanje braka sukladno Obiteljskom zakonu FBiH;

- radi na pradenju i primjeni zakona i propisa iz oblasti upravnog postupka, uredskog
poslovanja, zdravstvene zastite, socijalne skrbi, zaStite obitelji prognanika, civilnih
Zrtava rata, prava branitelja i clanova njihovih obitelji;

- nadzire izradu propisa iz podrucja zaStite i spasavanja iz nadleZnosti opc¢ine;

- sudjeluje u organiziranju strukture CZ (jednice, stoZere, povjerenike) prema Zakonu;

- odgovoran je za rad sluzbe i oblast za koju je sluzba utemeljena;

- podnosiizvjeSc¢e o radu Sluzbe Opc¢inskom nacelniku;

- po nalogu Nacelnika obavlja i druge najsloZenije poslove iz nadleZnosti sluzbe i za svoj
rad je odgovoran Nacelniku op¢ine.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova - zavrSen pravni
fakultet;

Posebni uvjeti: 5 (pet) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na racunaru;

Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni i studijsko-analiticki;

SloZenost poslova: najsloZeniji;

Status izvrsitelja: rukovodedi drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: pomo¢nik rukovoditelja organa drZavne sluzbe;

Broj izvrSitelja: 1 (jedan).

1. Odsjek za op¢u upravu i zajednicke poslove

1.1 Strucni suradnik za ljudske resurse, pravne poslove mati¢nog ureda, funkcioniranje
pisarnice i arhive

Opis poslova:
- prati propise i obavlja poslove vezane za ljudske resurse u organu uprave;
- suraduje sa Agencijom za drzavnu sluzbu;
- obraduje odluke i rjeSenja Opc¢inskog nacelnika te obavlja i druge normativno pravne
poslove iz nadleznosti sluzbe;
- vrsi poslove iz oblasti suradnje sa mladima - sluzbenik za mlade;
- rjeSavanje upravnih stvari u prvostupanjskom postupku iz oblasti mati¢nih knjiga;
- organizira, koordinira i nadzire rad pisarnice i arhive;
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prati i izvrSava zakone i druge propise, te postupa po zahtjevima gradana za naknadne
upise ¢injenica iz mati¢nih knjiga;

utvrduje jesu li ispunjeni zakonski uvjeti za sklapanje punovaznog braka;

pruza pravnu pomo¢ gradanima pri podnosenju zahtjeva iz nadleZne oblasti;

ostvaruje suradnju sa nadleznim institucijama vezano za podatke iz mati¢ne evidencije;
radi na primjeni zakona i propisa iz oblasti mati¢nih evidencija;

izraduje analize, izvjeStaje i informacije na osnovu odgovarajucih podataka iz oblasti
odsjeka;

prati propise iz nadlezne oblasti i daje uputstva za njihovu primjenu;

stara se o edukaciji maticara u maticnom uredu, prati izvrSavanje datih poslova i
zadataka, te daje stru¢nu pomoc iz oblasti mati¢nih evidencija;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa

Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen pravni
fakultet;

Posebni uvjeti:1 (jedna) godina radnog staZa, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni i studijsko-analiticki;
SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1.2 Referent srediSnje pisarnice - upisnicar

Opis poslova:

signira i zavodi predmete u djelovodnik predmeta i akata;

razvrstava prispjele dostavnice i ulaze ih u predmete;

vrsi razduZivanje svih vrsta poste u arhivu;

stara se o otpremanju izlazne poste;

vrsi dostavu zavedenih akata i predmeta organizacijskim jedinicama;

vrsi kucanje teksta ili prijepisa rukopisa;

vrsi poslove signiranja i arhiviranja predmeta i akata;

vrsi zavodenje svih akata u odgovarajuce knjige putem srediSnje pisarnice, te odgovara
za uredno vodenje knjiga idruge dokumentacije, a posebno za ¢uvanje arhivske grade i
arhivskog materijala;

prijem telefonskih poziva;

slanje i prijem telefaxa;

u skladu sa Zakonskim i drugim propisima, posebno iz oblasti uredskog poslovanja i
arhive, vrsi ulaganje arhiviranih predmeta u arhivske fascikle, te ih odlaze po godinama
i skupinama;

vrsi internu otpremu poste;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: SSS - IV stupanj, op¢a gimnazija, ekonomska ili upravna skola;
Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staza, polozen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;
Skupina poslova: administrativno-tehnicki;
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SloZenost poslova: jednostavni;
Status izvrsitelja: namjestenik;
Pozicija radnog mjesta: referent;
Broj izvrSitelja: 1 (jedan).

1.3 Referent za gradanska stanja - maticar

Opis poslova:

- vrsi upise u MKR,MKV,MKU i MK drzavljana;

- sacinjava izvode iz MKR, MKV,MKU, kao i uvjerenja o drzavljanstvu;

- vodi registre MKR,MKV,MKU, za svako naseljeno mjesto;

- vodi registar- evidenciju o izdatim izvodima iz mati¢nih knjiga (MKR,MKV,MKU i
drzavljanstva);

- izdaje potvrde o slobodnom bra¢nom stanju;

- nazoci sklapanju brakova;

- Cuva maticne knjige;

- vrSi odlaganje i arhiviranje registarske grade;

- vodi duplikate mati¢nih knjiga i predaje ih nadleZnoj Policijskoj upravi;

- sacinjava izvjeSca za statistiku, sud, mati¢ne urede;

- vr$i dostavu odnosno verifikaciju podataka iz knjige drzavljana i mati¢nih knjiga
rodenih prema MUP i Ambasadama BiH (elektronskim putem) kod izdavanja
biometrijskih putovnica i osobnih iskaznica;

- vrsi ovjeru potpisa, rukopisa, prijepisaiizjava i izdaje kuéne liste;

- dostavlja izvjesSca o radu;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: SSS 1V stupnja, opéa gimnazija, upravna ili druga $kola druStvenog smjera;

Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staZa, poloZen strulni ispit, poznavanje rada na
racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: administrativno-tehnicki;

SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjestenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrsSitelja: 1 (jedan).

1.4 Referent vozac, domar i tehnicka podrska

Opis poslova:

- obavlja po potrebi prijevoz opc¢inskog nacelnika, pravobranitelja, sluzbenika i
namjesStenika;

- vrsi kontrolu i nadzor nad vozilima;

- vodi evidenciju utroska goriva, maziva, servisa vozila i registraciju vozila;

- brine o odrzavanju cistoce vozila;

- vrSiinternu i eksternu dostavu poSte za potrebe opcine;

- vodi brigu o zgradi op¢ine i s time u vezi vrsi svakodnevni obilazak prostorija zgrade
Op¢ine Usora, evidentira nedostatke i otklanja kvarove;

- vrSi poslove i zadatke Kkontrole ispravnosti elektro-uredaja i ispravnosti
elektroinstalacija;

- vrSi nabavu uredskog materijala i opreme i o istom vodi evidenciju;

- odgovoran je za zagrijavanje radnih prostorija;
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- pomaZe pri organiziranju svecanosti;

- vrS$i evidentiranje ulaza korisnika usluge i upuéivanje korisnika usluge u pojedine
organizacijske jedinice;

- starase o redu i miru u unutras$njosti objekta;

- vrsi kopiranje i umnoZavaje materijala za potrebe svih sluzbi;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: SSS ili KV radnik;

Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staza, poloZen drzavni vozacki ispit,
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: racunovodstveno-materijalni i operativno-tehnicki;
SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1.5 Referent za zajednicke poslove - daktilograf

Opis poslova:
- uspostavlja telefonske veze o kojima vodi evidenciju;

- pakiraiotprema postu;

- obavlja daktilografske poslove za sluzbu, Tajnika OV-a I Nacelnika;

- brine se oko umnozavanja otkucanog materijala;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, aZzurno i blagovremeno obavljanje poslova;
- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika.

Uvjeti: KV radnik ili osnovna $kola;

Posebni uvjeti: 6 (Sest) mjeseci radnog staZa, poloZen ispit za daktilografa;
Vrsta djelatnosti: poslovi pomo¢ne djelatnosti;

Skupina poslova: pomo¢ni;

SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

1.6 Pomo¢ni radnik na odrzavanju cistoce

Opis poslova:
- poslovi odrzavanja higijene u objektu opc¢ine i krugu opc¢ine (CiS¢enje svih ureda,
stubi$ta, hodnika, toaleta, kruga opéine);
- vodi brigu i stara se o odrZavanju zelenila u zgradi i oko nje;
- pomaZe pri organiziranju svecanosti;
- vrsi prijavu Stete na objektima i inventaru;
- po potrebi otprema postu;
- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika,

Uvjeti: osnovna skola, NK radnik;

Posebni uvjeti: nema;

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti;
Skupina poslova: pomo¢ni;

SloZenost poslova: jednostavni;
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Status izvrsitelja: namjestenik;
Pozicija radnog mjesta: pomo¢ni radnik;
Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

2. Odsjek za braniteljsko invalidsku zastitu, socijalnu zastitu i drustvene djelatnosti

2.1 Strucni suradnik za drusStvene djelatnosti

Opis poslova:

obavlja upravne i druge strucne poslove koji se odnose na predSkolsko, osnovno,
srednje i visoko obrazovanje;

vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti odsjeka;

sudjeluje u izradi prijedloga svih op¢ih i pojedina¢nih akata iz djelokruga SluZbe u
postupku donosSenja rjeSenja-uvjerenja;

sudjeluje u izradi informacija, analiza i izvje$¢a iz djelokruga Sluzbe;

prikuplja podatke o stanju i potrebama stanovniStva u oblasti obrazovanja, te u
suradnji sa nadleZnim ustanovama izraduje dugoroc¢ne i godiSnje programe i projekte
za unaprjedenje u ovim oblastima na podrucju opcine;

uspostavlja suradnju sa sportskim, kulturnim i drugim javnim ustanovama te suradnju
sa nevladinim, domaé¢im i medunarodnim institucijama u ovoj oblasti;

priprema i prati realizaciju natjecaja za dodjelu stipendija;

uspostavlja i redovito aZurira bazu podataka o Skolskoj infrastrukturi na podrucju
opCine;

sudjeluje u izradi programa i projekata koji se odnose na unaprjedenje Skolske
Infrastrukture na podrucju opcine;

suraduje na izradi i implementaciji opcinske razvojne strategije u oblasti Skolske
infrastrukture;

uspostavlja bazu podataka neophodnu za izradu programa i projekata iz oblasti
socijalnih, obrazovnih, kulturno zabavnih i drugih potreba mladih;

suraduje sa omladinskim organizacijama i pruza im savjetodavnu i drugu strucnu
pomo¢ u provodenju omladinske politike na lokalnom nivou;

sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata kulturnih manifestacija u organizaciji
opcine, obiljezavanja znacajnih datuma i dogadaja za op¢inu Usora;

rad sa mjesnim zajednicama;

za svoj rad odgovoran je pomo¢niku nacelnika op¢ine;

radi izvjeSc¢a i analize za potrebe OV-a, Op¢inskog nacelnika i rukovoditelja sluzbe;
odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa

Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova - zavrSen pravni,
ekonomskKi ili drugi fakultet drustvenog smjera

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godine radnog staZa, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: osnovna;

Skupina poslova: stru¢no-operativni i studijsko-analiticki;
SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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2.2 Strucni suradnik za pitanja braniteljsko invalidske zastite

Opis poslova:

- radi na poslovima ostvarivanja prava i socijalnog zbrinjavanja invalida domovinskog
rata, ¢lanova obitelji poginulih branitelja i razvojacenih branitelja;

- vodi prvostupanjski upravni postupak i izraduje rjeSenja u predmetima priznavanja
prava iz oblasti braniteljsko-invalidske zaStite (osnovna i dopunska prava);

- izraduje izvjeSc¢a, informacije i analize koje se odnose na poginule i ranjene branitelje;

- vodi brigu o lijeenju i rehabilitaciji invalida domovinskog rata i ¢lanova obitelji
poginulih i ranjenih branitelja;

- zaduZen je za uspostavljanje i vodenje evidencije o razvojacenim braniteljima teskog
imovinskog stanja i predlaZe mjere za zbrinjavanje istih;

- vrsi obilazak korisnika na terenu i utvrduje stvarno stanje;

- vrSi obrac¢un osobne i obiteljske invalidnine;

- vodi evidenciju o izvrSenom obra¢unu novcanih primanja po osnovu osnovnih i
dopunskih prava;

- vodi evidencije o zaprimljenim predmetima;

- vodenje sluzbenih evidencija, izdavanje uvjerenja, potvrda i drugih akata o €injenicama
o kojima se vodi sluZbena evidencija;

- po objavljenim natjeCajima nadleznog ministarstva vodi aktivnosti oko dodjele nov¢ane
pomoci (stipendije, stambeno zbrinjavanje, udzbenici i sl.);

- prima zahtjeve za zdravstveno osiguranje, pomaZe u prikupljanju potrebne
dokumentacije, te vrsi popunu zdravstvene legitimacije i propisanih obrazaca;

- koordinira rad Sluzbe sa udrugama proisteklim iz domovinskog rata;

- sudjeluje u izradi i provedbi programa obiljezavanja znacajnih datuma i dogadaja za
op¢inu Usora;

- odgovoran je za zakonito, stru¢no, aZzurno i blagovremeno obavljanje poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS - VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova, pravni fakultet ili
fakultet politickih nauka;

Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staZa, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost;

Skupina poslova: upravno rjeSavanje, studijsko-analiticki poslovi;

SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik;

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

2.3 Referent za rad, socijalnu i zdravstvenu zastitu

Opis poslova:

- izrada informacija i izvjeS¢a o stanju u oblasti referata, izvrSavanje i provodenje zakona
i propisa iz nadleznosti referata;

- vodi prvostupanjski upravni postupak i izraduje prijedloge rjeSenja i zaklju¢aka u
predmetima priznavanja prava na materijalnu pomo¢ socijalno nezbrinutih osoba,
djeciji dodatak, civilne Zrtve rata, neratni invalidi, prava porodilja, dusevni bolesnici,
zdravstveno osiguranje, jednokratne pomoci, rad sa djecom bez roditeljskog staranja,
starateljstvo za posebne slucajeve, kategorizacija djece ometene u psihofizickom
razvoju;

- rad sa strankama i pruzanje pravne pomoci neukoj stranci;
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izdavanje uvjerenja i potvrda po sluzbenoj duznosti i na zahtjev stranke;

pomo¢ i njega od strane druge osobe, medicinsko vjeStacenje, suradnja sa Institutom;
uspostava i vodenje evidencije o osobama i obiteljima teSkog imovinskog stanja i
predlaZe mjere za zbrinjavanje istih;

suradnja sa Crvenim kriZem i drugim humanitarnim organizacijama;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: SSS IV stupnja, op¢a gimanzija, ekonomska ili upravna Skola;

Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staza, poznavanje rada na ra¢unaru;
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;

Skupina poslova: stru¢no-operativni i administrativo tehnicki;

SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

2.4 Referent za obrazovanje, kulturu, sport, udruge gradana, mjesne zajednice, izbjegle i
raseljene osobe

Opis poslova:

izraduje informacije i izvjeS¢a o stanju u oblasti referata, izvrSavanje i provodenje
zakona i propisa iz nadleznosti referata;

prikuplja podatke o Skolskim, kulturnim, sportskim ustanovama, udrugama
(klubovima), broju i strukturi djelatnika, njthovom radu i na¢inu financiranja;

vodi sluzbenu evidenciju o Skolskim obveznicima, upisu djece u Skolu, stanju u
obrazovnim, kulturnim i sportskim objektima;

priprema dokumentaciju koja se odnosi na registraciju udruga i fondacija i vodi
registar o tim pitanjima;

izdaje uvjerenja, potvrde i druge akte o ¢injenicama o kojima vodi sluzbenu evidenciju;
priprema i prati realizaciju natjecaja za dodjelu stipendija studentima i uenicima;
sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata kulturnih manifestacija u organizaciji
opcine, obiljezavanja znacajnih datuma i dogadaja za op¢inu Usora;

vodi brigu o radu kulturno umjetnickih drustava i kulturnom nasljedu na podrudju
opcine;

osigurava protok informacija izmedu nevladinih organizacija, udruga, fondacija mladih
te pruZa stru¢nu pomo¢ u njihovom radu;

obavlja administrativne i tehniCke poslove za potrebe mjesnih zajednica te izraduje
informacije o aktivnostima u mjesnim zajednicama za potrebe Opc¢inskog nacelnika i
Op¢inskog vijeca;

posreduje u kontaktima sluzbi i mjesnih zajednica, te po potrebi nazoci sjednicama
tijela mjesnih zajednica;

priprema, sudjeluje i organizira sastanke predstavnika Opcine i mjesnih zajednica;
stara se o povratnicima i pomaze u stvaranju uvjeta za odrzivi povratak;

tijekom javnih natjecaja priprema dokumentaciju za izgradnju i obnovu kuca izbjeglih i
raseljenih osoba i povratnika;

po potrebi obavlja administrativne, postarske, kopirske i daktilografske poslove za
potrebe Sluzbe i opcine;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: SSS, najmanje III stupanj;
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Posebni uvjeti: 10 (deset) mjeseci radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti:

Skupina poslova: racunovodstveno-materijalni i administrativo-tehnicki;
SloZenost poslova: jednostavni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: referent;

Broj izvrsSitelja: 1 (jedan).

3. Odsjek za civilnu zastitu i vatrogastvo

3.1 Samostalni referent za civilnu zastitu i vatrogastvo

Opis poslova:

prikuplja i obraduje podatke na racunaru;

priprema propise iz oblasti civilne zastite iz nadleznosti opcine;

organizira strukture civilne zaStite (jedinice, stoZere, povjerenike, sluzbe zastite i
spaSavanja) prema Zakonu;

organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provedbi osobne i uzajamne
zastite;

organizira i koordinira provedbu mjera zaStite i spaSavanja, predlaze program
samostalnih vjeZzbi i izraduje eleborat za izvodenje vjezbi civilne zastite u op¢ini;
predlaZe plan zaStite i spasavanja od prirodnih i drugih nesreéa op¢ine;

prati stanje priprema za zaStitu i spaSavanje i predlaze mjere za unaprjedenje
organizacije i osposobljavanja civilne zastite;

koordinira aktivnostima i vodi propisane evidencije o pripadnicima stoZera, sluzbi
zastite i spasavanja, postrojbi i povjerenika civilne zastite civilne zastite opc¢ine;

Salje pozive za sudjelovanje u vjeZbama civilne zastite;

prikuplja podatke o povrSinama za deminiranje i predlaZe projekte povrSina za
deminiranje;

izdaje potvrde o sudjelovanju u civilnoj zastiti;

vodi postupak kod utvrdivanja naknada za vatrogastvo i prati uplatu od strane
obveznika;

vrsi arhiviranje predmeta i akata;

odgovoran je za redovito servisiranje i odrzavanje protupoZarnih aparata u zgradi
opcine;

vodi evidenciju o materijalno tehnickim sredstvima opc¢ine koja se odnosi na zastitu i
spasavanje;

vodi evidenciju o nastalim KliziStima na podrucju opc¢ine Usora I predlaze mjere za
saniranje istih;

odgovoran je za zakonito, stru¢no, azurno i blagovremeno obavljanje poslova;

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Uvjeti: VSS drustvenog ili tehni¢kog usmjerenja;
Posebni uvjeti: 1 (jedna) godina radnog staza, poloZen strucni ispit, poznavanje rada na

racunaru;

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti;
Skupina poslova: administrativno-tehnicki;

SloZenost poslova: sloZeni;

Status izvrsitelja: namjeStenik;

Pozicija radnog mjesta: samostalni referent;

Broj izvrsitelja: 1(jedan).
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V DIO - PROGRAMIRANIJE I IZVRSAVANJE POSLOVA

Clanak 25.
U cilju blizeg utvrdivanja odredenih zadataka i poslova iz svog djelokruga, Sluzbe izraduju
godiSnje programe rada.
Program rada sluzbe utvrduje Op¢inski nacelnik na prijedlog Pomoé¢nika Opé¢inskog nacelnika.
U programu rada se utvrduje raspored, dinamika, izvrSitelji i drugi uvjeti neophodni za
izvrSavanje planskih aktivnosti.

Clanak 26.
Po isteku kalendarske godine sastavljaju se godi$nja izvjes¢a o radu i izvr§avanju programa rada
Sluzbi i opéinske uprave u cjelini.

Clanak 27.
Godisnji program rada SluZbe podnose Opc¢inskom nacelniku na usvajanje najkasnije 31. sije¢nja
za tu godinu.
GodisSnje izvjes¢e o radu za prethodnu godinu Sluzbe podnose Opéinskom nacelniku na
usvajanju najkasnije 31. sijecnja tekuce godine.

VI DIO - OVLASTI I ODGOVORNOSTI SLUZBENIKA U OBAVLJAN]JU POSLOVA

Clanak 28.
Drzavni sluzbenici i namjestenici su duzni raditi na svakom poslu i zadatku koji im u skladu sa
zakonom, drugim propisima i ovim Pravilnikom odredi nadredeni sluzbenik.
Drzavni sluzbenici i namjeStenici su po nalogu nadredenog sluzbenika duzni obavljati poslove i
drugog radnog mjesta, u okviru svoje ili nize stru¢ne spreme, u slucaju privremene odsutnosti ili
sprijeCenosti rasporedenog drzavnog sluzbenika ili namjeStenika.

Clanak 29.
Drzavni sluzbenici i namjeStenici su duZni povjerene poslove i druge radne obaveze vrsiti
savjesno, odgovorno i nepristrano u skladu sa Zakonom, drugim propisima i op¢im aktima u
granicama dobijenih ovlastenja i uputstava za rad od neposrednog rukovoditelja.
Drzavni sluzbenici i namjestenici su se duzni pridrzavati Etickog kodeksa.

Clanak 30.
Drzavni sluzbenik i namjeStenik moze davati podatke, druge obavijesti iz djelokruga rada sluzbe,
odnosno uprave samo u granicama svojih ovlasti, a da pri tom ne povrijedi tajnost odredenih
podataka u skladu sa zakonom.

Clanak 31.
Drzavni sluzbenici i namjeStenici su duzni raditi na svom stru¢nom obrazovanju i usavrSavanju,
te na unapredenju svog rada u sluzbi.

VII DIO - STRUCNI KOLEGI] I SAVJETI

Clanak 32.
Za raspravljanje nacelnih i drugih pitanja iz rada djelokruga sluzbi i oblasti, Op¢inski nacelnik
moZe obrazovati strucni kolegij i savjete koji daju stru¢na misljenja i smjernice za rjeSavanje tih
pitanja.
Strucni kolegij i savjeti se obrazuju se za pojedine oblasti rada ili za viSe oblasti rada zajednicki.
Aktom o obrazovanju stru¢nog kolegija i savjeta odreduje se sastav, djelokrug i nacin rada
kolegija.
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VIII DIO - DRZAVNI SLUZBENICI SA POSEBNIM OVLASTIMA

Clanak 33.

Drzavni sluzbenici sa posebnim ovlastima su sluzbenici koji u vrSenju poslova iz svoje
nadleznosti imaju ovlasti donoSenja i potpisivanja rjeSenja i drugih pojedinac¢nih akata.

Status sluZbenika iz stavka 1. ovog ¢lanka imaju inspektori u vrSenju inspekcijskog nadzora
kada, sukladno zakonu, donose rjeSenja i druga pojedinacna akta kojima nareduju otklanjanje
utvrdenih nepravilnosti i nezakonitog ponasanja.

Clanak 34.

Status drzavnog sluzbenika sa posebnim ovlastima, pored inspektora, imaju i pomo¢nici
nacelnika i drugi drZavni sluzbenici koji su pismenim rjeSenjem Nacelnika ovlasteni da donose i
potpisuju odredena rjeSenja i druga pojedinac¢na akta o pitanjima iz nadleZnosti sluZzbe za
upravu i stru¢ne sluzbe kojom rukovode.

Drzavni sluzbenici koji imaju ovlasti iz stavka 1. ovog ¢lanka u potpisu rjeSenja ili drugog
pojedinacnog akta trebaju da navedu slijedece rijeci: Po ovlasti nacelnika, naziv radnog mjesta
na kojem se taj sluzbenik nalazi i ime i prezime sluZbenika koji je ovlasten za potpisivanje tog
akta.

IX DIO - REDOVITA RASCLAMBA UNUTARNJEG USTROJA

Clanak 35.
Nacelnik opéine ¢e u koordinaciji sa svojim pomoc¢nicima najmanje jednom godiSnje
procjenjivati da li postojeca organizacija rada odgovara potrebama gradana, dostignutoj razini
realiziranja strateSkog plana opcine, raspolozivim financijskim kapacitetima i praksama.
Sukladno procijenjenim potrebama pokrenut ¢e se procedura uskladivanja unutarnje
organizacije.

X DIO - PRIPRAVNICI I VOLONTERI

Clanak 36.
Pripravnici se primaju u radni odnos u Op¢inske sluzbe sukladno Zakonu o drzavnoj sluzbi u
FBiH i Zakonom o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH i Programom obavljanja
pripravnickog staZa koji donosi Op¢inski nacelnik.

Clanak 37.
U op¢inske sluzbe sukladno Zakonu o radu mogu se primati i volonteri.
Volonterski rad ra¢una se kao radno iskustvo ali ne ura¢unava se u radni staz.

XI DIO - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 38.
Op¢inski nacelnik ¢e najkasnije u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika
donijeti rjeSenja o rasporedivanju drzavnih sluzbenika i namjeStenika na radna mjesta utvrdena
ovim Pravilnikom koji se na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika zateknu na radu u
Op¢inskom organu uprave.

Clanak 39.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje sa vazenjem Pravilnik o unutarnjoj organizaciji
sluzbi za upravu opéine Usora broj: 02-02-11/04 od 31.12.2004. godine, Izmjene i dopune
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pravilnika o unutarnjem ustrojstvu opcinskih sluzbi opcine Usora broj: 02-02-05/05 od
26.10.2005. godine, Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
opcinskih sluzbi op¢ine Usora broj: 02-14-116/08 od 28.03.2008. godine, Pravilnik o izmjenama
i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu op¢inskih sluzbi opéine Usora broj: 02-34-17/11
od 07.03.2011. godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
op¢inskih sluzbi opéine Usora broj: 02-34-94/13 od 20.06.2013. godine, te se ovim Pravilnikom
zamjenjuje Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu opc¢inskog organa uprave opc¢ine Usora broj: 02-
34-197/17 od 06.12.2017. godine.

Clanak 40.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dobijanja suglasnosti od strane Opc¢inskog vije¢a Usora i
objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Usora.

Broj: 02-34-11/18 OPCINSKI NACELNIK

Dana, 24.01.2018. godine Zvonimir Andeli¢ dipl. ing. grad.
Na temelju ¢lanka 62. Zakona o organizacij Clanak 2.

organa uprave u Federaciji Bosne i Izmjene i dopune ovog Pravilnika stupaju na
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije snagu danom donoS$enja.

BiH“ broj 35/05), ¢lanka 44. Zakona o
plaéama i naknadama u organima vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene Broj: 02-34-01/18 OPCINSKI NACELNIK
novine Federacije BiH" broj 45/10, 111/12 i Dana, 04.01.2018.godine ___Zvonlmir Andelic
20/17) i ¢lanaka 41. i 107. Statuta op¢ine T
Usora (,,Sluzbeni glasnik opéine Usora“ broj:

5/17), a u vezi sa odredbama Kolektivnog
ugovora za sluzbenike organa uprave i
sudske vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine F BiH“ broj:
23/17), Opcinski nacelnik opéine Usora
donosi:

Na temelju ¢lanka 7. stavak 4. Pravilnika o
sadrZaju stru¢ne obuke i osposobljavanju
matiCara za vodenje maticnih knjiga
(,SluZbene novine Federacije BiH“ broj:
68/12) i Clanka 41. Statuta Opcine Usora
(,Sluzbeni glasnik Op¢ine Usora“ broj: 5/17)
Op¢inski nacelnik opéine Usora donosi:

Izmjene i dopune Precis¢enog teksta
Pravilnika o radnim odnosima
i naknadama drzavnih sluzbenika i
namjestenika opc¢ine Usora

Godisnji plan i program
Strucne obuke i osposobljavanja
maticara Opc¢ine Usora

Sukladno Pravilniku o sadrzaju strucne
obuke i osposobljavanja maticara za vodenje
mati¢nih  knjiga, obveza  Opcinskog
nacelnika je da na prijedlog rukovoditelja
sluzbe nadlezne za mati¢ne knjige donese
godiSnji plan i program stru¢ne obuke i
osposobljavanja maticara.

Clanak 1.

Clanak 29 a. i ¢lanak 29 b. Precis¢enog
teksta Pravilnika o radnim odnosima i
naknadama drzavnih sluzbenika i
namjesStenika  broj:  02-02-34/04 od

20.04.2004. godine briSu se. GodisSnji plan i program stru¢ne obuke i

osposobljavanja maticara opcine Usora za
2018. godinu odnosi se na one maticare koji
vode mati¢ne knjige i sudjeluju u postupku
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izdavanja osobnih dokumenata (izvodi iz
maticne knjige rodenih, maticne knjige
vjen€anih, mati¢ne knjige umrlih i uvjerenja
iz mati¢ne knjige drZavljana), a u pogledu
prakti¢ne primjene propisa vezanih za isto,
u cilju efikasnijeg i boljeg izvrSavanja
propisanih obveza.

Plan i program obuke obuhvaca
usavrsavanje i osposobljavanje maticara za:
- prakticnu primjenu propisa koji se
odnose na sva pitanja uredena
Zakonom o mati¢nim knjigama,
- pitanja iz Zakona o upravnom postupku
bitna za vodenje upravnog postupka.

Plan i program obuke baziran je na dvjema
tematskim cjelinama iz Pravilnika o
sadrZaju stru¢ne obuke i osposobljavanja
maticara za vodenje mati¢nih knjiga.

Plan i program obuke nije kalendarski
ogranicen niti odreden, ali ¢e se do kraja
2018. godine organizirati dvije tematske
radionice. Obuku c¢e izvoditi rukovoditelj
sluzbe struc¢nih, op¢ih poslova i drustvenih
djelatnosti op¢ine Usora nadleZzne za
maticne knjige, u op¢inskoj Sali za sjednice.

Ovaj Plan i program stupa na snagu danom
donosenja i objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku op¢inne Usora.

OPCINSKI NACELNIK
Zvonimir Andelié¢

Broj: 02-13-01/18
Dana, 12.01.2018. godine

Na temelju ¢lanka 61. Zakona o
namjeStenicima u organima drzavne sluzbe
u Federaciji BiH (,Sluzbene novine FBiH“
broj 49/05), ¢lanka 41. Statuta Opc¢ine Usora
(,Sluzbeni glasnik Op¢ine Usora“ broj 5/17)
i ukazane potrebe Opcinski nacelnik
donosi

RJESENJE
o imenovanju prvostupanjskog
disciplinskog povjerenstva

Clanak 1.
Imenuje se prvostupanjsko disciplinsko
povjerenstvo za provodenje disciplinskog

31.01.2018.god.

Sluzbeni glasnik Opcine Usora

postupka protiv namjeStenika u organu
uprave Opcine Usora u slijede¢em sastavu:

1. Anto Boni¢, predsjednik
2. Dijana Kati¢, ¢lan
3. Zvonko Miski¢, ¢lan

Clanak 2.
Zadatak povjerenstva je da po zahtjevu
Op¢inskog nacelnika provede
prvostupanjski disciplinski postupak

sukladno Zakonu o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne
i Hercegovine (,,Sluzbene novine F BiH“ broj
49/05) i Pravilniku o disciplinskoj i
materijalnoj odgovornosti drzavnih
sluzbenika i namjeStenika (,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Usora“ broj 2/12).

Clanak 3.
Prvostupanjsko disciplinsko povjerenstvo se
imenuje na razdoblje od dvije (2) godine.

Clanak 4.
Ovo rjeSenje stupa na snagu danom
donoSenja i objavit ¢e se u ,SluZzbenom
glasniku Op¢ine Usora“.

ObrazloZenje

Sukladno ¢lanku 61. Zakona o
namjeStenicima u organima drzavne sluzbe
u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine FBiH“ broj 49/05) prvostupanjski
disciplinski postupak vodi prvostupanjsko
povjerenstvo  koje rjeSenjem imenuje
rukovoditelj organa drZavne sluzbe, uz
pribavljeno misljenje sindikata, odnosno
medijatora drzavne sluzbe ako nije
organiziran sindikat.

U postupku koji je prethodio donoSenju
ovog rjeSenje pribavljeno je misljenje
sindikata, broj: 08-03-/17 od 15.11.2017.
godine, te je doneseno rjeSenje kao u
dispozitivu.

OPCINSKI NACELNIK
Zvonimir Andeli¢

Broj: 02-34-08/18
Dana, 22.01.2018. godine
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Sadrzaj

AKkti Op¢inskog vijeca

1.

Zakljuc¢ak o davanju suglasnosti na
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu
opcinskog organa uprave Opcine

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu
opcinskog organa uprave Opcine
LUET1) i T str.2.-36.

31.01.2018.god.

Sluzbeni glasnik Opcine Usora

AKkti Op¢inskog nacelnika

Izmjene i dopune PreciS¢enog teksta
Pravilnika o radnim odnosima i
naknadama drzavnih sluzbenika i
namjestenika opcine Usora.......str.36.

Godisnji plan i program Strucne
obuke i osposobljavanja maticara

Opcéine USora......ousemesesesnsens str.36.-37.
RjeSenje o imenovanju
prvostupanjskog disciplinskog
POVjerenstva.....cummsmsessssssssssssnses str.37.
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