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USORA
’Sluzbeni glasnik’’ izlazi prema
potrebama

Na temelju clanka 64. Zakona o
zdravstvenoj zastiti FBIH (“Sluzbene
novine FBIH” broj:46/10) i clanka 23.
stavak 1. tocka 31. Statuta opcine Usora
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:2/08) nakon provedene rasprave,
Opcinsko vijece opcine Usora na svojoj
XXVIIl redovitoj sjednici odrzanoj dana
16.03.2012. godine a na prijedlog
Opcinskog nacelnika donosi:

ODLUKU
o imenovanju predsjednika i ¢lanova
Upravnog vijeca Javne ustanove Dom
zdravlja Usora

Za predsjednika i clanove Upravnog

vije¢a Javne ustanove Dom zdravlja

Usora imenuje se:

1. Martin  Grujo, dipl.pravni -
predsjednik - predstavnik osnivaca;

2. Josip Luki¢, dipl. oecc - clan -
predstavnik zdravstvene ustanove;

3. Besima Prnjavorac-Raki¢, dr.med.-
predstavnik kantonalnog
ministarstva zdravstva.

11.05.2012.god.

Sluzbeni glasnik opéine Usora

Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog
vijeca Javne ustanove Dom zdravlja
Usora iz clanka 1. ove Odluke traje 4
(Cetiri) godine pocevsi od 01.04.2012.
godine.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca za
svoj rad imaju pravo na naknadu koja se
utvrduje posebnom Odlukom.

[}
Stupanjem na snagu ove odluke prestaje

da vazi Rjesenje Opcinskog nacelnika
broj:02-37-07/09 od 24.06.2009. godine.

v

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a pocinje se primjenjivati od
01.04.2012. godine i objaviti ¢e se u
Sluzbenom glasniku opcine Usora.

Broj:01-05-48/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Datum, 23.03.2012.godine Pero Luji¢

broj: 2




Na temelju clanka 8. stavak 3. tocka 9. i
Clanka 13. stavak 2. tocka 5. Zakona o
nacelima lokalne  samouprave u
Federaciji BiH (« Sluzbene novine FBiH »
broj: 49/06) i ¢lanka 23. stavak 1. tocka
6. Statuta opcéine Usora (« Sluzbeni
glasnik opcine Usora » broj: 2/08 ) a po
zahtjevu poduzeca «INTER» d.o.o.
Matuzi¢i Doboj Jug, Opcinsko vijece
opc¢ine Usora na svojoj XXIX redovitoj
sjednici odrzanoj dana 10.04.2012.
godinedonosi

ODLUKU
o davanju nekretnina na koristenje

Opcinsko vijece opcine Usora daje
poduzecu «INTER» d.o.0. Matuzici,
Doboj Jug na period od 2 (dvije) godine,
uz novCanu naknadu, na Kkoristenje
nekretnine oznacene kao:

- k.C. broj 492/2 zvano «Korito rijeke
Usore», po kulturi neplodno tlo u
povrsini od 2.508 m2, upisano
u PL. broj: 51 K.0. Tesanjka,
Drzavna svojina korisnik opcina
Usora.

Nekretnine navedene u clanku 1. ove
Odluke, daju se poduzeéu <«INTER»
d.o.o. Matuzic¢i, Doboj Jug na koristenje
uz novcanu naknadu, radi obavljanja
registrirane poslovne djelatnosti
navedenog poduzeca i bez promjene
upisa na zemljistu.

U slucaju privodenja nekretnina trajnoj
namjeni sukladno prostorno-planskoj
dokumentaciji ili ukoliko se pristupi
trajnom uredenju korita rijeke Usore,
Opcinsko vije¢e opcine Usora i prije
isteka 2 (dvije) godine moze donijeti
Odluku o izuzimanju zemljista od
poduzeca «Inter» d.o.o0. Matuzi¢i d.o.o.
Doboj Jug.

11.05.2012.god.

Poduze¢e <«INTER» d.o.o. Matuzidi,
Doboj Jug se obavezuje da snosi sve
troskove komunalnih usluga (struja,
voda, telefon, odvoz smeca i dr.) te da
nekretnine odrzava i cuva sukladno sa
pravilima i obicajima dobrog domadina.
Za sva eventualno ulozena sredstva od
strane korisnika nekretnina, opdina
Usora nece snositi troskove, niti Ce isti
biti priznati u slucaju prestanka prava
koristenja nekretnina prije predvidenog
roka iz ¢lanka 1. ove Odluke.

Ovlascuje se Opcinski nacelnik da moze
poduzimati sve radnje za koje se ukaze
potreba, koje se odnose na provodenje
ove Odluke, da u ime opcine Usora moze
zakljuciti Ugovor sa poduzeé¢em «INTER»
d.o.o. Matuzici, Doboj Jug, kojim ce se
odrediti prava i obaveze u vezi nacina
koristenja i odrzavanja nekretnina.

Iv.

Novcana naknada za dodijeljene
nekretnine poduze¢u <«INTER» d.o.o.
Matuzi¢i Doboj Jug, utvrdit ¢e se na
temelju Odluke o  privremenom
koristenju objekata i zemljista drzavne
svojine  broj: 01-05-53/08 od
12.05.2008. godine («Sluzbeni glasnik
opcine Usora broj: 3/08>).

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

Broj:01-05-93/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Datum, 20.04.2012.godine Pero Luji¢

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 8. stavak 3. tocka 9. i
Clanka 13. stavak 2. tocka 5. Zakona o
nacelima lokalne  samouprave u
Federaciji BiH (,,Sluzbene novine FBIH
broj: 49/06) i clanka 23. stavak 1. tocka
6. Statuta opcine Usora (,Sluzbeni
glasnik opcéine Usora“ broj: 2/08) a po
zahtjevu Javnog komunalnog poduzeca
,Usora“ d.o.o. Sivsa - u stecaju,
Opcinsko vijece opcine Usora na svojoj
XXIX redovitoj sjednici odrzanoj dana
10.04.2012. godinedonosi

ODLUKU
o davanju nekretnina na koristenje

Opcinsko vijece opcine Usora daje

Javnom komunalnom poduzeéu <«Usora»

d.o.o. SivSa - u stecaju, na period do 5

(pet) godina, bez naknade, na koristenje

nekretnine oznacene kao:

- k.C. broj 823/2, zvana <«Stara skola»,
po vrsti namjene poslovna zgrada, kat
poslovne zgrade povrSine 60 m2 i
dvoriste povrsine 639 m2 upisane u
p.l. 212 K.O. Sivsa.

- k.C. broj 2184/1 ,zvane «Njiva» po
kulturi njiva 4. klase povrsine 448 m2,
stambena zgrada povrsine 56 m2 i
dvoriste povrsine 500 m2, upisane u
p.l. broj: 1426 K.0. Omanjska i

- k.C. broj 2184/3 zvana «Njiva», po
kulturi njiva 4. klase, povrsine 1622
m2, upisana u p.l. broj: 1426 K.O.
Omanjska.

Nekretnine navedene u clanku 1. ove
Odluke daju se Javnom komunalnom
poduze¢u ,Usora“ d.o.o. Sivsa - u
stecaju, na koristenje radi obavljanja
registrirane komunalne djelatnosti i bez
promjene upisa na nekretninama.

U slucaju privodenja zemljista trajnoj
namjeni sukladno prostorno-planskoj
dokumentaciji Opcinsko vijece opcine
Usora i prije isteka od 5 (pet) godina
moze donijeti Odluku o izuzimanju
zemljista od JKP“Usora“ - u stecaju.

11.05.2012.god.

Javno komunalno poduzece ,Usora“
d.o.o. - u stecaju se obavezuje da snosi
sve troskove komunalnih usluga (struja,
voda, telefon, ovoz smeca i dr.), te da
nekretnine odrzava i cuva sukladno sa
pravilima i obicajima dobrog domadina.
Za sva ulozena sredstva od strane
korisnika nekretnina Opcina Usora nece
snositi troskove, niti ¢e isti biti priznati
u slucaju prestanka prava koristenja
nekretnina prije predvidenog roka iz
¢lanka 1. ove Odluke.

Ovlas¢uje se Opcinski nacelnik da moze
poduzimati sve radnje za koje se ukaze
potreba, koje se odnose na provodenje
ove Odluke, da u ime opcine Usora moze
zakljuciti Ugovor sa Javnim komunalnim
poduzec¢em ,Usora“ d.o.o. - u stecaju,
kojim ce se odrediti prava i obaveze u
vezi nacina koristenja i odrzavanja
nekretnina.

Iv.

Ovom Odlukom stavljaju se van snhage
rjeSenja Opcinskog vijeca broj: 01-023-
12/98 od 29.07.1998. godine, broj: 01-
02-114/99 od 05.07.1999. godine i
rjesenje broj: 01-02-87/02 od
06.06.2002. godine.

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

Broj:01-05-92/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Datum, 20.04.2012. godine Pero Luji¢

Na temelju ¢lanka 11. Odluke o Javnim
priznanjima opcine Usora («Sluzbeni
glasnik opc¢ine Usora», broj:2/08),
Clanka 23. Statuta opcine Usora
(«Sluzbeni  glasnik  opéine  Usora
broj:2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za odlikovanja i opcinska priznanja
opc¢ine Usora, Opcinsko vije¢e opcine
Usora na svojoj XXX redovitoj sjednici
odrzanoj 08.05.2012. godinedonosi

3

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



ODLUKU
o dodjeljivanju javnog priznanja
opcine Usora za 2012, godinu

Clanak 1.

Povodom 15. svibnja, Dana opcine
Usora, dodjeljuje se opcinsko priznanje
Zahvalnica opcéine Usora za 2012.
godinu, kao znak priznanja za izuzetan
rad, postignute rezultate, kao i doprinos
od znacaja za opcinu Usora i to:

1. Zahvalnica opéine Usora - 1
priznanje

« Kata Markoyié clanica KUD-a
»lzvor“ iz Zabljaka

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja u Sluzbenom glasniku
opcine Usora.

Broj:01-05- 101/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Datum, 09.05.2012. godine Pero Luji¢

Na temelju clanka 41. stavak 3. Zakona
o prostornom  uredenju  Zenicko
dobojskog kantona (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona“ broj 2/04) i
Clanaka 41. i 107. Statuta opcine Usora
(«Sluzbeni glasnik opcine Usora» broj:
2/08) Opcinsko vijece opcine Usora na
svojoj XXVIII redovitoj sjednici odrzanoj
dana 16.03.2012. godine donosi

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za stru¢nu
ocjenu
.

Imenuje se Povjerenstvo za strucnu
ocjenu u sljede¢em sastavu:

11.05.2012.god.

1. Dario Kati¢, dipl. ing. - predsjednik
povjerenstva,

2.Anto Boni¢, dipl.
povjerenstva,

3. Martin Grujo, dipl. pravnik, - ¢lan
povjerenstva,

ing.-¢lan

Zadatak povjerenstva iz prethodnog
¢lanka je, da u slucajevima kada nisu
doneseni akti prostornog uredenja,
provijerava je li zahtjev za izdavanje
urbanisticke suglasnosti usuglasen sa
dokumentima prostornog uredenja Sireg
podrucja, zakonima koji neposredno ili
posredno ureduju odnose u prostoru i
propisima donesenima na temelju tih
zakona.

Povjerenstvo se imenuje na razdoblje od
dvije godine.

Ovim Rjesenjem stavlja se van snage
Rjesenje Opcinskog vijec¢a Usora broj:01-
05-24/10 od 01.02.2010. godine.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja i bit ¢e objavljeno u
,»Sluzbenom glasniku opcine Usora“.

Broj:01-05-49/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Datum:23.03.2012. godine Pero Luji¢

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj 2/08) a na prijedlog Povjerenstva za
izbor i imenovanje Opdcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

RJESENE
o razrjesenju predsjednice Mandatno -
imunitetskog povjerenstva

1. Indira Mesi¢ se razrjeSava duznosti
predsjednika Mandatno-imunitetskog
povjerenstva.

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opcine Usora.

Obrazlozenje

Indira Mesi¢ je kao vijecnica Opcinskog
vijeca Usora rjeSenjem broj: 01-05-
129/08 od 12.12.2008. godine imenovana
za predsjednicu Mandatno-imunitetskog
povjerenstva. Mandatno-imunitetsko
povjerenstvo je stalno radno tijelo
Opcinskog vijeca Usora i sastavljeno je
od pet ¢lanova i to tri iz reda vijecnika u
Opcinskom vije¢u Usora i dva iz reda
strucnih djelatnika.

Dana 21.04.2010. godine Indira Mesi¢ je
podnijela ostavku na mjesto vijecnice u
Opcinskom vije¢cu Usora. Na temelju
njezine ostavke SredisSnje izborno
povjerenstvo BIH je donijelo Odluku o
prestanku mandata Indire MeSi¢ u
Opcinskom vijecu Usora.

Budu¢i da ta Ccinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovana Indira
Mesi¢ odluceno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijeca Usora u roku od 8 dana.

Broj: 01-05-51/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

RJESENE
o razrjeSenju clana
Povjerenstva za meduopé¢insku
suradnju

11.05.2012.god.

1. Mijo Cosi¢ se razrjeSava duznosti
¢lana Povjerenstva za meduopcinsku
suradnju.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Mijo Cosi¢ je kao vijecnik Opéinskog
vijeca Usora rjeSenjem broj: 01-05-
132/08 od 12.12.2008. godine imenovan
za  predsjednika  Povjerenstva za
meduopcinsku suradnju.  Povjerenstvo
za meduopcinsku suradnju je stalno
radno tijelo Opcinskog vijeca Usora i
sastavljeno je od pet ¢lanova i to tri iz
reda vijecnika u Opcinskom vijec¢u Usora
i dva iz reda strucnih djelatnika.

Dana 16.05.2011. godine Mijo Cosi¢ je
podnio neopozivu ostavku na mjesto
vije¢nika u Opcinskom vijecu Usora. Na
temelju njegove ostavke Sredisnje
izborno povjerenstvo BIH je donijelo
Odluku o prestanku mandata Mije Cosi¢
u Opcinskom vijecu Usora.

Budu¢i da ta Ccinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovan Mijo
Cosi¢ odlu¢eno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-54/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj 2/08) a na prijedlog Povjerenstva za
izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



RJESENJE
o razrjeSenju ¢lana Povjerenstva za
nadzor zakonitosti rada

1. Drago Kati¢ se razrjesava duznosti
Clana Povjerenstva za nadzor
zakonitosti rada.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opcine Usora.

Obrazlozenje

Drago Kati¢ je kao vije¢nik Opcinskog
vijeca Usora rjesenjem broj:01-05-
133/08 od 12.12.2008. godine imenovan
za cClana Povjerenstva za nadzor
zakonitosti rada. Povjerenstvo za nadzor
zakonitosti rada je stalno radno tijelo
Opcinskog vijeca Usora i sastavljeno je
od pet ¢lanova i to tri iz reda vijecnika u
Opcinskom vije¢u Usora i dva iz reda
strucnih djelatnika.

Dana 24.03.2011. godine Dragi Kati¢ je
odlukom Sredisnjeg izbornog
povjerenstva BIH prestao mandat
vijeénika u Opcinskom vijecu Usora.
Budu¢i da ta Ccinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovan Drago
Katic odluceno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-55/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

11.05.2012.god.

RJESENE
o razrjeSenju predsjednika
Povjerenstva za odlikovanja i op¢inska
priznanja

1. Mijo Cosi¢ se razrjeSava duznosti
predsjednika Povjerenstva za
odlikovanja i opcinska priznanja.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Mijo Cosi¢ je kao vijecnik Opéinskog
vijeca Usora rjeSenjem broj: 01-05-
14/09 od 23.02.2009. godine imenovan
za  predsjednika  Povjerenstva za
odlikovanja i opdinska priznanja.
Povjerenstvo za odlikovanja i opcinska
priznanja je stalno radno tijelo
Opdinskog vijeca Usora i sastavljeno je
od pet clanova i to dva iz reda vijecnika
u Opcinskom vijecu Usora i tri iz reda
strucnih djelatnika.

Dana 16.05.2011. godine Mijo Cosi¢ je
podnio neopozivu ostavku na mjesto
vijecnika u Opcinskom vijecu Usora. Na
temelju njegove ostavke Sredisnje
izborno povjerenstvo BIH je donijelo
Odluku o prestanku mandata Mije Cosi¢
u Opcinskom vijecu Usora.

Budu¢i da ta Ccinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovan Mijo
Cosi¢ odlueno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-56/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012.godine Pero Luji¢

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj 2/08) a na prijedlog Povjerenstva za
izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

RJESENE
o razrjeSenju clana Povjerenstva za
odnose sa vjerskim zajednicama

1. Indira MeSi¢ se razrjesava duznosti
Clana Povjerenstva za odnose sa
vjerskim zajednicama.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ¢e se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Indira Mesi¢ je kao vijeénica Opcinskog
vije¢a Usora rjesenjem broj: 01-05-
130/08 od 12.12.2008. godine imenovana
za cClana Povjerenstva za odnose sa
vjerskim zajednicama. Povjerenstvo za
odnose sa vjerskim zajednicama je
stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
Usora i sastavljeno je od pet ¢lanova i to
tri iz reda vijecnika u Opcinskom vijecu
Usora i dva iz reda strucnih djelatnika.
Dana 21.04.2010. godine Indira Mesi¢ je
podnijela ostavku na mjesto vijecnice u
Opcinskom vije¢cu Usora. Na temelju
njezine ostavke SrediSnje izborno
povjerenstvo BIH je donijelo Odluku o
prestanku mandata Indire MeSi¢ u
Opcinskom vijecu Usora.

Budu¢i da ta Ccinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovana Indira
Mesi¢ odluceno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-52/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

11.05.2012.god.

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

RJESENE
o razrjeSenju predsjednika
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama

1. Mijo Cosi¢ se razrjeSava duznosti
predsjednika Povjerenstva za odnose
sa vjerskim zajednicama.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Mijo Cosi¢ je kao vije¢nik Opéinskog
vijeca Usora rjeSenjem broj: 01-05-
130/08 od 12.12.2008. godine imenovan
za predsjednika Povjerenstva za odnose
sa vjerskim zajednicama. Povjerenstvo
za odnose sa vjerskim zajednicama je
stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
Usora i sastavljeno je od pet ¢lanova i to
tri iz reda vije¢nika u Opcinskom vijecu
Usora i dva iz reda strucnih djelatnika.
Dana 16.05.2011. godine Mijo Cosi¢ je
podnio neopozivu ostavku na mjesto
vijecnika u Opcinskom vijecu Usora. Na
temelju njegove ostavke Sredisnje
izborno povjerenstvo BIH je donijelo
Odluku o prestanku mandata Mije Cosi¢
u Opcinskom vijecu Usora.

Budu¢i da ta cinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovan Mijo
Cosi¢ odlueno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-53/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj 2/08) a na prijedlog Povjerenstva za
izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

RJESENE
o razrjeSenju clana
Povjerenstva za povratak izbjeglih i
raseljenih osoba

1. Indira MeSic¢ se razrjesava duznosti
Clana Povjerenstva za povratak
izbjeglih i raseljenih osoba.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opcine Usora.

Obrazlozenje

Indira Mesi¢ je kao vijecnica Opcinskog
vije¢a Usora rjesenjem broj: 01-05-
13/09 od 23.02.20089. godine imenovana
za clana Povjerenstva za povratak
izbjeglih i raseljenih osoba.
Povjerenstvo za povratak izbjeglih i
raseljenih osoba je stalno radno tijelo
Opcinskog vijeca Usora i sastavljeno je
od pet clanova i to dva iz reda vijecnika
u Opcinskom vijecu Usora i tri iz reda
strucnih djelatnika.

Dana 21.04.2010. godine Indira Mesi¢ je
podnijela ostavku na mjesto vijecnice u
Opcinskom vijecu Usora. Na temelju
njezine ostavke SrediSnje izborno
povjerenstvo BIH je donijelo Odluku o
prestanku mandata Indire MeSi¢ u
Opcinskom vijecu Usora.

Budu¢i da ta Ccinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovana Indira
Mesi¢ odluceno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-57/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

11.05.2012.god.

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj 2/08) a na prijedlog Povjerenstva za
izbor i imenovanje Opdcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine donosi:

RJESENE
o razrjeSenju predsjednika Statutarno
- pravnog povjerenstva

1. Drago Kati¢ se razrjesava duznosti
predsjednika Statutarno-pravnog
povjerenstva.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Drago Kati¢ je kao vije¢nik Opcinskog
vije¢a Usora rjesenjem broj:01-05-
128/08 od 12.12.2008. godine imenovan
za predsjednika  Statutarno-pravnog
povjerenstva. Statutarno-pravno
povjerenstvo je stalno radno tijelo
Opdinskog vijeca Usora i sastavljeno je
od pet Clanova i to tri iz reda vijecnika u
Opdinskom vije¢u Usora i dva iz reda
strucnih djelatnika.

Dana 24.03.2011. godine Dragi Katic je
odlukom Sredisnjeg izbornog
povjerenstva BIH prestao mandat
vijecnika u Opcinskom vijecu Usora.
Budu¢i da ta cinjenica otezava rad
radnog tijela u koje je imenovan Drago
Katic odluceno je kao u dipozitivu
rjesenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-50/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju predsjednika
Mandatno - imunitetskog povjerenstva

1. Muhamed Tokmié¢ se imenuje na
mjesto  predsjednika  Mandatno-
imunitetskog povjerenstva.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ¢e se objaviti u
«Sluzbenom glasniku~» opcine Usora.

Obrazlozenje

Indira Mesi¢ je Rjesenjem Opcinskog
vijeca razrijesena duznosti predsjednika
Mandatno-imunitetskog povjerenstva.
Sukladno tome mjesto predsjednika
Mandatno-imunitetskog povjerenstva je
ostalo upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet clanova od kojih su dva iz reda
vijeénika a tri ¢lana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opdcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Muhamed Tokmi¢ kojemu je nakon
podnosenja  ostavke Indire  Mesic
dodijeljen mandat u Opcinskom vijecu
Usora.

Imaju¢i u vidu iznenesene Ccinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-59/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

11.05.2012.god.

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju ¢lana Povjerenstva
za meduopé¢insku suradnju

1. Anto Mati¢ se imenuje na mjesto
¢lana Povjerenstva za meduopcinsku
suradnju.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku~» opcine Usora.

Obrazlozenje

Mijo Cosi¢ je RjeSenjem Opcinskog
vije¢a  razrijeSen  duznosti  clana
Povjerenstva za meduopdinsku suradnju.
Sukladno tome mjesto clana
Povjerenstva za meduopcinsku suradnju
je ostalo upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet clanova od kojih su tri iz reda
vije¢nika a dva clana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Anto Mati¢ kojemu je nakon podnosenja
ostavke Mije Cosi¢ dodijeljen mandat u
Opdcinskom vijecu Usora.

Imajué¢i u vidu iznenesene dcinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

PREDSJEDATELJ OV-a
Pero Luji¢

Broj:01-05-62/12
Dana, 23.03.2012. godine

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju ¢lana
Povjerenstva za nadzor zakonitosti
rada

1. Anto Penava se imenuje na mjesto
Clana Povjerenstva za nadzor
zakonitosti rada.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opcine Usora.

Obrazlozenje

Drago Kati¢ je RjeSenjem Opcinskog
vijeca razrijeSen  duznosti  Clna
Povjerenstva za nadzor zakonitosti rada.
Sukladno tome mjesto ¢lana
Povjerenstva za nadzor zakonitosti rada
je ostalo upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet clanova od kojih su tri iz reda
vijecnika a dva ¢lana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opdcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Anto Penava kojemu je nakon prestanka
mandata Dragi Kati¢ dodijeljen mandat u
Opcinskom vijecu Usora.

Imaju¢i u vidu iznenesene Ccinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-63/12 PREDSJEDATELJ OV-a
Dana, 23.03.2012. godine Pero Luji¢

11.05.2012.god.

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju predsjednika
Povjerenstva za odlikovanja i opcinska
priznanja

1. Anto Mati¢ se imenuje na mjesto
predsjednika Povjerenstva zZa
odlikovanja i opcinska priznanja.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opcine Usora.

Obrazlozenje

Mijo Cosi¢ je RjeSenjem Opcinskog
vije¢a razrijesen duznosti predsjednika
Povjerenstva za odlikovanja i opcinska
priznanja. Sukladno tome mjesto
predsjednika Povjerenstva zZa
odlikovanja i opcinska priznanja je
upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet ¢lanova od kojih su dva iz reda
vije¢nika a tri ¢lana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Anto Mati¢ kojemu je nakon podnosenja
ostavke Mije Cosi¢ dodijeljen mandat u
Opdcinskom vijecu Usora.

Imajué¢i u vidu iznenesene dcinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-64/12
Dana, 23.03.2012. godine

PREDSJEDATELJ OV-a
Pero Luji¢

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju ¢lana Povjerenstva
za odnose sa vjerskim zajednicama

1. Muhamed Tokmié¢ se imenuje na
mjesto clana Povjerenstva za odnose
sa vjerskim zajednicama.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ¢e se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Indira Mesi¢ je Rjesenjem Opcinskog
vije¢a razrijeSena  duznosti  clana
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama. Sukladno tome mjesto
Clana Povjerenstva za odnose sa
vjerskim  zajednicama  je  ostalo
upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet clanova od kojih su dva iz reda
vijeénika a tri ¢lana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opdcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Muhamed Tokmi¢ kojemu je nakon
podnosenja  ostavke Indire  Mesic
dodijeljen mandat u Opcinskom vijecu
Usora.

Imaju¢i u vidu iznenesene Ccinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-60/12
Dana,23.03.2012. godine

PREDSJEDATELJ OV-a
Pero Luji¢

11.05.2012.god.

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju predsjednika
Povjerenstva
za odnose sa vjerskim zajednicama

1. Anto Mati¢ se imenuje na mjesto
predsjednika Povjerenstva za odnose
sa vjerskim zajednicama

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opcine Usora.

Obrazlozenje

Mijo Cosi¢ je RjeSenjem Opcinskog
vije¢a razrijesen duznosti predsjednika
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama. Sukladno tome mjesto
¢lana Povjerenstva za odnose sa
vjerskim  zajednicama  je  ostalo
upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet clanova od kojih su tri iz reda
vije¢nika a dva clana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Anto Mati¢ kojemu je nakon podnosenja
ostavke Mije Cosi¢ dodijeljen mandat u
Opdcinskom vijecu Usora.

Imajué¢i u vidu iznenesene dcinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-61/12
Dana, 16.03.2012. godine

PREDSJEDATELJ OV-a
Pero Luji¢

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju ¢lana Povjerenstva
za povratak izbjeglih i raseljenih osoba

1. Muhamed Tokmi¢ se imenuje na
mjesto clana Povjerenstva za
povratak izbjeglih i raseljenih osoba.

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ¢e se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Indira Mesi¢ je Rjesenjem Opcinskog
vije¢a razrijeSena  duznosti  clana
Povjerenstva za povratak izbjeglih i
raseljenih osoba. Sukladno tome mjesto
¢lana Povjerenstva za povratak izbjeglih
i raseljenih osoba je upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet ¢lanova od kojih su dva iz reda
vijeénika a tri Clana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opcinsko
vije¢e je odlucilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Muhamed Tokmi¢ kojemu je nakon
podnosenja  ostavke Indire  Mesic
dodijeljen mandat u Opcinskom vijecu
Usora.

Imaju¢i u vidu iznenesene Ccinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opcinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

Broj:01-05-65/12
Dana,23.03.2012. godine

PREDSJEDATELJ OV-a
Pero Luji¢

11.05.2012.god.

Na temelju clanka 107. Statuta Opcine
Usora (,,Sluzbeni glasnik Opcine Usora“
broj: 2/08) a na prijedlog Povjerenstva
za izbor i imenovanje Opcinsko vijece
opcine Usora na svojoj XXVIII redovitoj
sjednici  koja je odrzana dana
16.03.2012. godine, donosi:

RJESENE
o imenovanju predsjednika
Statutarno-pravnog povjerenstva

1. Anto Penava se imenuje na mjesto
predsjednika Statutarno-pravnog
povjerenstva

2. Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a isto ce se objaviti u
«Sluzbenom glasniku» opc¢ine Usora.

Obrazlozenje

Drago Kati¢ je Rjesenjem Opcinskog
vije¢a razrijeSen duznosti predsjednika
Statutarno-pravnog povjerenstva.
Sukladno tome mjesto predsjednika
Statutarno-pravnog povjerenstva je
ostalo upraznjeno.

Ovo stalno radno tijelo Opcinskog vijeca
broji pet clanova od kojih su tri iz reda
vije¢nika a dva clana su iz reda strucnih
djelatnika.

Sukladno naprijed navedenom Opcinsko
vije¢e je odludilo da se na upraznjeno
mjesto u ovom Povjerenstvu imenuje
Anto Penava kojemu je nakon prestanka
mandata Dragi Kati¢ dodijeljen mandat u
Opcinskom vijecu Usora.

Imajué¢i u vidu iznenesene dcinjenice
donosi se Rjesenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja se moze izjaviti
zalba drugostupanjskom tijelu za zalbe
Opdinskog vijec¢a Usora u roku od 8 dana.

PREDSJEDATELJ OV-a
Pero Luji¢

Broj:01-05-58/12
Dana,23.03.2012. godine

12

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju ¢lanka 102. Statuta opcine
Usora («Suzbeni glasnik opcine Usora»
broj:2/08), Opcinsko vije¢e Usora na
svojoj XXX redovitoj sjednici odrzanoj
dana 08.05.2012. godine, a nakon
provedene rasprave donosi:

ZAKLJUCAK

Opcinsko vijece opcine Usora daje
suglasnost na slijede¢i plan upisa
uenika u | razred Mjesovite srednje
Skole ,,Stjepana Radica“ Zabljak, Usora u
Skolskoj 2012./2013. godini:

1.Gimnazija -
1 odjel 26 ucenika

2. Ekonomska Skola, stru¢no zvanje
ekonomist -
1 odjel 26 ucenika

3. Elektrotehnicka Sskola, struéno
zvanje elektrotehnicar -
1 odjel 26 ucenika

4. Elektrotehnicka stru¢na skola, -
zanimanje autoelektricar,
1 odjel 26 ucenika

5. Trgovinska stru¢na skola, zanimanje
prodavac -
1 odjel 26 ucenika

6. Strojarska struc¢na Skola, zanimanje
automehanicar -
1 odjel 26 ucenika

I
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom
donosenja, a ima se objaviti u
Sluzbenom glasniku opcine Usora.

Broj: 01-05-100/12 PREDSJEDATELJ OV-a

Na temelju clanaka 29a. Zakona o
proracunu/budzetu u FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH*“ broj:19/06, 76/08, 5/09,
32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i 45/10),
Clanka 15. Odluke o izvrsenju proracuna
opcine Usora za 2012. godinu (,,Sluzbeni
glasnik opcine Usora“ broj: 1/12) ¢lanka
108. Statuta opcine Usora (,,Sluzbeni
glasnik opcine Usora“ broj: 2/08) a na
prijedlog Sluzbe za gospodarstvo i
financije - Odjel financija Opcinski
nacelnikdonosi:

ODLUKU
O UTVRDIVANJU KOEFICIJENTA ZA
OBRACUN | ISPLATU PLACA
ZAPOSLENICIMA U OPCINSKIM
SLUZBAMA | ORGANIMA OPCINE USORA
ZA MJESEC SIJECANJ/JANUAR
2012.GODINE

Utvrduje se koeficijent 1 (jedan) za
obracun i isplatu plaée zaposlenicima u
Opcinskim sluzbama i organima opcine
Usora za mjesec sije¢anj/januar 2012.
godine.

Na temelju koeficijenta iz tocke 1. ove
Odluke, utvrdene osnovice za mjesecne
place za 2012. godinu u iznosu 200,00
KM, uvecano za korektivni faktor od
1,05263 iznosi 210,526 KM, (rjeSenje o
korektivnhom faktoru broj: 02-14-26/09
od 10.02.2009.godine).

Za sprovodenje ove Odluke zaduzuje se
Sluzba za gospodarstvo i financije-Odjel
Financija opcine Usora.

v

Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objaviti ¢e se u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

Dana, 09.05.2012. godine Pero Luji¢
Dana, 07.02. 2012 .godine Anto Cicak,ing.
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Na temelju clanaka 29a. Zakona o
proracunu-buzetu u FBiH (,Sluzbene
novine FBiH“ broj: 19/06, 76/08, 5/09,
32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i 45/10),
¢lanka 15. Odluke o izvrsenju Proracuna
opcine Usora za 2012. godinu (,,Sluzbeni
glasnik opcine Usora“ broj: 1/12), ¢lanka
108. Statuta opcine Usora (,,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Usora“ broj: 2/08) a na
prijedlog Sluzbe za gospodarstvo i
financije - Odjel financija, Opcinski
nacelnikdonosi:

ODLUKU
O UTVRDIVANJU KOEFICIJENTA ZA
OBRACUN | ISPLATU PLACA
_ZAPOSLENICIMA U OPCINSKIM
SLUZBAMA | ORGANIMA OPCINE USORA,
ZA MJESEC VELJACA/FEBRUAR
2012.GODINE

Utvrduje se koeficijent 1 (jedan) za
obracun i isplatu plaée zaposlenicima u
Opcinskim sluzbama i organima opcine
Usora, za mjesec veljaca/februar 2012.
godine.

Na temelju koeficijenta iz tocke 1. ove
Odluke, utvrdene osnovice za mjeseCne
place za 2012. godinu, u iznosu 200,00
KM, uvecano za korektivni faktor od
1,05263 iznosi 210,526 KM, ( rjesenje o
korektivnom faktoru broj 02-14-26/09
od 10.02.2009.godine).

Za sprovodenje ove Odluke zaduzuje se
Sluzba za gospodarstvo i financije -
Odjel Financija opcine Usora.

v

Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objaviti ¢e se u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

OPCINSKI NACELNIK
Anto Cicak, ing

Broj: 02-14-67/12
Dana, 05.03. 2012 .godine

11.05.2012.god.

Na temelju clanaka 29a. Zakona o
proracunu-budzetu u FBiH (,,Sluzbene
novine Federacije BiH* broj: 19/06,
76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10, 36/10
i 45/10), clanka 15. Odluke o izvrsenju
proracuna opcine Usora za 2012. godinu
(,Sluzbeni glasnik opcine Usora“ broj:
1/12), clanka 108. Statuta opcine Usora
(,Sluzbeni glasnik opcéine Usora“ broj:
2/08) a na prijedlog Sluzbe za
gospodarstvo i financije -Odjel financija,
Opcinski nacelnikdonosi:

ODLUKU
O UTVRDIVANJU KOEFICIJENTA ZA
OBRACUN | ISPLATU PLACA
_ZAPOSLENICIMA U OPCINSKIM
SLUZBAMA | ORGANIMA OPCINE USORA,
ZA MJESEC OZUJAK/MART
2012.GODINE

Utvrduje se koeficijent 1 (jedan) za
obracun i isplatu pla¢e zaposlenicima u
Opcinskim sluzbama i organima opcine
Usora, za mjesec ozujak/mart 2012.
godine.

Na temelju koeficijenta iz tocke 1. ove
Odluke, utvrdene osnovice za mjesecne
place za 2012. godinu u iznosu 200,00
KM, uvecano za korektivni faktor od
1,05263 iznosi 210,526 KM, ( rjesenje o
korektivnom faktoru broj 02-14-26/09
od 10.02.2009.godine).

Za sprovodenje ove Odluke zaduzuje se
Sluzba za gospodarstvo i financije
Odjel Financija opcine Usora.

v

Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objaviti ¢e se u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

Broj: 02-14-105/12 OPCINSKI NACELNIK
Dana, 02.04. 2012 .godine Anto Cicak, ing

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanaka 29 a. Zakona o
proracunu-buzetu u Federaciji BiH
(,Sluzbene novine Federacije BiH“ broj:
19/06,76/08,5/09,32/09,51/09,9/10,36/
10 i 45/10), clanka 15.0dluke o izvrSenju
proracuna opcine Usora za 2012.godinu
(,Sluzbeni glasnik opcine Usora“ broj:
1/12), clanka 108. Statuta opcine Usora
(,Sluzbeni glasnik opéine Usora“ broj:
2/08), na prijedlog Sluzbe za
gospodarstvo i financije -Odjel financija,
Opcinski nacelnik donosi:

ODLUKU
O UTVRDIVANJU KOEFICIJENTA ZA
OBRACUN | ISPLATU PLACA
ZAPOSLENICIMA U OPCINSKIM SLUZBAM
| ORGANIMA OPCINE USORA ZA MJESEC
TRAVANJ/APRIL 2012.GODINE

Utvrduje se koeficijent 1 (jedan) za
obracun i isplatu plaée zaposlenicima u
Opcinskim sluzbama i organima opcine
Usora za mjesec travanj/april 2012.
godine.

Na temelju koeficijenta iz tocke 1. ove
Odluke, utvrdene osnovice za mjesecne
place za 2012. godinu u iznosu 200,00
KM, uvecano za korektivni faktor od
1,05263 iznosi 210,526 KM, (rjeSenje o
korektivnom faktoru broj 02-14-26/09
od 10.02.2009.godine).

Za sprovodenje ove Odluke zaduzuje se
Sluzba za gospodarstvo i financije -
Odjel Financija opcine Usora.

v

Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objaviti ¢e se u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

Broj: 02-14-127/12 OPCINSKI NACELNIK
Dana, 04.05. 2012 .godine Anto Cicak, ing

11.05.2012.god.

Postupajuci po zahtjevu Daria Marelja iz
Potocana, opcéina Tesanj od 29.02.2012.
godine u predmetu izdavanja odobrenja
za produzeno radno vrijeme u prigodi
organiziranja “partya” u ugostiteljskom
objektu Caffe bar “46” Zabljak,
sukladno ¢lanku 11. Odluke o radnom
vremenu u ugostiteljskim, trgovinskim,
obrtnickim, usluznim i drugim objektima
i djelatnostima na podrucju opcine Usora
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:5/11) i clanka 200. Zakona o
upravnom postupku (“Sluzbene novine
FBIH” broj:2/98 i 48/99) Opcinski
nacelnik donosi:

RJESENJE

|
Odbija se zahtjev Daria Marelja iz
Potocana, opc¢ina TeSanj, prigodom
organiziranja partya u _ugostiteljskom
objektu Caffe bar “46” Zabljak, opcina
Usora dana 10.03.2012. godine, da mu se
odobri produzeno radno vrijeme.

]
Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja.

Obrazlozenje

Dario Marelja iz Potocana, opcina Tesanj
je podnio zahtjev da mu se odobri
produzeno radno vrijeme u vlastitom
ugostiteljskom objektu u Zabljaku,
opc¢ina Usora, prigodom organiziranja
partya dana  10.03.2012. godine
(subota).

Opdinski nacelnik je nakon razmatranja
pomenutog zahtjeva a sukladno clanku
11. Odluke o radnom vremenu u
ugostiteljskim, trgovinskim, obrtnickim,
usluznim i drugim objektima i
djelatnostima na podrucju opcine Usora
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:5/11) i lzvjesca Policijske postaje
Usora o ucestalom krsenju radnog
vremena (u dane 27.11 i 29.11.2011.
godine i 15.01; 22.01; 26.01 i 29.01
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2012. godine) odlucio kao u dispozitivu
rjesenja.

Za izdavanje rjesenja je naplacena
Opcinska administrativna pristojba u
iznosu od 30,00 KM na temelju ¢lanka 3,
Tarifnog broja 2. tocka 12. Odluke o
opcinskim administrativnim pristojbama
(“Sluzbeni  glasnik  op¢ine  Usora”
broj:03/09 i 04/09).

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjesenja se moze izjaviti
priziv Povjerenstvu Opdcinskog vijeca za
prizive u roku od 15 dana od dana
prijema rjesenja putem ove Sluzbe
pismeno ili usmeno na zapisnik uz uplatu
Opcinske administartivne pristojbe u
iznosu od 10,00 KM sukladno ¢lanku 3.
Tarifni broj 1. tocka 21. Odluke o
opcinskim administrativnim pristojbama
(“Sluzbeni  glasnik  op¢ine  Usora”
broj:03/09 i 04/09).

Broj:03-01-22-08/12 OPCINSKI r:lA('ZELNIK
Datum, 07.03.2012. godine Anto Cicak, ing

Postupajuci po zahtjevu Zorana Nikic¢ iz
Srednje Omanjske, opcina Usora od
27.03.2012. godine u predmetu
izdavanja odobrenja za produzeno radno
vrijeme u prigodi organiziranja “partya”
u ugostiteljskom objektu Caffe bar
“Centar” Zabljak, sukladno ¢&lanku 7.
stavak 2. Odluke o radnom vremenu u
ugostiteljskim, trgovinskim, obrtnickim,
usluznim i  drugim objektima i
djelatnostima na podrucju opcine Usora
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:5/11), clanka 109. Statuta opcine
Usora (“Sluzbeni glasnik opcine Usora
broj:02/08) i clanka 200. Zakona o
upravnom postupku (“Sluzbene novine
FBIH” broj:2/98 i 48/99) Opdinski
nacelnik donosi:

RJESENJE

Odbija se zahtjev Zorana Niki¢ iz
Srednje  Omanjske, opcéina  Usora,

11.05.2012.god.

prigodom  organiziranja partya u
ugostiteljskom  objektu Caffe bar
“Centar” Zabljak, opéina Usora dana
31.03.2012. godine, da mu se odobri
produzeno radno vrijeme.

Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja.

Obrazlozenje

Zoran Nikic iz Srednje Omanjske, opcina
Usora je podnio zahtjev da mu se odobri
produzeno radno vrijeme u vlastitom
ugostiteljskom objektu u Zabljaku,
opc¢ina Usora, prigodom organiziranja
partya dana  31.03.2012. godine
(subota).

Clankom 7. stavak 2. Odluke o radnom
vremenu u ugostiteljskim, trgovinskim,
obrtnickim, usluznim i drugim objektima
i djelatnostima na podrucju opcine Usora
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:5/11) je utvrdeno da se zahtjev za
produzeno radon vrijeme mora podnijeti
najkasnije 7 dana prije odrzavanja
trazene prigode.

Opcinski nacelnik je nakon razmatranja
pomenutog zahtjeva a sukladno clanku
7. stavak 2. Odluke o radnom vremenu u
ugostiteljskim, trgovinskim, obrtnickim,
usluznim i drugim objektima i
djelatnostima na podrucju opcine Usora
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:5/11) odluc¢io kao u dispozitivu
rjesenja.

Za izdavanje rjesenja je naplacena
Opdinska administrativna pristojba u
iznosu od 30,00 KM na temelju ¢lanka 3,
Tarifnog broja 2. tocka 12. Odluke o
opcinskim administrativnim pristojbama
(“Sluzbeni  glasnik  opcine  Usora”
broj:03/09 i 04/09).

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjesenja se moze izjaviti
priziv Povjerenstvu Opcinskog vijec¢a za
prizive u roku od 15 dana od dana
prijema rjesenja putem ove Sluzbe
pismeno ili usmeno na zapisnik uz uplatu
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Opcinske administartivne pristojbe u
iznosu od 10,00 KM sukladno ¢lanku 3.
Tarifni broj 1. tocka 21. Odluke o
opcinskim administrativnim pristojbama
(“Sluzbeni  glasnik  opéine  Usora”
broj:03/09 i 04/09).

OPCINSKI NACELNIK
Anto Cicak, ing

Broj:03-01-22-08/12
Datum, 07.03.2012. godine

Na temelju clanka 9. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj 46/10), clanka 62.
Zakona o organizaciji organa uprave u
FBiH (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
broj: 35/05) i ¢lanka 108. Statuta opcine
Usora (“Sluzbeni glasnik opcine Usora”,
broj 2/08) donosi:

NAREDBU
o sprovodenju preventivne
sistematske
deratizacije na podrucju opc¢ine Usora-
proljetna faza 2012.godine

Clanak 1.

Preventivna sistematska deratizacija na
podrucju opcine Usora provest ce se u
razdoblju od 10.05.2012. godine do
17.05.2012. godine.

Clanak 2.

Deratizaciju c¢e sprovesti JU Kantonalni
zavod za javno zdravstvo Zenica uz
angaziranje Higijensko - epidemioloske
sluzbe Doma zdravlja Usora i o tome ce
se saciniti poseban ugovor.

Clanak 3.

sistematskom
obuhvaceni

Preventivhom

deratizacijom ¢e  biti

slijededi objekti i povrsine:

1. Javne i zelene povrSine u pojasu
naselja sa koncentriranim
stanovnistvom,

11.05.2012.god.

2. Obale  povrsinskih  vodotoka u
prigradskim - gusce naseljenim
mjestima,

3. Vaspitno-obrazovni i kulturni objekti i
njihovi prostori,

4. Kolektivni centri za smjestaj i
boravak izbjeglih i prognanih lica,

5. Objekti javnih zdravstvenih ustanova,

6. Javne ustanove administrativnog
karaktera,

7. Individualne zgrade u privatnom
vlasnistvu u uzim zonama naselja,

8. Nezvancne deponije i smetljista,

9. Kanalizacione mreze sa Sahtovima i
izlivnim kolektorima,

10. Zvani¢ne deponije.

Druga grupa:

1. Objekti i povrSine javnih poduzeca i
organizacija i svih fizic¢kih, pravnih i
ostalih lica ukljucujuéi sve usluzne
djelatnosti,

2. Stacionirani objekti i sredstva javnog
saobracaja,

3. Objekti za proizvodnju i promet
ziveznih namirnica i predmeta opce
upotrebe(korisnici i vlasnici istih),

4. Objekti za pruzanje usluga javne
higijene,

5. Zajednicki prostori stambenih zgrada(
podrumi i tavani).

Clanak 4.

Troskovi provodenja akcije u objektima i
povrSinama prve grupe iz clanka 3. (
osim pod tockama 9.i 10.) padaju na
teret proracuna Kantona i opcina.
Troskovi provodenja akcije u povrsinama
i objektima druge grupe iz ¢lanka 3. kao
i objekti i povrsine iz prve grupe tocke
9. i 10. snose subjekti koji njima
upravljaju.

Clanak 5.

Naredba stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku opcine Usora” i Radio postaji
“Usora”.

Broj: 02-37- 04/12 OPCINSKI NACELNIK
Dana: 03.05.2012.godine Anto Cicak, ing

Sluzbeni glasnik opéine Usora broj: 2



Na temelju clanka 15. Zakona o
nacelima lokalne samouprave (,,Sluzbene
novine Federacije BiH“ broj: 49/06 i
51/09), Uredbe o pravilima disciplinskog
postupka za disciplinsku odgovornost
drzavnih sluzbenika u organima drzavne
sluzbe u FBiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH“ broj: 72/04), Zakona o
namjestenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji BiH (,,Sluzbene
novine Federacije BiH* broj: 49/05), i
Clanka 108. Statuta opcine Usora
(,Sluzbeni  glasnik  opéine  Usora“
broj:2/08) Opcinski nacelnik opcine
Usora,donosi:

PRAVILNIK
O DISCIPLINSKOJ | MATERIJALNOJ
ODGOVORNOSTI DRZAVNIH SLUZBENIKA
| NAMJESTENIKA

| - TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o disciplinskoj i materijalnoj
odgovornosti  drzavnih  sluzbenika i
namjestenika  (u  daljem  tekstu:
Pravilnik) ureduju se povrede
sluzbene  duznosti, reguliraju pravila
disciplinskog postupka koja se odnose na
disciplinsku odgovornost za povrede
sluzbene duznosti koje ucine drzavni
sluzbenici i namjestenici u Op¢ini Usora
(u daljem tekstu: Opcina).

Clanak 2.

Krivica kao temelj za disciplinsku
odgovornost

Drzavni sluzbenik i namjestenik odgovara
disciplinski samo za povrede sluzbene
duznosti koje su nastale kao rezultat
njegove krivice.

Clanak 3.
Jezik i pismo

U disciplinskom postupku u ravnopravnoj
upotrebi su hrvatski, bosanski i srpski

11.05.2012.god.

jezik, a sluzbena pisma su latinica i
cirilica.

Il - POVREDE_ SLUZBENE DUZNOSTI
DRZAVNIH SLUZBENIKA

Clanak 4.

Drzavni sluzbenici mogu se smatrati
disciplinski odgovornim samo za povrede
sluzbene duznosti utvrdene u clanku 55.
stavak 2. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Zakon) i to:

a) izvrsenje radnji koje predstavljaju
kazneno djelo protiv  sluzbene
duznosti ili drugo kazneno djelo,
odnosno prekrsaj kojim se nanosi
Steta ugledu drzavne sluzbe sto Cini
drzavnog sluzbenika nepodobnim za
rad u drzavnoj sluzbi;

b) odavanje drzavne, vojne i sluzbene

tajne;

c) zloupotrebe i prekoracenje sluzbenih
ovlasti;

d) neizvrSavanje ili nesavjesno i
nemarno vrsenje povjerenih poslova
i zadataka;

e) bavljenje djelatnostima kojima se
onemogucava ili otezava gradanima
ili drugim osobama ostvarivanje
svojih prava u postupcima pred
organima drzavne sluzbe;

f) bavljenje djelatnostima ili radom
koji je u suprotnosti sa interesima
drzavne sluzbe;

g) prouzrokovanje vece materijalne
stete namjerno ili iz krajnje
nepaznje;

h) neopravdan izostanak sa posla;

i) krsenje pravila radne discipline u
drzavnoj sluzbi;

j) neblagovremeno i neuredno izvrsenje
povjerenih poslova i zadataka u
drzavnoj sluzbi;

k) neprimjereno ponasanje prema
gradanima, suradnicima i drugim
osobama u vrsenju drzavne sluzbe.
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Clanak 5.
Disciplinske mjere

Za povrede navedene u prethodnom
Clanku drzavnim sluzbenicima mogu
se izreci slijedece disciplinske mjere:

a) javna pismena opomena;

b) suspenzija prava sudjelovanja u
javnim natjecajima za unapredenje u
drzavnoj sluzbi u periodu od najvise
dvije godine;

c) kaznena suspenzija sa poslova i place
tijekom perioda od dva dana do 30
dana;

d) vracanje na nizu kategoriju u okviru
radnih mjesta iz ¢lanka 6. zakona;

e) prestanak radnog odnosa u drzavnoj

sluzbi.

Clanak 6.

IzvrSsenje kaznenog djela odnosno
prekrsaja

Drzavni sluzbenik koji izvrsi radnju koja
predstavlja kazneno djelo protiv
sluzbene duznosti ili drugo kazneno
djelo, odnosno prekrsaj, kojim se nanosi
Steta ugledu drzavne sluzbe, sto cini
drzavnog sluzbenika nepodobnim za rad
u opdini, kaznit ¢e se disciplinskom
mjerom prestanka radnog odnosa.

Clanak 7.

Odavanje drzavne, vojne ili sluzbene
tajne

Drzavni sluzbenik koji oda drzavnu,
vojnu ili sluzbenu tajnu, kaznit ce se
disciplinskom mjerom prestanka radnog
odnosa.

Clanak 8.

Zloupotrebe i prekoraéenje sluzbenih
ovlastenja

Drzavni sluzbenik koji zloupotrijebi i/ili
prekoraci sluzbena ovlastenja, kaznit ce
se disciplinskom mjerom kaznene
suspenzije sa poslova i place tijekom
perioda od dva dana do 30 dana.

Ukoliko je povreda duznosti iz stavka 1.
ovog cClanka izazvala teze posljedice po

11.05.2012.god.

opcinu ili druge drzavne sluzbenike ili je
izvedena na posebno uporan nacin i iz
koristoljublja ili je ucinjena u povratu,
drzavni  sluzbenik ¢e se kazniti
disciplinskom mjerom vracanja na nizu
kategoriju u okviru radnih mjesta
drzavnih sluzbenika iz ¢lanka 6. stavka
1. Zakona ili mjerom prestanka radnog
odnosa.

Clanak 9.

Neizvrsavanje ili  nesavjesno ili
nemarno vrienje poslova

Drzavni sluzbenik koji ne izvrsava
povjerene poslove i zadatke ili ih
izvrSava nesavjesno ili nemarno, kaznit
¢e se disciplinskom mjerom javnom
pismenom opomenom ili kaznenom
suspenzijom sa poslova i place tijekom
perioda od dva dana do 30 dana.

Ukoliko drzavni sluzbenik povredu
sluzbene duznosti iz stavka 1. ovog
¢lanka ponovi u roku od Sest mjeseci od
dana prethodno pocinjene povrede,
kaznit c¢e se disciplinskom mjerom
vracanja na nizu kategoriju u okviru
radnih mjesta ili suspenzijom prava
sudjelovanja u javnim natjecajima za
unapredenje u drzavnoj sluzbi u periodu
od najvise dvije godine.

Drzavni sluzbenik koji je u prethodnom
periodu od dvije godine ve¢ dva puta
kaznjen za povredu sluzbene duznosti iz
stavka 1. ovog clanka, pa po treci put
ponovi tu povredu, kaznit ce se
disciplinskom mjerom prestanka radnog
odnosa.

Clanak 10.

Onemogucavanje ili otezavanje prava
gradana i drugih osoba

Drzavni  sluzbenik  koji se  bavi
aktivnostima kojima se gradanima ili
drugim osobama onemogudava il
otezava ostvarivanje svojih prava u
postupcima u opcini, kaznit ¢e se
mjerom  disciplinske  suspenzije sa
poslova i plac¢e tijekom perioda od dva
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dana do 30 dana ili vracanjem na nizu
kategoriju u okviru radnih mjesta.

Ukoliko drzavni sluzbenik i nakon
izricanja disciplinske mjere ne prestane
sa bavljenjem tim djelatnostima, kaznit
¢e se disciplinskom mjerom prestanka
radnog odnosa.

Clanak 11.

Bavljenje djelatnostima ili radom koji
je u suprotnosti sa interesima drzavne
sluzbe

Drzavni  sluzbenik  koji se  bavi
djelatnostima ili radom koji je u
suprotnosti sa interesima drzavne
sluzbe, kaznit ¢e se disciplinskom
mjerom kaznene suspenzije sa poslova i
place tijekom perioda od dva dana do 30
dana ili vracanjem na nizu kategoriju u
okviru radnih mjesta.

Ukoliko drzavni sluzbenik i nakon
izricanja disciplinske mjere iz stavka 1.
ovog Clanka, ne prestane sa bavljenjem
tim djelatnostima, kaznit <ce se
disciplinskom mjerom prestanka radnog
odnosa.

Clanak 12.

Prouzrokovanje vec¢e materijalne Stete
iz krajnje nepaznje ili namjerno

Drzavni sluzbenik koji iz krajnje
nepaznje prouzrokuje vecu materijalnu
Stetu, kaznit ¢e se disciplinskom mjerom
javne pismene opomene ili kaznenom
suspenzijom sa poslova i place tijekom
perioda od dva dana do 30 dana.

Drzavni sluzbenik koji prouzrokuje vecu
materijalnu Stetu namjerno, kaznit ce se
disciplinskom mjerom vrac¢anja na nizu
kategoriju u okviru radnih mjesta i
kaznenom suspenzijom sa poslova i place
tijekom perioda od dva dana do 30 dana
ili mjerom prestanka radnog odnosa.
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Clanak 13.
Neopravdan izostanak sa posla

Drzavni sluzbenik koji neopravdano
izostane sa posla jedan radni dan, kaznit
¢e se disciplinskom mjerom javne
pismene opomene.

Ukoliko drzavni sluzbenik povredu
sluzbene duznosti iz stavka 1. ovog
¢lanka ponovi u roku od Sest mjeseci od
dana prethodno pocinjene povrede,
kaznit c¢e se disciplinskom mjerom
kaznene suspenzije sa poslova i place
tijekom perioda od dva dana do 30 dana
ili vra¢danjem na nizu kategoriju u okviru
radnih mjesta.

Drzavni sluzbenik koji neopravdano
izostane sa posla pet radnih dana
uzastopno ili sedam radnih dana u
periodu od Sest mjeseci kaznit ce se
disciplinskom mjerom prestanka radnog
odnosa.

Clanak 14.
Krsenje pravila radne discipline

Drzavni sluzbenik koji prekrsi pravila
radne discipline, kaznit ce se
disciplinskom mjerom javne pismene
opomene.

Ukoliko  drzavni sluzbenik povredu
sluzbene duznosti iz stavka 1. ovog
¢lanka ponovi u roku od Sest mjeseci od
dana prethodno pocinjene povrede,
kaznit c¢e se disciplinskom mjerom
kaznene suspenzije sa poslova i place
tokom perioda od dva dana do 30 dana
ili vra¢anjem na nizu kategoriju u okviru
radnih mjesta.

Pod pravilima radne discipline iz stavka
1. ovog Cclanka, podrazumijevaju se
pravila utvrdena u Etickom kodeksu za
drzavne sluzbenike.
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Clanak 15.

Neblagovremeno i neuredno
izvrSavanje povjerenih poslova i
zadataka

Drzavni sluzbenik koji povjerene poslove
i zadatke izvrsava neblagovremeno i
neuredno, kaznit ce se disciplinskom
mjerom javne pismene opomene.

Ukoliko  drzavni sluzbenik povredu
sluzbene duznosti iz stavka 1. ovog
clanka, ponovi u roku sSest mjeseci od
dana prethodno pocinjene povrede,
kaznit ¢e se disciplinskom mjerom
kaznene suspenzije sa poslova i place
tijekom perioda od dva dana do 30 dana.

Clanak 16.

Neprimjereno ponasanje drzavnog
sluzbenika

Drzavni sluzbenik koji se neprimjereno
ponasa prema gradanima, suradnicima i
drugim osobama u vrSenju drzavne
sluzbe, kaznit ¢e se disciplinskom
mjerom javne pismene opomene.

Ukoliko drzavni sluzbenik neprimjereno
ponasanje iz stavka 1. ovog clanka
ponovi u roku od Sest mjeseci od dana
prethodno pricinjene povrede, kaznit c¢e
se disciplinskom mjerom suspenzije sa
poslova i place u periodu od dva dana do
30 dana.

Ukoliko se neprimjereno ponasanje
drzavnog sluzbenika izrazava kao
vrijedanje na nacionalnoj, vjerskoj,
spolnoj ili rasnoj osnovi, kaznit ce se
disciplinskom mjerom suspenzijom prava
sudjelovanja u javnim natjecajima za
unapredenje u drzavnoj sluzbi u periodu
najvise do dvije godine ili mjerom
prestanka radnog odnosa.

Clanak 17.

Izricanje mjere vra¢anja na nizu
kategoriju radnog mjesta

Disciplinska mjera vracanja na nizu
kategoriju u okviru radnih mjesta vrsi se
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u okviru radnih mjesta drzavnih
sluzbenika koja su utvrdena Pravilnikom
o0 unutarnjem ustrojstvu opcine. Ova
mjera ne moze se izricati drzavnom
sluzbeniku koji se nalazi na radnom
mjestu strucnog suradnika s obzirom da
je to najniza kategorija za drzavne
sluzbenike.

Za drzavnog sluzbenika koji se nalazi na
radnom mjestu strucnog suradnika, a
uinio je povredu sluzbene duznosti za
koju je u odredbama clanka 5. do 16.
ovog pravilnika, predvidena disciplinska
mjera vracanja na nizu kategoriju u
okviru radnih  mjesta, umjesto te
mjere, kaznjava se kaznenom mjerom
suspenzije sa poslova i place tijekom
period od dva dana do 30 dana.

Clanak 18.

Izricanje kaznene suspenzije sa
poslova i plaée

Disciplinska mjera kaznene suspenzije sa
poslova i place tijekom perioda od dva
dana do

30 dana izrice se tako sto se ukupna
mjesecna plaéda drzavnog sluzbenika
podjeli sa brojem radnih dana u mjesecu
i tako dobijena dnevna =zarada ne
isplacuje onoliko dana koliko drzavni
sluzbenik bude kaznjen.

Il - OPCA PRAVILA DISCIPLINSKOG
POSTUPKA

Clanak 19.

Pretpostavka nevinosti

Svaki drzavni sluzbenik smatra se
nevinim za povredu sluzbene duznosti
dok se pravomocénim rjesenjem u
disciplinskom postupku ne utvrdi njegova
krivnja.

Clanak 20.
In dubio in idem

Sumnja u pogledu postojanja cinjenica
koje cine obiljezje povrede sluzbene
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duznosti ili uticu na utvrdivanje
odgovornosti  drzavnog  sluzbenika,
razmatrat c¢e se na nacin koji je
povoljniji za drzavnog sluzbenika protiv
koga se vodi disciplinski postupak.

Clanak 21.
Ne bis in idem

Protiv drzavnog sluzbenika ne moze se
voditi disciplinski postupak za povredu
sluzbene duznosti ukoliko je raniji
postupak za istu povredu okoncan
donosenjem konacnog rjesenja.

Clanak 22.
Nacelo javnosti

Postupak za utvrdivanje disciplinske
odgovornosti je javan.

Javnost moze biti iskljucena samo ako to
zahtijevaju razlozi cuvanja drzavne,
vojne ili sluzbene tajne, odnosno razlozi
privatnosti.

Odluku o iskljucenju javnosti donosi
disciplinska komisija koja vodi
disciplinski postupak.

Clanak 23.
Nacelo hitnosti

Postupak za utvrdivanje disciplinske
odgovornosti provodi se bez odlaganja.
Prvostupanjski disciplinski postupak (u
daljem tekstu: disciplinski postupak)
mora se okoncati najkasnije u roku od 30
dana od dana donosenja rjesenja o
pokretanju postupka ukoliko je rijec o
povredi sluzbene duznosti za koju se
moze izreci disciplinska mjera javne
pismene opomene, a u ostalim
slucajevima od 60 dana.

Drugostupanijski disciplinski postupak (u
daljem tekstu: drugostupanjski
postupak) ne moze trajati duze od 30
dana od dana kada je Odboru drzavne
sluzbe za Zalbe (u daljem tekstu: Odbor
za  zalbe) dostavlja zalbu na
prvostupanjsku odluku.
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Clanak 24.

Nacelo ekonomicnosti

Disciplinski postupak se mora sprovoditi
sa Sto manje troskova i gubitka vremena
za drzavnog sluzbenika i druge sudionike
u postupku, ali na takav nacin da se
izvedu svi dokazi koji su potrebni za
pravilno i potpuno utvrdivanje
cinjenicnog stanja i za donosenje
zakonite i pravilne odluke.

Clanak 25.
Pravo na obranu

Drzavni sluzbenik ima pravo braniti se
sam ili uz pomo¢ branitelja koga sam
odabere. Drzavni sluzbenik ima pravo
pozvati se na javnu raspravu i
predstavnika sindikata ciji je ¢lan, koji
po odobrenju drzavnog sluzbenika, ima
polozaj branitelja.

Clanak 26.

Pravo na Zalbu

Protiv odluke kojom se okoncava
prvostupanjski postupak moze se izjaviti
zalba Odobru za Zalbe na nacin
predviden ovim pravilnikom.

Clanak 27.

Zastara pokretanja i
disciplinskog postupka

vodenja

Podnosenje  disciplinske prijave za
pokretanje disciplinskog postupka za
utvrdivanje disciplinske odgovornosti
zastarijeva u roku od tri mjeseca od
dana saznanja da je pocinjena povreda
sluzbene duznosti i pocinitelja, a
najkasnije u roku od Sest mjeseci od
dana izvrsenja povrede.

Pokretanje disciplinskog postupka za
utvrdivanje disciplinske odgovornosti
drzavnog sluzbenika zastarijeva u roku
od 15 dana od dana prijema disciplinske
prijave za pokretanje postupka.

Zastara za  vodenje  disciplinskog
postupka nastaje protekom rokova iz
¢lanka 23 st. 2. i 3. ovog Pravilnika.
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Zastarijevanje iz st. 1. do 3. ovog clanka
prekida se svakom radnjom koja se
poduzima radi utvrdivanja disciplinske
odgovornosti drzavnog sluzbenika koji je
pocinio povredu sluzbene duznosti.
Zastarijevanje se prekida i kada drzavni
sluzbenik, u vrijeme dok tece rok
zastarjelosti, pocini novu povredu
sluzbene duznosti.

Sa svakim prekidom iz st. 4. i 5. ovog
Clanka, zastarijevanje pocinje ponovo
teci, s tim da zastarjelost u svakom
slucaju nastaje kada protekne dva puta
onoliko vremena koliko je predvideno u
odredbama 1. do 3. ovog clanka.

Clanak 28.

Zastara u slucaju vodenja kaznenog
postupka

Kada se na osnovu istih ¢injenica koje se
razmatraju u disciplinskom  postupku
protiv drzavnog sluzbenika pokrene
kazneni postupak, pa se disciplinski
postupak suspendira u skladu sa ¢lankom
58. Zakona, zastarijevanje vodenja
disciplinskog postupka se prekida.

Zastarijevanje vodenja  disciplinskog
postupka iz stavka 1. ovog clanka
pocinje ponovo tedi stupanjem presude
iz kaznenog postupka na pravnu snagu.

Clanak 29.
Zastara izvrSenja disciplinske mjere

Zastara izvrSenja disciplinske mjere
javne pismene opomene  nastupa
protekom roka od

30 dana od dana donosenja konacnog
rjesenja kojim je izrecena ta disciplinska
mjera, a zastara za izvrSenje ostalih
disciplinskih mjera nastupa u roku od tri
mjeseca od dana kada rjesenje postane
konacno.

Clanak 30.
Sticaj

Protiv drzavnog sluzbenika koji je

vodit ¢e se, u pravilu, jedan disciplinski
postupak.

Il - PRVOSTUPANJSKI DISCIPLINSKI
POSTUPAK

Clanak 31.

Disciplinska prijava za pokretanje
disciplinskog postupka

Svaki drzavni sluzbenik opcine ima pravo
da, protiv drzavnog sluzbenika za koga
postoji pretpostavka da je pocinio
povredu sluzbene duznosti, podnese
disciplinsku  prijavu za  pokretanje
disciplinskog  postupka  (disciplinska
prijava).

Disciplinska prijava podnosi se u
pismenoj formi i mora biti obrazlozena.
U obrazlozenju se navodi ime i prezime
drzavnog sluzbenika, opis povrede
sluzbene duznosti, datum kada je
povreda izvrsena, posljedice koje su
nastale ili bi mogle nastati izvrSenom
povredom sluzbene duznosti i drugi
potrebni podaci.

Uz prijavu se prilazu i odgovarajudi
dokazi, ako se sa njima raspolaze.
Disciplinska prijava ima  karakter
inicijative za pokretanje disciplinskog
postupka, a disciplinska prijava podnosi
se op¢inskom nacelniku.

Clanak 32.
Odbacivanje disciplinske prijave

Kada opcinski nacelnik primi disciplinsku
prijavu provjerava da li ima smetnji za
pokretanje disciplinskog postupka, pa ¢e
odbaciti disciplinsku prijavu u sljede¢im
slucajevima:

- ako radnja opisana u disciplinskoj
prijavi nije propisana kao povreda
sluzbene duznosti,

- ako je nastupila zastarjelost za
pokretanje disciplinskog postupka,

- ako je drzavnom sluzbeniku prestao
radni odnos u opcini. Odbacivanje

jednom radnjom ili sa vise radnji pocinio disciplinske prijave vrsi se
dvije ili visSe povreda sluzbene duznosti zakljuckom.
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Clanak 33.
Postupanje medijatora drzavne sluzbe

Ako Opcinski nacelnik ne odbaci
disciplinsku  prijavu, u skladu sa
odredbom clanka 32. ovog Pravilnika, u
tom slucaju, prije donosenja rjesenja o
pokretanju disciplinskog postupka
primjerak primljene disciplinske prijave
dostavlja medijatoru drzavne sluzbe radi
ostvarivanja ovlastenja iz njegove
nadleznosti.

Medijator drzavne sluzbe je duzan po
prijemu disciplinske prijave, a
najkasnije u roku od pet dana od dana
prijema prijave u neposrednom kontaktu
sa podnositeljem disciplinske prijave,
Opcinskim  nacelnikom i  drzavnim
sluzbenikom protiv kojeg je podnesena
disciplinska prijava, razmotriti pitanja
povrede sluzbene duznosti i pokusati
sporno pitanje rijesiti mirnim putem.

Ukoliko dode do mirnog rjesenja spora, u
tom slucaju sastavlja se zapisnik u
kojem se daje opis kako je spor rijesen
mirnim  putem. Zapisnik potpisuje
podnositelj disciplinske prijave, opcinski
nacelnik, odnosno ovlastena osoba,
drzavni  sluzbenik protiv koga je
podnesena  disciplinska  prijava i
medijator drzavne sluzbe.

Nakon potpisivanja zapisnika Opdcinski
nacelnik, odnosno ovlastena osoba za
pokretanje  disciplinskog  postupka,
donosi zakljucak kojim se obustavlja
pokretanje disciplinskog postupka.

Clanak 34.

RjeSenje o pokretanju disciplinskog
postupka

Ako ne dode do mirnog rjesenja spora
tada Opcinski nacelnik, odnosno osoba
koju on ovlasti, najkasnije u roku od tri
dana od dana okoncanja pokusaja
mirnog rjesenja spora, donosi rjesenje
o pokretanju disciplinskog postupka.
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Protiv rjesenja nije dopusteno ulagati
pravna sredstva.

Rjesenje sadrzi: ime i prezime drzavnog
sluzbenika protiv koga se pokrece
disciplinski postupak, radno mjesto na
kojem se nalazi, zanimanje, tocCnu
adresu stanovanja, cinjeni¢ni opis
povrede sluzbene duznosti, vrijeme,
mjesto i nacin izvrSenja, pravna
kvalifikacija povrede sluzbene duznosti,
posljedice nastale ucinjenom povredom,
podatak o nastaloj steti, okolnosti pod
kojim je povreda ucinjena, dokaze za
iznesene navode i druge podatke
neophodne za vodenje disciplinskog
postupka i odlucivanje o disciplinskoj
odgovornosti drzavnog sluzbenika.

Doneseno  rjesenje sa  potrebnom
dokumentacijom kojom raspolaze,
odmah se dostavlja Agenciji za drzavnu
sluzbu (u daljem tekstu: Agencija), na
nadlezni postupak.

Clanak 35.

Imenovanje ¢lanova

komisije

disciplinske

Agencija je duzna najkasnije u roku od
pet od dana kada je primila rjesenje o
pokretanju  disciplinskog  postupka,
imenovati rjesenjem clanove disciplinske
komisije koja ¢e sprovesti prvostupanjski
postupak i izredi disciplinske mjere.

Disciplinska komisija se sastoji od tri
¢lana s tim da opcinski nacelnik ne moze
biti ¢lan disciplinske komisije. Najmanje
jedan ¢lan komisije treba biti iz opcine,
a ostali ¢lanovi komisije se odreduju sa
liste koju utvrdi Agencija od drzavnih
sluzbenika iz svih organa drzavne sluzbe.

Imenovani clanovi disciplinske komisije
duzni su najkasnije u roku od tri dana od
dana imenovanja odrzati konstituirajucu
sjednicu na  kojoj c¢e izabrati
predsjedavajuéeg komisije i usvojiti
poslovnik o radu.

Disciplinska komisija se moze obratiti
Agenciji radi pruzanja neophodne
tehnicke pomoci za rad komisije.
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Clanak 36.
Izvjestaj medijatora drzavne sluzbe

Disciplinski postupak pocinje tako Sto ¢e
disciplinska komisija prvo zatraziti
izjasenjenje medijatora drzavne sluzbe.
Medijator je duzan po prijemu
obavjestenja disciplinske komisije hitno,
a najkasnije u roku od pet dana dostaviti
pismeno izvjes¢e u vezi pokretanja
disciplinskog postupka.

Izvjesce moze sadrzavati i preporuke za
izvodenje dokaza.

Clanak 37.
Sutnja medijatora drzavne sluzbe

Ukoliko medijator drzavne sluzbe ne
dostavi svoje izvjes¢e u predvidenom
roku, discplinska komisija nastavlja
zapoceti postupak, a u svojoj odluci je
duzna konstatirati da nije dobila
zatrazeno izvjeS¢e medijatora drzavne
sluzbe.

Clanak 38.
Zakazivanje javne rasprave

Disciplinska komisija radi u punom
sastavu, a odluke donosi vecinom
glasova.

Nakon dobijanja izvjesca medijatora
drzavne sluzbe, odnosno isteka roka iz
stavka 1. clanka 36. ovog Pravilnika,
predsjedavaju¢i  disciplinske komisije
zakazuje javnu raspravu i upucuje poziv
Za javnu raspravu.

Poziv se upucuje clanovima disciplinske
komisije, drzavnom sluzbeniku protiv
koga je pokrenut disciplinski postupak,
Opcinskom nacelniku da odredi osobu
koja ¢e zastupati rjesenje o
pokretanju  disciplinskog  postupka,
svjedocima, kao i drugim osobama
koje mogu pomoc¢i u utvrdivanju
cinjenicnog stanja za disciplinsku
odgovornost drzavnog sluzbenika.

Poziv sadrzi ime i prezime osobe koja se
poziva, predmet, mjesto i vrijeme
odrzavanja javne rasprave, naznaku o
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tome u kom se svojstvu odredena osoba
poziva i pouku drzavnom sluzbeniku
protiv koga se vodi disciplinski postupak
da ima pravo uzeti branitelja kao i
napomenu o posljedicama ne odazivanju
pozivu.

Drzavnom sluzbeniku se mora ostaviti
rok od najmanje pet dana da pripremi
obranu.

Clanak 39.

Zahtjev za izuzece clana disciplinske
komisije

Drzavni sluzbenik i donositelj rjesenja o
pokretanju disciplinskog postupka mogu
u roku od donosenja rjesenja o
imenovanju disciplinske komisije do
prijema poziva za javnu raspravu
podnijeti disciplinskoj komisiji zahtjev
za izuzece predsjedavajuceg ili nekog od
Clanova komisije. Zahtjev mora biti
obrazlozen.

O zahtjevu za izuzele predsjedavajuceg
ili ¢lana komisije, disciplinska komisija
je duzna odluciti prije otvaranja javne
rasprave o cemu se donosi rjesenje.
Protiv rjesenja o izuzecu moze se
izjasniti zalba Odboru za Zalbe u roku od
tri dana od dana prijema rjesenja.

Zalba izjavljena na rjesenje iz stavka 2.
ovog cClanka ne odlaze vodenja
disciplinskog postupka.

Clanak 40.

Razlozi za izuzece ¢lana disciplinske

komisije

Predsjedavajuci, odnosno ¢lan

disciplinske komisije bit ce izuzeti iz

komisije u slijede¢im slu¢ajevima:

- ako je u istom predmetu sudjelovao u
svojstvu  svjedoka, vjeStaka ili
podnositelja disciplinske prijave,

- ako postoje osnovi sumnje da se ¢lan
komisije Cije se izuzece trazi nalazi u
posebnom odnosu prema drzavnom
sluzbeniku, odnosno  podnositelju
disciplinske prijave, pa zbog toga
postoji sumnja u objektivan i
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nepristran rad clana komisije Cije se
izuzece trazi,

- ako je protiv ¢lana komisije podnesena
disciplinska prijava ili je doneseno
rjesenje o pokretanju disciplinskog
postupka.

Agencija je duzna u roku od tri dana od
dana izuzeca predsjedavajuceg ili ¢lana
komisije imenovati novog
predsjedavajuceg, odnosno novog clana
komisije.

Clanak 41.

Otvaranje javne rasprave

Rasprava pred disciplinskom komisijom
je javna.

Izuzetno, javnost se moze iskljuciti u
pojedinim fazama postupka ili tijekom
cijelog postupka u slucajevima cuvanja
drzavne, vojne, sluzbene ili druge tajne
ili kada to nalazu posebni razlozi. O
isklju¢enju javnosti donosi se zakljucak
protiv kojeg nije dozvoljena zalba.

Na pocetku javne rasprave
predsjedavaju¢i disciplinske komisije
utvrduje da li su prisutne sve pozvane
osobe.

U sluéaju izostanka uredno pozvanog
drzavnog sluzbenika protiv kojeg je
pokrenut postupak ili njegovog
branitelja, javna rasprava se odgada, a
ukoliko oni neopravdano ne dodu ni na
sljedecu zakazanu raspravu, onda ce se
javna rasprava odrzati u njihovom
odsustvu.

Clanak 42.
Rukovodenje javnom raspravom

Javnom raspravom rukovodi
predsjedavajuéi disciplinske komisije,
koji daje i oduzima rije¢, postavlja
pitanje i trazi objasnjenja od svih
sudionika u postupku.

Uz prethodno odobrenje
predsjedavajuceg  komisije, pitanja
mogu postavljati i traziti objasnjenja i
ostali clanovi disciplinske komisije.

11.05.2012.god.

Clanak 43.
Tijek javne rasprave

Rasprava pred disciplinskom komisijom
pocinje cCitanjem rjeSenja o pokretanju
disciplinskog postupka. Rjesenje Ccita
osoba koju je odredio donositelj rjesenja
o pokretanju disciplinskog postupka, a
nakon toga predsjedavajuci komisije
poziva drzavnog sluzbenika da se izjasni
o povredi sluzbene duznosti koja mu se
stavlja na teret i da iznese svoju
odbranu.

Osoba iz stavka 1. ovog clanka koja je
procitala  rjeSenje o  pokretanju
disciplinskog postupka sudjeluje tijekom
cijele javne rasprave sa pravom
zastupnika pokretaca  disciplinskog
postupka.

Svjedoci ne prisustvuju javnoj raspravi
dok drzavni sluzbenik daje izjavu.
Svjedoci svoje izjave iznose pojedinacno
i to nakon Sto se saslusa drzavni
sluzbenik. Svjedok koji nije saslusan ne
moze prisustvovati saslusanju drugih
svjedoka.

Ako  disciplinska  komisija  ocjeni
potrebnim, moze izvrsiti suocenje
izmedu okrivljenog drzavnog sluzbenika i
svjedoka, a mogu se izvrsiti i druge
neophodne radnje.

Poslije svjedoka saslusavaju se vjestaci i
druge osobe ukoliko su pozvane, citaju
se spisi, dokumenti i izjave svjedoka koji
ne prisustvuju javnoj raspravi. lIzjave
svjedoka koji ne prisustvuju raspravi
mogu se Citati samo uz predhodnu
suglasnost okrivljenog drzavnog
sluzbenika ili njegovog branitelja i
predstavnika donositelja rjesenja za
pokretanje disciplinskog postupka.

Na kraju javne rasprave poziva se
zastupnik pokretaca disciplinskog
postupka, drzavni sluzbenik i njegov
branitelj da iznesu zavrsnu rijec.

Poslije zavrsne rijeCi predsjedavajuci
disciplinske komisije proglasava da je
rasprava zavrsena.
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Clanak 44,
Sadrzaj zapisnika o javnoj raspravi

O tijeku javne rasprave vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrzi podatke o sastavu
disciplinske komisije pred kojom se
odrzava rasprava, mjesto, dan i vrijeme
odrzavanja  rasprave  (poCetak i
zavrsetak), osobne podatke drzavnog
sluzbenika  protiv  kojeg se  vodi
postupak, njegovog branitelja i osobe
koja  zastupa rjeSenje o pokretanju
disciplinskog postupka, te naznaku da li
je rasprava javna ili je javnost
iskljucena.

U zapisnik se unose podaci o svim
izvedenim dokazima, nacinu izvodenja,
izjavama svjedoka, vjestaka, drzavnog
sluzbenika i njegovog branitelja, osobe
koja zastupa rjeSenje o pokretanju
disciplinskog postupka i sve druge
izvedene dokaze i nacin izvodenja.

Izjave svih osoba iz stavka 3. ovog ¢lanka
unose se u zapisnik skraéeno, a ako je
potrebno pojedini dijelovi ili cijeli iskazi
unose se u zapisnik doslovno.

Zapisnik  potpisuje  predsjedavajudi
disciplinske komisije i zapisnicar.

Clanak 45.

Prekid, odgadanje i nastavak javne
rasprave

Javna rasprava se moze prekinuti i
nastaviti istog radnog dana. Ukoliko je
opravdano, javna rasprava se moze
prekinuti, a njen nastavak odgoditi za
prvi naredni radni dan. Podaci o prekidu,
odgadanju i nastavku javne rasprave
unose se u zapisnik tijekom javne
rasprave.

U slucajevima iz stavka 1. ovog clanka,
disciplinska komisija radi u istom
sastavu.

Ukoliko disciplinska komisija nastavi rad
u promjenjenom sastavu, javna
rasprava mora poceti iznova.

11.05.2012.god.

Clanak 46.
Branitelj drzavnog sluzbenika

Branitelj drzavnog sluzbenika ima pravo
sudjelovati tijekom cijelog postupka,
postavljati pitanja okrivljenom
drzavnom sluzbeniku, svjedocima i
drugim pozvanim osobama, predlagati
nove dokaze, te iznijeti zavrsnu rijec.

Clanak 47.
Zakljucenje javne rasprave

Kada predsjedavajudi disciplinske
komisije zakljuci javnu raspravu onda se
komisija povla¢i na vijecanje i
glasovanje.

Vijecanje se vrsi bez prisustva javnosti i
0 njemu se sastavlja poseban zapisnik
koji se stavlja u poseban omot. Zapisnik
potpisuju svi ¢lanovi komisije.

Odluka se donosi vecinom glasova
¢lanova disciplinske komisije i to
neposredno po zakljucenju javne
rasprave, a ukoliko to iz opravdanih
razloga nije moguce, onda naredni
radni dan.

Clanak 48.

Vrste odluka disciplinske komisije

Disciplinska komisija mozZe donijeti
jednu od slijededih odluka:
- obustaviti postupak,

- drzavnog sluzbenika  osloboditi
odgovornosti,

- drzavnog  sluzbenika  proglasiti
odgovornim za povredu sluzbene
duznosti i izrekne jednu od
disciplinskih mjera prema
odredbama ¢l. 6. do 16. ovog
Pravilnika.

Clanak 49.

Obustavljanje postupka

Disciplinska komisija ce obustaviti
postupak u slijedeé¢im sluc¢ajevima:
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ako je nastupila zastarjelost
pokretanja ili vodenja disciplinskog
postupka,

ako je drzavnom sluzbeniku prestao
radni odnos u opcini.

Clanak 50.

Oslobadanje od odgovornosti drzavnog
sluzbenika

Disciplinska  komisija ce  donijeti
odluku o oslobadanju od odgovornosti
drzavnog sluzbenika u slijedec¢im
slucajevima:

ako radnja zbog koje je pokrenut
disciplinski postupak nije zakonom
predvidena kao povreda sluzbene
duznosti,

ako utvrdi da drzavni sluzbenik nije
ucinio povredu sluzbene duznosti
zbog koje je pokrenut disciplinski
postupak,

ako postoje okolnosti koje iskljucuju
disciplinsku odgovornost drzavnog
sluzbenika.

Clanak 51.

Proglasavanje drzavnog sluzbenika
odgovornim

Ako disciplinska komisija utvrdi da je
drzavni  sluzbenik ucinio  povredu
sluzbene duznosti i da je odgovoran za
njeno izvrSenje, izrice jednu od
disciplinskih mjera kojom se kaznjava
drzavni sluzbenik za ucinjenu povredu
sluzbene duznosti.

Pri izricanju disciplinske mjere za
ucinjenu povredu sluzbene duznosti
ocjenjuje se tezina povrede i njene
posljedice, nastala Steta, kao i sve
otezavajuce i olaksavajuce okolnosti
utvrdene u disciplinskom postupku.

Clanak 52.
Forma odluka disciplinske komisije

Odluka iz ¢lanka 50. i 51. ovog Pravilnika
donose se u formi rjesenja.

11.05.2012.god.

Zakljuckom se obustavlja postupak i
odlucuje o drugim pitanjima koja se ticu
postupka za utvrdenje disciplinske
odgovornosti drzavnog sluzbenika zbog
povrede sluzbene duznosti.

Rjesenje, odnosno zakljucak se ovjerava
pecatom opcine.

Clanak 53.

Sadrzina rjeSenja

Rjesenje  sadrzi  zaglavlje, uvod,
dispozitiv, obrazlozenje i pouku o
pravhom lijeku. Zaglavlje sadrzi naziv
opc¢ine, imena clanova disciplinske
komisije, broj predmeta i datum.

Uvod sadrzi: sastav disciplinske komisije,
ime i prezime drzavnog sluzbenika protiv
kojeg se vodi postupak, ime i
prezime njegovog branitelja i rjesenje

kojim je pokrenut  disciplinski
postupak.
Dispozitiv sadrzi: ime i prezime

okrivljenog drzavnog sluzbenika, naziv
radnog mjesta, zanimanje, odluku o
disciplinskoj  odgovornosti, cinjenicni
opis radnje, pravnu kvalifikaciju povrede
sluzbene duZnosti i vrstu izrecene
disciplinske mjere.

Obrazlozenje sadrzi: sve bitne Cinjenice
na kojima je odluka zasnovana, a
narocCito kratku sadrzinu rjesenja o
pokretanju  disciplinskog  postupka,
kratku sadrzinu obrane okrivljenog
drzavnog sluzbenika, utvrdeno
cinjeni¢no stanje, ocjenu izvedenih
dokaza, te olaksavaju¢e i otezavajuce
okolnosti koje su cijenjene prilikom
donosenja odluke, kao i druge odlucne
cinjenice.

U pouci o pravhom lijeku konstatira se
da drzavni sluzbenik i donositelj rjesenja
o pokretanju disciplinskog postupka
mogu uloziti Zalbu na rjesenje Odboru za
zalbe u roku od 15 dana od dana prijema
odluke disciplinske komisije.

Clanak 54.

Administrativno-tehnicki i drugi poslovi

Prostor i sve administrativno-tehnicke i
druge poslove potrebne za rad
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disciplinske komisije osigurava opcina,
pod nadzorom Agencije.

Predmeti o kojima odlucuje disciplinska
komisija zavode se u djelovodnik
disciplinskih predmeta.

Odluke disciplinske komisije dostavljaju
se drzavnom sluzbeniku protiv kojeg je
voden disciplinski postupak, donositelju
rjiesenja kojim je pokrenut disciplinski
postupak i medijatoru drzavne sluzbe.

V - 1ZVRSENJE RJESENJA O IZRECENIM
DISCIPLINSKIM MJERAMA

Clanak 55.
Vrijeme izvr3avanja rjeSenja

Rjesenje o izrecenoj disciplinskoj mjeri
izvrSsava se kada to rjesenje postane
konacno. Rjesenje o  izreCenoj
disciplinskoj mjeri postaje konacno:

- kad protekne rok za zalbu, a zalba nije
podnesena,

-danom dostavljanja drzavnom
sluzbeniku drugostupanjskog rjesenja
donesenog po zalbi.

Rjesenje iz stava 1. ovog clanka izvrsava

Agencija za drzavnu sluzbu na nacin

predviden u clanku 56. do 60. ovog

Pravilnika.

Clanak 56.

Izvrsavanje disciplinske mjere
suspenzije prava sudjelovanja u javnim
natjecajima za unapredenje u drzavnoj
sluzbi

Disciplinska mjera suspenzije prava
sudjelovanja u javnim natjecajima za
unapredenje u drzavnoj sluzbi izvrsava
se tako Sto rukovoditelj Agencije
pismeno obavjestava opcinskog
nacelnika o izrecenoj mjeri i obvezi da
se ta mjera mora primjenjivati u
slucajevima provodenja postupka za
unapredivanje drzavnih sluzbenika u
drzavnoj sluzbi.

11.05.2012.god.

Clanak 57.

Izvrsavanje disciplinske mjere kaznene
suspenzije sa poslova i place

Disciplinska mjera kaznene suspenzije sa
poslova i place izvrsava se tako Sto ce
opcinski nacelnik traziti da taj sluzbenik
bude udaljen sa posla za onoliko dana
koliko je utvrdeno u rjeSenju o
suspenziji i da mu se za te dane ne
obracunava niti isplacuje placa na nacin
kako je utvrdeno u odredbi clanka 18.
ovog Pravilnika.

Clanak 58.

Izvrsavanje disciplinske mjere vrac¢anja
na nizu kategoriju u okviru radnih
mjesta

Disciplinska mjera vracanja na nizu
kategoriju radnih mjesta izvrsava se tako
sto rukovoditelj Agencije poduzima
odgovarajuée mjere da opcinski nacelnik
donese novo rjesenje  kojim ce
kaznjenog drzavnog sluzbenika postaviti
na nize radno mjesto u okviru
sistematizacije radnih mjesta utvrdenih
u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji.

Clanak 59.

IzvrSenje disciplinske mjere prestanka
radnog odnosa u drzavnoj sluzbi

Disciplinska mjera prestanka radnog
odnosa izvrsava se tako Sto rukovoditelj
Agencije trazi da opcinski nacelnik
donese rjesenje o razrjesenju drzavnog
sluzbenika za rad u drzavnoj sluzbi i
prestanku radnog odnosa.

VI -SUSPENZIJA DRZAVNOG SLUZBENIKA

Clanak 60.

Suspenzija disciplinskog postupka
provodi se u slucaju koji je utvrden u
odredbi ¢lanka 58. stav 1. Zakona.

O suspenziji iz stavka 1. ovog clanka
odlucuje organ pred kojim se vodi
disciplinski postupak u momentu kada
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nastane razlog za suspenziju tog
postupka.

Odluka o suspenziji  disciplinskog
postupka donosi se u formi rjesenja koje
sadrzi razlog i trajanje suspenzije.
Rjesenje o suspenziji donosi se po
sluzbenoj duznosti ili na zahtjev
drzavnog sluzbenika protiv kojeg se vodi
disciplinski postupak.

Clanak 61.
Preventivha  suspenzija  drzavnog
sluzbenika
Preventivna suspenzija drzavnog

sluzbenika moze biti obavezna ili
alternativna.

Obavezna suspenzija drzavnog
sluzbenika provodi se onda kada
nastupe razlozi utvrdeni u odredbi
Clanka 59. stava 1. Zakona.

Alternativna suspenzija drzavnog
sluzbenika provodi se onda kada nastupe
razlozi utvrdeni u odredbi clanka 59.
stavak 2. Zakona.

O suspenziji iz stavka 2. i 3. ovog Clanka
odlucuje opcinski nacelnik po sluzbenoj
duznosti ¢im sazna da su se ispunili
uvjeti iz odredbe clanka 59. stavak 1. i
2. Zakona.

Clanak 62.

Vrsta odluke o suspenziji drzavnog
sluzbenika

Odluka o suspenziji drzavnog sluzbenika
sa posla donosi se u formi rjesenja.
Rjesenje sadrzi razlog i trajanje
suspenzije i prava drzavnog sluzbenika u
pogledu naknade place tijekom trajanja
suspenzije.

Clanak 63.

Zalba na rjesenje o suspenziji

Protiv rjesenja o suspenziji drzavni
sluzbenik protiv kojeg se vodi disciplinski
postupak ima pravo zalbe Odboru za
zalbe u roku od 15 dana od dana
prijema rjesenja o suspenziji.

11.05.2012.god.

Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.

VIl - DISCIPLINSKA ODGOVORNOST
NAMJESTENIKA

Clanak 64.

Namjestenici odgovaraju za povrede
sluzbene duznosti utvrdene Zakonom o
namjestenicima u organima drzZavne
sluzbe u FBiH ili drugim zakonom ili
podzakonskim propisom Vlade FBiH
odnosno Vlade Zenicko-Dobojskog

kantona.

Clanak 65.
Povrede sluzbene duzZnosti
namjestenika

Povrede sluzbene duznosti namjestenika
mogu biti lakSe i teze. Lakse povrede
sluzbene duznosti su:

1. ucestalo kasnjenje na posao ili raniji
odlazak sa posla bez odobrenja;

2. napustanje posla tijekom radnog
vremena bez odobrenja ili iz
neopravdanih razloga;

3. neuredno Cuvanje spisa, podataka ili
druge povijerljive dokumantacije;

4. neopravdan izostanak sa posla dva
dana uzastopno ili tri dana tijekom
jednog mjeseca;

5. neobavjestavanje o sprijeCenosti
dolaska na posao duze od jednog dana
bez opravdanih razloga.

Teze povrede sluzbene duznosti su
povrede sluzbene duznosti utvrdene kao
za drzavne sluzbenike u ovom Pravilniku.

Clanak 66.

Disciplinske mjere i disciplinske kazne
namjestenika

1. Za lakse povrede sluzbene duznosti
izricu se disciplinske mjere:
- opomena;
- javna opomena.

2. Za teze povrede sluzbene duznosti
izricu se disciplinske kazne:
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-novcana kazna do 40% od osnovne
place namjestenika na period od
Sest mjeseci;

- suspenzija prava na povecanje place
u periodu od najvise dvije godine;

- prestanak radnog odnosa u opcini.

Clanak 67.
Disciplinski postupak namjestenika

Disciplinski postupak protiv
namjestenika pokre¢e se na zahtjev
Opcinskog nacelnika i to onda kada
sazna ili dode do podataka da je
namjestenik ucinio povredu sluzbene
duznosti.

Prijavu za pokretanje disciplinskog
postupka moZe podnijeti Opcinskom
nacelniku i svaki uposlenik koji raspolaze
podacima da je odredeni namjestenik
ucinio povredu sluzbene duznosti koja
mora biti obrazlozena.

Clanak 68.

Zahtjev za pokretanje disciplinskog
postupka podnosi se prvostupanjskoj
disciplinskoj komisiji sa svim podacima o
namjesteniku protiv kojeg se podnosi
zahtjev sukladno clanku 56. Zakona o
namjestenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji BIH.

Prvostupanjski disciplinski postupak zbog
povrede  sluzbene  duznosti  vodi
prvostupanjska disciplinska komisija koju
rjeSenjem imenuje Opcinski nacelnik uz
prethodno pribavljeno misljenje
medijatora drzavne sluzbe.
Prvostupanjska disciplinska komisija ima
predsjednika i dva c¢lana koji se imenuju
na period od dvije godine. Komisija
odlucuje u punom sastavu, a odluke
donosi vec¢inom glasova.

Clanak 69.

Drugostupanjski  disciplinski  postupak
vodi drugostupanjska komisija koju

Drugostupanjska disciplinska komisija
nadlezna je rjeSavati po zalbama
namjestenika koje se izjave na
prvostupanjsko rjesenje.

Clanak 70.

Prvostupanjski i drugostupanjski
postupak za disciplinsku odgovornost
namjestenika provodi se sukladno
primjenom pravila disciplinskog postupka
koji vaze za drzavne sluzbenike.

Clanak 71.
Disciplinske kazne

Disciplinska kazna se izrice rjesenjem, a
zakljuckom se obustavlja postupak. Na
prvostupanjsku odluku moze se izjaviti
zalba  drugostupanjskoj  disciplinskoj
komisiji u roku od 15 dana od dana
prijema rjesenja odnosno zakljucka.

Clanak 72.
Kazneni postupak

Ako se protiv namjestenika pokrene
kazneni postupak na temelju istih
cinjenica svi pokrenuti disciplinski
postupci protiv tog namjestenika se
obustavljaju do okoncanja kaznenog
postupka.

Ako se namjestenik u kaznenom
postupku oslobodi odgovornosti isti se
vrata na ranije radno mjesto i
disciplinske kazne se ne mogu poduzeti
na temelju istih Cinjenica po kojima je
namjestenik osloboden u kaznenom

postupku.
Ukoliko se optuzba za kazneno djelo
namjestenika odbije, disciplinski

postupak se moze poduzeti na temelju
istih cinjenica sukladno clanku 53.
Zakona o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBIH.

Ukoliko se namjestenik proglasi krivim i
osudi u tom slucaju cinjenice koje je
utvrdio nadlezni sud obvezuju Opcinskog
nacelnika, odnosno disciplinsku komisiju

imenuje Vlada FBIH za namjestenike na koja vodi  postupak protiv  tog
period od dvije godine. namjestenika.
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Clanak 73.

Preventivna suspenzija

Ukoliko se protiv namjestenika pokrene
kazneni postupak za kazneno djelo
ucinjeno u vrsenju sluzbene duznosti ili
ukoliko se namjestenik nalazi u pritvoru,

Opcinski  nacelnik je duzan tog
namjestenika rjiesenjem odmah
suspendirati.

Ukoliko se protiv namjestenika pokrene
kazneni postupak za kazneno djelo za
koje se po zakonu moze izred¢i kazna
zatvora u trajanju od najmanje pet
godina ili ako je namjestenik zatecen u
izvrsenju kaznenog djela za koje se po
zakonu moze izre¢i kazna zatvora u
trajanju od najmanje pet godina ili kada
postoje dokazi koji ukazuju na izvrsenje
kaznenog djela, Opcinski nacelnik moze

tog namjestenika riesenjem
suspendirati.
U slucaju preventivne suspenzije

namjestenik prima puni iznos svoje
place.

Clanak 74.
Zalba na rjesenje o suspenziji

Protiv rjeSenja o suspenziji namjestenik
ima pravo izjaviti Zalbu drugostupanjskoj
komisiji u roku od osam dana od dana
prijema rjesenja. lIzjavljena zalba ne
odgada izvrsenje rjesenja. Rjesenje
drugostupanjske komisije doneseno po
zalbi je konacno.

Clanak 75.
Odgovornost na materijalnu Stetu

Namjestenik je duzan nadoknaditi
materijalnu Stetu koju u vezi sa
obavljanjem sluzbenog posla ucini
namjerno ili iz krajnje nepaznje.
Odgovornost za materijalnu  Stetu
rjesava se na nacin i pod uvjetima koji
su propisani za materijalnu odgovornost
drzavnih sluzbenika.

11.05.2012.god.

VIII - ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 76.

Pravilnik stupa na snagu danom
donosenja.

Pravilnik ce se objaviti u Sluzbenom
glasniku opcine Usora.

Broj:02-34-35/12 OPCINSKI NACELNIK
Datum, 11.05.2012. godine  Anto Cicak, ing
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SADRZAJ
Akti Opcinskog vijeca

1. Odluku o imenovanju predsjednika i
Clanova Upravnog vije¢a Javne
ustanove Dom zdravlja

2. Odluka o davanju nekretnine na
koristenje poduzecu ,Inter d.o.o.
Matuzic¢i Doboj Jug.............. str. 2.

3. Odluka o davanju nekretnina na
koristenje JKP ,,Usora“ do.o. Sivsa u
SLECAJU vvveiniiii e str. 3.

4. Odluka o dodjeljivanju javnog
priznanja opcine Usora za 2012.

0diNU...ceveeriirninnnnnnnns str.3-4.
5. Rjesenje o imenovanju povjerenstva
za stru¢nu ocjenu................ str.4.

6. Rjesenje o razrjesenju predsjednice
Mandatno-imunitetskog
povjerenstva.................. str.4.-5.

7. RjeSenje o razrjeSenju clana
Povjerenstva za  meduopcinsku
suradnjU.....coeeeveeennnennnen. str.5.

8. Rjesenje o razrjesenju clana
Povjerenstva za nadzor zakonitosti

9. Rjesenje o razrjesenju predsjednika
Povjerenstva za odlikovanja i
opcinska priznanja............... str.6.

10. Rjesenje o razrjesenju clana
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama.......ceeveveeneennns str.7.

11. RjesSenje o razrjesenju predsjednika
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama........ceeeuennnn.. str.7.

12.Rjesenje o razrjesenju  clana
Povjerenstva za povratak izbjeglih i
raseljenih osoba................. str.8.

13. Rjesenje o razrjesenju predsjednika
Statutarno-pravnog
povjerenstva..........cceinneen. str.8.

14. Rjesenje o imenovanju predsjednika
Mandatno-imunitetskog
povjerenstva..........ccceeuen... str.9.

15. Rjesenje o imenovanju clana

16.Rjesenje o imenovanju  clana
Povjerenstva za nadzor zakonitosti

17. Rjesenje o imenovanju predsjednika
Povjerenstva za odlikovanja i
opcinska priznanja............. str.10.

18.Rjesenje o imenovanju  clana
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama........ceeeueennn.. str.11.

19. Rjesenje o imenovanju predsjednika
Povjerenstva za odnose sa vjerskim
zajednicama................... str. 11.

20.Rjesenje o imenovanju  clana
Povjerenstva za povratak izbjeglih i
raseljenih osoba................ str.12.

21. Rjesenje o imenovanju predsjednika
Statutarno-pravnog
povjerenstva.............coueee str.12.

22.Zakljucak o davanju suglasnosti na
Plan upisa uCenika u | razrede MSS
»Stjepana Radic¢a“ Zabljak....str.13.

Akti Op¢inskog nacelnika

1. Odluka o utvrdivanju koeficijenta za
obracun i isplatu plaa zaposlenicima
u opcinskim Sluzbama i organima

opcine Usora za mjesec
sijecanj/januar 2012.
godine....civviiiiiiiiiinnnnn, str.13

2. Odluka o utvrdivanju koeficijenta za
obracun i isplatu placa zaposlenicima
u opdcinskim Sluzbama i organima

opcine Usora za mjesec
veljacu/februar 2012.
godine....civviiiiiiieiinnnnn, str.14

3. Odluka o utvrdivanju koeficijenta za
obracun i isplatu placa zaposlenicima
u opdcinskim Sluzbama i organima

Povjerenstva za  meduopcinsku opcine Usora za mjesec ozujak/mart
U1 =Te [ [V str.9. 2012. godine........cceeuenen... str.14.
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4. Odluka o utvrdivanju koeficijenta za
obracun i isplatu pla¢a zaposlenicima
u opdinskim Sluzbama i organima
opcine Usora za mjesec travanj/april
2012. godine....c.evvnvennennn str. 15.

5. Rjesenje o odbijanju zahtjeva za
produZzenje radnog vremena u
ugostiteljskom objektu Caffe bar ,,46“
ZabljaK......coeeeieneennns str.15.-16.

6. Rjesenje o odbijanju zahtjeva za
produZzenje radnog vremena u
ugostiteljskom objektu Caffe bar
,Centar“ Zabljak............ str.16-17.

7.Naredba o sprovodenju preventivne
sistematske deratizacije na podrucju
opcine Usora - proljetna faza 2012.

8.Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj

odgovornosti drzavnih sluzbenika i
namjestenika .............. str.18.-32.

11.05.2012.god. Sluzbeni glasnik op¢ine Usora

broj: 2
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