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Ilerak, 8. 6. 2018.

Nakon zatvaranja Javnog poziva formirat ¢e se Komisija za
provodenje postupka izbora najpovoljnijeg ponudaca koja ¢e
izvrSiti javno otvaranje ponuda. O datumu, vremenu i mjestu
otvaranja ponuda ponudaci ¢e biti blagovremeno obavijesteni.

JU Opéa bolnica "Prim. dr. Abdulah Naka§" zadrzava pravo
da bez ikakvog ogranicenja, izmedu prijavljenih ponudaca izvrsi
odabir za Op¢u bolnicu najpovoljnijeg zakupca, kao i pravo da
moZe u svakom trenutku u cijelosti ili djelomi¢no ponistiti ovaj
Javni poziv bez posebnog obrazloZenja odnosno iznoSenja
razloga.

(S1-656/18-F)

JU OS "HASAN KIKIC" SANSKI MOST

Naosnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima FBiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
34/03.), a u vezi sa ¢lanom 155. stav 4. alineja d), ¢lanom 157.
Zakona o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju
("Sluzbeni glasnik USK", br. 5/04.) i Dopuna Nastavnih planova i
programa ("Sluzbeni glasnik USK-a", br. 19/11), te na osnovu
¢lana 112. Pravila JU OS Hasan Kiki¢" Sanski Most i Odluke
Skolskog odbora br. 01-090/18 od dana 04.6.2018. godine,
Skolski odbor na svojoj tre¢oj (3) redovnoj sjednici raspisuje

KONKURS/ NATJECAJ

ZA 1ZBOR I IMENOVANJE DIREKTORA
JU OS "HASAN KIKIC" SANSKI MOST
NA PERIOD OD CETIRI (4) GODINE

Opis pozicije direktora:

a) Rukovodi radom Skole

b) Zastupa Skolu i odgovara za zakonitost rada skole

c) Stara se o ostvarenju Nastavnog plana i programa Skole

d) Odlucuje o rasporedivanju radnog osoblja u $koli i vrsi
ocjenjivanje njihovog rada, odlucuje o pravima i
obavezama radnika iz radnog odnosa, te u slucaju
neispunjavanja obaveza iz radnog odnosa izvjeStava
Ministarstvo i Pedagoski zavod

e) Podnosi Skolskom odboru izvjestaj o radu i rezultatima
rada

f) Izvrsava odluke stru¢nih organa i Skolskog odbora

g) Odlucuje o pravimaiobavezamaradnikaizradnog odnosa

h) Informira Skolski odbor o financijskom poslovanju

i) Vrsiidruge poslove u skladu sa Zakonom i Pravilima $kole

Imenovanje se vr$i na period od 4 (Cetiri) godine.

Svi kandidati noraju ispunjavati sljedece uvjete:

A) Opce

- da je stariji od 18 godina

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine

- danije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere (bilo na nivou BiH u periodu od 3 godine prije
objavljivanja upraznjene pozicije

- da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne
zlocine u bivsoj Jugoslaviji (¢lan IX Ustava BiH)

- danije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prijestup
nespojiv s duznos¢u u ustanovi pet godina od pravosnazne
presude, iskljucujuci vrijeme zatvorske kazne i

- danije lice kojem je pravosnaznom presudom zabranjeno
obavljanje aktivnosti u nadleznoj instituciji u koju se
kandidira (ne starije od 6 mjeseci)

- da nije na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5.
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
FBiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03)

- da nije ¢lan zakonodavne, izvr$ne ili sudske vlasti prema
odredbama Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u
FBiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 70/08)

- danema privatni ili financijski interes u ustanovi u kojoj se
kandidira

B) Posebne

- da kandidat ima visoko ili viSe obrazovanje (VII ili VI
stepen stru¢ne spreme), odnosno zavrsen prvi ciklus (180
ili 240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu obrazovanja,
te da ispunjava uvjete za nastavnika odgovarajuée $kole,
odnosno psihologa ili pedagoga i ima najmanje 5 (pet)
godina radnog iskustva u nastavi

- sposobnost za savjesno, odlu¢no i odgovorno obavljanje
upraznjene pozicije

- sposobnost nepristrasnosti u donosenju odluka

Uz prijavu koja treba sadrzavati kracu biografiju, adresu

i kontakt telefon, kandidat treba dostaviti:

1. Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

3. Upvjerenje da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak

(kantonalni sud, ne starije od 6 mjeseci)

Ovjerena kopija diplome o zavrSenom obrazovanju
Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu

Uvjerenje o radnom staZu u nastavi

Ovjerena izjava kandidata da nije otpuSten iz drZavne
sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kom nivou u
Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u
periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene
pozicije,

8. Opvjerena izjava da se na njega ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava
BiH,

9. Ovjerena izjava da ne podlijeZe odredbama Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u FBiH i Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
BiH

10. Ovjerena izjava kandidata da nema privatni ili financijski
interes u ustanovi u kojoj se kandidira

Po okoncanju konkursne procedure kandidat koji bude

izabran duZan je u personalni dosije dostaviti i sljedece
dokumente:

- Upvjerenje da nije osudivan za krivi¢no djelo, iskljucujuci
vrijeme zatvorske kazne (izdato od nadleZnog MUP-a, ne
starije od 6 mjeseci)

- Upvjerenje da nije lice kojem je pravosnaznom presudom
zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleZnoj instituciji u
kojoj se kandidira (Op¢inski sud, ne starije od 6 mjeseci)

Krajnji rok za podnoSenje prijava je petnaest (15) dana od

dana zadnje objave konkursa/natjeCaja ("Sluzbene novine
Federacije BiH" i u dnevnim novinama "Oslobodenje").

Nepotpune i neblagovremene prijave nefe se razmatrati.

Prijave se podnose preporu¢enom postom na adresu:

JU Osnovna Skola "Hasan Kiki¢" Sanski Most, Kljucka broj

23 sa naznakom: "Prijava na konkurs/natjeaj za izbor i
imenovanje direktora"

Nownk

(S1-657/18-F)

OPCINA USORA
Na temelju ¢lanka 8. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i 34/03) i ¢lanka
41. Statuta Op¢ine Usora ("Sluzbeni glasnik Op¢ine Usora", broj
5/17), opéinski nacelnik objavljuje
JAVNI OGLAS

ZA 1ZBOR I IMENOVANJE KANDIDATA NA
UPRAZNJENU POZICLJU PREDSJEDNIKA I CLANOVA
NADZORNOG ODBORA JAVNOG PODUZECA
"RADIO USORA" D.O.0. USORA

Objavljuje se javni oglas za izbor i imenovanje kandidata za
upraznjenu poziciju predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora JP
"Radio Usora" d.o.o. Usora.

1. Javno poduzece "Radio Usora" d.o.o. Usora
- Predsjednik Nadzornog odbora - 1 (jedan) izvrSitelj



CIIY’XKBEHE HOBMHE ®EJEPAIIMIE buX

Meraxk, 8. 6. 2018.

— Qzpacnu 0uo —

Bbpoj 45 - Crpana 7

- Clan Nadzornog odbora - 2 (dva) izvrSitelja
L. Opis pozicije

Nadzorni odbor javnog poduzeca priprema poslovnike i
predlaze ih skupStini, priprema eticki kodeks i predlaze ga
skupstini, odabire kandidate odbora za reviziju i podnosi
prijedlog za njegovo imenovanje skupstini, razmatra provedbeni
propis za postupak nabave i nadzire njegovu provedbu, daje
miSljenje skupstini o prijedlogu uprave za raspodjelu dobiti, daje
ovlasti za djelatnosti koje su ogranicene na temelju odredaba
zakona, daje upute ravnatelju za provedbu preporuka u svezi s
uocenim nepravilnostima.

Mandat Nadzornog odbora je 4 (Cetiri) godine uz moguénost
ponovnog imenovanju u skladu sa zakonom.

II. Uvjeti za izbor i imenovanje u Nadzorni odbor Javnog
poduzeéa

Kandidati za imenovanje na upraZnjene pozicije u
Nadzornom odboru Javnog poduzecéa "Radio Usora" d.o.o. Usora
moraju ispunjavati slijedece opce i posebne uvjete:

Opéi uvjeti

1. da je drzavljanin BiH;

2. daje stariji od 18 godina;

3. danije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere, na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini (bilo na
nivou drzave ili entiteta) u razdoblju od tri (3) godine prije
dana objave upraZnjene pozicije;

4. da se nanjega ne odnosi ¢lan IX stavak 1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

5. da nije osudivan za kazneno djelo privredni prijestup,
nespojiv sa duzno$éu u Nadzornom odboru Javnog
poduzeca;

6. da nije izabrani duZnosnik, nositelj izvr$nih funkcija ili
savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u organima
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("'Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 70/08).

Posebni uvjeti

1. daima VII stupanj stru¢ne spreme;

2. iznimno ukoliko ne bude prijavljenih kandidata sa visokom
struénom spremom mogu se imenovati prijavljeni
kandidati sa viSom ili srednjom stru¢nom spremom IV
stupnja;

da ima najmanje tri (tri) godine radnog iskustva u struci;
da nema privatni - financijski interes u javnom poduzecu;
da nije na poziciji ravnatelja ili ¢lana uprave javnog
poduzeca u okviru kojega se kandidira;

danije ¢lan viSe od jednog upravnog ili nadzornog vijeca;
da ima organizacijske i komunikacijske sposobnosti;

da ima sposobnost nepristranog donosenja odluka.

PN kW

I11. PodnoSenje prijava

Prijava kandidata treba sadrzavati kra¢i Zivotopis, adresu i
kontakt telefon.

Uz prijavu na javni oglas kandidati su duZni priloziti i
slijedece dokumente kao dokaz o ispunjavanju uvjeta:
uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 (Sest) mjeseci;
ovjeren preslik CIPS-ove osobne iskaznice;
izvadak iz mati¢ne knjige rodenih;
dokaz o skolskoj spremi;
dokaz o radnom iskustvu;
ovjerenu izjavu o ispunjavanju uvjeta iz tocke 3,4, 51 6
op¢ih uvjeta.

Od kandidata koji udu u uZi izbor moZe biti zatraZeno i
dostavljanje dodatne dokumentacije.

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti originali ili
ovjerene kopije. Svi kandidati koji budu stavljeni na listu za uzi
izbor bit ¢e pozvani na intervju od strane Povjerenstva za izbor
koje imenuje op¢inski nacelnik. Nakon intervjua Povjerenstvo za
izbor ¢e putem pismene preporuke predloziti rang listu s
najboljim kandidatima op¢éinskom nacelniku.

Uk W

U slucaju kada postoje dokazi da u postupku imenovanja nisu
ispostovananacelaili postupci utvrdeni Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima FBiH, bilo koji kandidat ili bilo
koji ¢lan javnosti moZe podnijeti prigovor na kona¢no
imenovanje.

Prigovor se podnosi opéinskom nacelniku u roku od 7 dana od
dana donoSenja Odluke a kopija se dostavlja ombudsmenu za
ljudska prava u Federaciji BiH.

Javni oglas ¢e biti objavljen u "Sluzbenim novinama
Federacije BiH", "Dnevnom listu" Mostar, "Radio postaji Usora"
i oglasnoj ploc¢i Op¢ine Usora.

Rok za podnosenje prijave je 15 dana od dana posljednjeg
objavljivanja oglasa.

Posljednji dan podnoSenja prijava ratuna se prema datumu
objave u glasilu koje posljednje bude objavilo ovaj oglas.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti uzete u
razmatranje. Prijave kandidata koji su na funkciji u politi¢koj
stranci ¢e se odbaciti (kandidati koji se ne kvalificiraju) sukladno
Zakonu o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH.

Prijave sa svim traZenim dokumentima mogu se dostaviti
osobno ili poStom, preporuc¢eno na adresu:

Povjerenstvo za izbor kandidata na upraznjenu poziciju
predsjednika i ¢lanova Nadzormog odbora Javnog poduzeca
"Radio Usora" d.o.o. Usora
Opéina Usora, Sivsa bb, 74230 Usora
sa naznakom:

Prijava na javni oglas za izbor i imenovanje kandidata za
upraznjenu poziciju predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora
Javnog poduzeca "Radio Usora" d.o.o. Usora
- NE OTVARATI -

Za sve dodatne informacije zainteresirani se mogu obratiti na
telefon 032/893-479.
(S1-658/18-F)

JAVNO PREDUZECE ZA PROSTORNO PLANIRANJE I
UREDENJE GRADA "ZENICA" D.O.0. ZENICA

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije BiH ("SluZbene novine Federacije
BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 12. Zakona o javnim
preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
Federacije BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), ¢lana 263. stav
(3) Zakona o privrednim dru$tvima ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 81/15), ¢lana 29. Statuta Javnog preduzea za
prostorno planiranje i uredenje grada "Zenica" d.o.o. Zenica
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 4/15), ("Sluzbene
novine Opéine Zenica", br. 6/08, 10/11, 4/15 i 4/18), i Odluke
Nadzornog odbora broj 03-1-6597/18 od 31.05.2018. god.,
Nadzorni odbor Javnog preduzeca za prostorno planiranje i
uredenje grada "Zenica" d.o.0. Zenica raspisuje

KONKURS

ZA 1ZBOR I IMENOVANJE DIREKTORA JAVNOG
PREDUZECA ZA PROSTORNO PLANIRANJE I
UREDENJE GRADA "ZENICA" D.0.0. ZENICA

Objavljuje se Konkurs za izbor i imenovanje direktora Javnog
preduzeéa za prostorno planiranje i uredenje grada "Zenica"

d.o.0. Zenica, na period od cCetiri godine, sa moguénoséu
ponovnog imenovanja.

I Opis poslova direktora preduzeca

Direktor Javnog preduzeca za prostorno planiranje i uredenje
grada "Zenica" d.o.0. Zenica, nadleZan je i odgovoran za:

- organizaciju i vodenje poslova Preduzeca;

- izvjeStavanje Nadzornog odbora Preduzeca na njegov
zahtjev;

- provedbu Statuta i Etickog kodeksa, te drugih akata
Preduzeda;

- izradu i nadgledanje realizacije planova poslovanja;



