BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
OPCINA USORA

JAVNO KOMUNALNO PODUZECE
“USORA” d.o.0. Sivsa

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o javnim poduze¢ima (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 8/05,
81/08, 22/09 i 109/12), ¢lanka 8. Zakona o ministarskim, Vladinim i drugim imenovanjima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH, broj 34/03 i 65/13) i ¢lanka 24.
Statuta JKP ,Usora“ d.o.o. Sivsa (,Sluzbeni glasnik opéine Usora“ broj:02/10 i 01/13) Nadzorni
odbor JKP ,Usora“ d.o.o. SivSa na redovitoj sjednici, odrzanoj 08.02.2017. godine raspisuje:

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja JKP ,Usora“ d.o.o. SivSa - 1 (jedan) izvrsitelj na odredeno
vrijeme, mandatno razdoblje 4 (cetiri) godine

Opis poslova:

- predsjedava Upravom, rukovodi poslovanjem, zastupa i predstavlja Poduzece,

- organizira i rukovodi procesom rada i samostalno donosi odluke,

- utvrduje razvojnu i poslovnu politiku

- zakljucuje ugovore i poduzima i druge pravne radnje, zastupa Poduzece pred sudovima i
drugim organima i u odnosu sa tre¢im licima,

- odgovara osnivacu za zakonitost rada Poduzeca,

- poduzima radnje vezano za registraciju Poduze(¢a,

- izvjeStava Nadzorni odbor Poduzeca i

- donosi potrebne odluke i op¢e akte Poduzeca i odlucuje o pravima i obvezama iz radnog
odnosa.
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Nacin izbora:

Odluku o raspisivanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja raspisuje nadzorni odbor
poduzeca. Nadzorni odbor vrsi izbor ravnatelja ve¢inom glasova, na temelju javnog natjecaja, iz
reda kandidata koji po menadzerskim znanjima i iskustvu najbolje odgovaraju za izvrSenje
operativnih i poslovnih potreba javnog poduzeca, a ne mogu imati funkciju u politickim strankama.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 (Cetiri) godine, s mogu¢no$S¢u ponovnog imenovanja.
Ravnatelju moZe prestati mandat i prije isteka vremena za koji je imenovan u uvjetima propisanim
statutom poduzeca.



III

Uvjeti

Kandidati trebaju ispunjavati slijedeée uvjete:

Op¢i uvjeti:

1
2
3

) [Sa 0

~

(o]

. daje drzavljanin Bosne i Hercegovine,

. daje osoba starija od 18 godina i mlada od 70 godina na dan imenovanja,

. da nije otpuSten iz sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini u Bosni i
Hercegovini (bilo na razini drzave ili entiteta) u razdoblju od tri godine prije dana objavljivanja
natjecaja,

. da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. stav1l. Ustava Bosne i Hercegovine,

. da nije osudivan za kazneno djelo i za prekrsaj iz oblasti poslovne djelatnosti koja je nespojiva
sa duznosti u upravi drustva, 5 (pet) godina od dana pravomoc¢nosti presude, iskljucujuci
vrijeme zatvorske kazne, prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije,

. da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,

. da nije osoba kojoj je presudom suda zabranjeno obavljanje poslova u mjerodavnosti uprave-
ravnatelja i

. da nije izabrani zvani¢nik.

Posebni uvjeti:

P

organizacijske sposobnosti i stru¢na znanja iz djelatnosti poduzeca i upuéenost u sadrzaj i nacin
rada tijela upravljanja privrednih drustava (provjerit e se putem intervjua),

poznavanje rada na racunalu,

poloZen vozacki ispit za minimalno ,B“ kategoriju i

da ponudi plan i program rada za mandatno razdoblje na koje se imenuje.

rilikom procjene kvalifikacije i iskustva svih kandidata uzet ¢e se u obzir:

sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zaStite interesa poduzeca,

sposobnost za odgovorno obavljanje duznosti ravnatelja,

izraZena inicijativnost i neovisnost u radu i donosenju odluka,

komunikacijske i organizacijske sposobnosti,

znanje i sposobnost izrade poslovnih planova i izvjeStaja, poznavanje ukupnog zakonodavstva
na podrucju djelovanja drustva,

sposobnost upravljanja financijama i ljudskim resursima,

(ostvareni rezultati tijekom dosadasnjeg rada, za kandidate koji se ponovno kandidiraju)
posebna struc¢na znanja i kvalifikacije.

IV

Kandidati koji ispunjavaju opce i posebne uvjete Ce biti pozvani na intervju.



Prijave kandidata trebaju sadrZavati (original ili ovjerena kopija):

kraci zivotopis/biografiju, sa adresom i brojem telefona,

ovjerena fotokopija CIPS osobne iskaznice,

dokaz o Skolskoj spremi (ovjerena kopija diplome),

uvjerenje o drzavljanstvu, ovjerena fotokopija,

izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

ovjeren preslik vozacke dozvole,

uvjerenje mjerodavnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od tri
mjeseca,

8. uvjerenje da nije osudivan za kazneno djelo i za prekrsaj iz oblasti poslovne djelatnosti koja je
nespojiva sa duzZnosti u upravi drustva, 5 (pet) godina od dana pravomoc¢nosti presude,
iskljucujudi vrijeme zatvorske kazne, prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

Noulkwh e

VI

Javni natjecaj ¢e se objaviti u sredstvima javnog informiranja: Javnog poduzeca ,Radio Usora“
d.o.o. Usora, web stranici op¢ine Usora, Oglasnoj plo¢i opcine, Sluzbenim novinama Federacije BiH
i, Dnevnom listu“.

Natjecaj ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja.

VII
Prijave sa trazenim dokumentima dostaviti osobno ili preporuceno na adresu:

NADZORNI ODBOR JKP ,Usora“ d.o.o. Sivsa,

(Protokol opéine Usora),

ulica Sivsa bb,

74230 Usora,

sa naznakom:

«PRIJAVA NA NATJECA] ZA 1ZBOR I IMENOVANJE KANDIDATA ZA RAVNATELJA JKP ,USORA“
d.o.o. SIVSA - NE OTVARAJ».

NatjecCajno povjerenstvo ¢e uz postivanje nacela utvrdenih Zakonom utvrditi rang listu kandidata i
proslijediti Nadzornom odboru DrusStva radi potvrdivanja konacne liste kandidata, odnosno
donosenja odluke o izboru i imenovanju ravnatelja.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje. Podnositelji prijava s kojima se
ne stupi u kontakt u roku od tri (3) dana od zatvaranja natjeCaja nece biti uzeti u razmatranje u
daljnjem postupku imenovanja.

Kandidat koji bude izabran duzan je prije pocetka rada dostaviti lijecnicko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

Poduzece nije obvezno vraéati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.




